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Introduccion - Reflexion e interés personal

Durante mi etapa universitaria tuve la oportunidad
de participar en diferentes voluntariados que me
permitieron conocer a personas maravillosas, que
me mostraron la realidad que vive gran parte de
nuestra poblacién. Yo desde mi privilegiada situacion
me vi envuelta de pequefias “cachetadas” que me
aterrizaron en un contexto que sabia que existia pero
no conocia realmente.

Desde luego, mi percepcién frente algunas
decisiones sobre politicas pablicas nunca volvié a ser
la misma, cada vez me hacian menos sentido y me
dolian mas algunas noticias como “Nifio de 9 afios
de edad fue detenido junto a otros dos menores
de edad -una nifia de 14 y otro de 15- por cometer
violentos atracos en el sector oriente” (Ulloa, 2014).

Me preguntaba, ;cémo es posible que en Chile,
el 87% de la poblacion penal posea escolaridad
incompleta?, ;que el 50% de esta comenzé a
delinquir antes de los 13 afos y el 89% pertenece al
quintil mas pobre de nuestro pais?. Estos datos para
mi reflejaban una grave indiferencia social, donde
la carencia de competencias culturales basicas para
la vida en sociedad, volvia la carcel un elemento
de exclusion social y marginalidad en vez de
funcionar como un espacio para integrar y entregar
oportunidades para todas las personas y hacernos
cargo del verdadero problema, la educacion.

Durante un tiempo tuve el placer de compartir
talleres de arte con nifios del Colegio Padre José
Kentenich ubicado en la poblacién Carol Urzla, Puente
Alto, una poblacién reconocida por su marginalidad
y exclusion social ya que suele ser asociada con
el narcotréfico, la delincuencia y la violencia. Con
el tiempo, los nifios dejaron de ser un grupo de
personas a las que yo iba a entregar conocimientos,
comenzando a ser personas independientes unas de las
otras, con problemas y emociones diferentes, historias
diferentes y suehos diferentes, y con las que, por lo
demas comencé a tejer lazos de carifio y respeto.

Poder compartir mi tiempo con ellos me hacia sentir
muy feliz, me llenaba el alma, pero luego me iba a
mi departamento y me encontraba con un choque de
realidades muy fuerte. Me comenzaba a preguntar
qué pasara con ellos cuando crezcan, cuando sean
jovenes o adultos. Y eso me inquietaba. Pero mi mayor

Imagen 1. Imagen
con los nifios que
participaban en el
taller de arte de la
fundacion Arde.
Elaboracion propia.
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Introduccion - Reflexion e interés personal

Imagen 2y

3. Iméagen de

los nifios que
participaban en el
taller de arte de

la fundacién Arde,
Puente alto
Elaboracion propia.

inquietud no venia desde las diferencias econémicas,
venfa de las falencias de todos esos factores que te
transforman y que te incitan a querer evolucionar,
crecer, atreverse a sofiar y tener intereses por los que
pelear. Me afligia darme cuenta que las proyecciones
que los nifios y nifias tenian para sus vidas muchas
veces eran limitadas a eso que les habfan dicho

las personas a su cargo que eran capaces, que no
estaban teniendo la oportunidad de sofar en grande,
de sentirse capaces de mas, de plantearse nuevos
aprendizajes y con ellos despertar nuevos intereses
que les encendiera el motor de la creatividad, de Ia
emocién, de la confianza personal, de las ganas de
aprender y crecer.

Siempre me preguntaba las causalidades de esta
problematica, hasta que un dia jugando con un
grupo de nifios otra persona que me acompafiaba
les comenta que sabe hablar chino y que puede
ensefarles. Los nifios, fascinados, se envuelven de
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emocién y atencién ante esta novedad, un idioma
que vefan muy lejano de aprender. Poco a poco
comenzaron a dominar palabras y frases con las que
enloquecieron de orgullo al darse cuenta de que
eran capaces de hacerlo. Pero lo que a mi me dejé
pensando no fue que hayan tenido la capacidad
de hacerlo, porgue no dudo en lo absoluto de la
inteligencia que pueden tener, y porque en el siglo
que hoy vivimos teniendo un celular somos capaces
de acceder a una cantidad inmensa de informacion.
Lo que me llam¢ la atencién y me hace sofiar con
esta investigacion y proyecto, es que aquellos nifios
nunca habian tenido la posibilidad de plantearse
que querian aprender chino y, cuando lo hicieron,
despertd en ellos un interés que no existia antes.

A partir de lo anterior me propongo pensar
y prototipar cémo podria aportar el disefio en
el empoderamiento de los nifios frente a sus
capacidades, ampliando el limite de expectativas que
condicionan al desarrollo de sus intereses. Ademas de
pensar en las dinamicas para que el nifio se inserte
con mayor probabilidad de éxito, tomando conciencia
de la necesidad urgente de proponer y tomar
medidas de solucién, privilegiando la participacion
de los nifios y jévenes como protagonistas de su
proceso de desarrollo, ya que esto resulta una
alternativa eficiente para superar la fragilidad de esos
actores, sacandolos del ambiente de incertidumbre
e inseguridad, “pues si bien es cierto que los jévenes
son los que tienen la energia, la decisién, la valentia
para violentar, también son los mas vulnerables y
deseosos de experimentar nuevas formas de existir
y ser reconocidos por otros individuos”. (Jimenez,
2005).



Introduccién - Introduccién al tema

En los dltimos 20 afos ha habido una importante
inversion y reformas educativas en nuestro pais,
apreciando avances en infraestructura, normativas
y condiciones generales del sistema educativo.

Hoy tenemos las tasas de cobertura mas altas de
Latinoamérica (98%) y una reforma Constitucional
(Ley N°19.876, 2003), que establece 12 afios de
escolaridad obligatoria y gratuita, con la que se busca
que todas las personas tengan acceso a la educacién
secundaria.

Sin embargo, estos avances han dejado
pendiente la principal misién: lograr que los
estudiantes se desarrollen integralmente,
adquieran competencias cognitivas y sociales
y disfruten la etapa escolar, porque la felicidad
personal es el principal motor de crecimiento
intelectual y ciudadano... ;Por qué luego de
triplicar el presupuesto en educacion en los
Gltimos 10 afios, no hemos dado un salto en
resultados de aprendizaje? ;Por qué con mas
de 1200 horas anuales de clase, cerca de la
mitad de los estudiantes egresan del sistema
sin entender lo que leen?. (Educacién 2020,
2017, p.4)

Si bien el porcentaje de desercién escolar, ha
disminuido significativamente a un 5,8% , entre nifios
y jovenes de 5 a 24 afios de edad (Ministerio de
Educacién, 2019), Chile sigue entre los seis paises
con més “ninis” de la OCDE, es decir que el 21% de
la juventud entre 15 y 29 afos, casi 600 mil jovenes,

1.2 Introduccior

no trabaja ni estudia (Ministerio de desarrollo social
y familia, 2020). Conforme a la Gltima encuesta
CASEN, la razén principal de ambos fenémenos

es la falta de intereses y motivaciones para seguir
estudiando, lo que ademas es altamente sensible a
las caracteristicas socioecondmicas de sus familiares,
es decir, que un estudiante de escasos recursos tiene
hasta 6 veces mas posibilidades de abandonar la
escuela. La falta de habilidades socio emocionales de
los nifios de los barrios mas vulnerables de nuestro
pafs, como la confianza, el autoestima, conocimiento
de sus capacidades, y el manejo de la frustracion

se convierten en una fuerte causa de esa ausencia
de intereses, desafios y suefios personales para
proyectarse hacia un mejor futuro y una mirada
resiliente.

Imagen 4. Imagen
extraida de http://
educacion2020.cl/
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Los efectos de esta problematica, han sido
evidenciados en investigaciones nacionales e
internacionales y son tanto a nivel individual (nivel
de desarrollo de competencias, ganancias personales,
condiciones laborales, bienestar, salud, actividad
criminal, consumo de sustancias), como sociales
(mayor gasto en salud y aumento de prevalencia
de enfermedades, aumento de delincuencia, niveles
de pobreza, baja transmision intergeneracional de
oportunidades, pérdidas de la inversion publica en
educacion, menor nivel de crecimiento econémico,
entre otras) (Ministerio de Educacién, 2019).
¢ Pero de dénde surge este problema, cuales son
los factores involucrados? json los nifios y nifias el
problema de esta falta y desmotivacion®?

Actualmente y desde larga data,se busca
estandarizar la educacion cuando, en realidad, hay
que facilitar la adaptacion de ésta a los distintos
territorios con metodologias que permitan que
“el alumnado desarrolle todas sus inteligencias
centrando su aprendizaje en aquello que
especialmente le motiva” (Escuela Ideo, 2014). Por
lo demas, inyectar dinero ciegamente en el sistema
educativo no asegura que se vayan a producir los
resultados deseados, aun cuando fuera factible
(Banco Interamericano de Desarrollo, 2017). Por
lo tanto, la clave reside en utilizar los recursos
disponibles de manera mas inteligente, evitando

que “los gobiernos disefien politicas basadas en
especulaciones y conjeturas y, para esto, la evidencia
rigurosa puede sefialar el camino. La evidencia
rigurosa es una luz que expone tanto los éxitos
como los fracasos y proporciona una base sélida
para la toma de decisiones” (Banco Interamericano
de Desarrollo, 2017). Junto a esto se vuelve
necesario conocer el contexto, haciendo participe a
las comunidades, conectar y articular los distintos
componentes relacionados en la ecologia del sistema,
y a partir de eso implementar dindmicas acordes a
las necesidades y virtudes de ellos. Y es ahi donde

el rol del disefio se vuelve fundamental para generar
respuestas efectivas e implementar servicios que
logren transformar la realidad (Laboratorio de
Innovacién Publica, 2017). La naturaleza relacional y
el nivel de complejidad de los servicios en general,

y de los servicios pUblicos, en particular, evidencia

la importancia de entender a todos los actores
involucrados; agentes y usuarios. La nocién de co-
produccién ayuda a entender que escuchar al usuario
no solo es una oportunidad para el mejoramiento

o legitimacion social del servicio, sino que una
necesidad permanente para lograr los objetivos y
propésitos del mismo (Laboratorio de Innovacién
Piblica, 2017).

16

Imagen 5. Imagen
extraida de http://
educacion2020.cl/
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ENFOQUE METODOLOGICO

Como menciona el BID, se debe evitar el disefio
de politicas basadas en especulaciones y conjeturas,
por lo que se vuelve necesaria la evidencia rigurosa
que exponga tanto los éxitos como los fracasos,
que proporciona una base sélida para la toma
de decisiones de manera que los responsables
de las politicas pUblicas pueden evitar expandir
programas inefectivos para promover el desarrollo
de habilidades y, en cambio, aumentar la escala
de los programas costo-efectivos orientados por
las evaluaciones de experiencias pasadas (Banco
interamericano de desarrollo (BID), 2017).

Al inicio de la investigacion comienzo utilizando la
metodologia del Laboratorio de Innovacién Publica
que busca aplicar las herramientas del disefio de
servicios a la solucién de problemas publicos. Aquella
estd basada en el Doble Diamante creado por el
Design Council, afiadiendo un tercer diamante
que pretende adaptar el proceso de disefio a las
especificidades de la implementacién de politicas
publicas.

La siguiente figura representa un proceso que se
basa en la divergencia inicial del pensamiento, lo
que permite explorar una gran cantidad de puntos
de vista diferentes y la posterior convergencia
del mismo, en la medida que se seleccionan los
hallazgos o soluciones que mejor responden al
reto por abordar. El proceso es iterativo, testeando
y descartando ideas de forma permanente,
considerando la co-creacién como un elemento
transversal desde la etapa Definir en adelante.

Esta metodologia se conforma de 6 etapas:
descubrir, definir, desarrollar, entregar, pilotear
y ajustar. Tomando como punto de partida la
identificacion de un problema u oportunidad de
mejora, y a través del uso de informacién cuantitativa
y de técnicas cualitativas de investigacién en
profundidad genera conocimiento detallado sobre
las necesidades de usuarios y agentes plblicos,
generando hallazgos clave que permitan entenderlos
en toda su complejidad. Luego en conjunto con
agentes publicos y usuarios se re-define el problema
identificado y estableciendo los objetivos del servicio
a disefiar/re-disefiar permitiendo que las soluciones
posteriores respondan a las necesidades reales de
todos los involucrados.

La siguiente etapa comprende el desarrollo de
soluciones que son puestas a prueba a través de
la iteracién con agentes, usuarios y expertos. Se

Imagen 6.
Imégen extraida
de https://wvvvv.

Hpuc.c\/proyectos/
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busca desarrollar y testear soluciones diversas de
forma rapida y a bajo costo utilizando técnicas de
prototipado que permitan identificar fortalezas

y debilidades de las distintas alternativas e ir
ajustandolas, reduciendo asfi el riesgo de las
soluciones y la incertidumbre. En la siguiente fase
se selecciona una de las soluciones anteriormente
testeadas y se la define en detalle, creando una
solucion beta, es decir, un servicio disefiado y listo
para implementar, pero abierto a recibir la opinién y
retroalimentacién de los actores involucrados una vez
que se implemente de cara al piblico.

El tercer y Ultimo diamante consiste en
pilotear la solucién beta y su mejora a través del
involucramiento de una mayor cantidad de agentes
y usuarios. Se declara como una etapa fundamental
para la identificacion y mitigacion de riesgos,
con el objetivo de generar importantes ahorros
identificando errores que se pueden subsanar antes
de la masificacién de los cambios. Asi por ultimo la
solucion beta es ajustada tomando en consideracion
los aportes y hallazgos levantados durante la etapa
anterior.

La metodologfa recién mencionada fue de
utilidad en una primera etapa para dar paso a un
levantamiento de informacion consistente, revision
de referentes, antecedentes y para entender de
manera integral el ecosistema que conforma mi tema
de investigacion. Sin embargo comienzo a sentir
una sensacion de incomodidad con el camino que
iba adoptando, debido a la discrepancia entre los
conocimientos pre conceptualizados y la evidencia
cualitativa de mi investigacion, la cual aludia a una
multiplicidad de experiencias que me pedia expandir
la data levantada y no la reduccién de ella.

El disefio no posee una sola practica, este es
capaz de articular y generar distintas légicas y
formas politicas, gracias a las capacidades que esta
disciplina tiene, como las de re-pliegue y despliegue
(re-folding y unfolding). La capacidad de re-pliegue,
opera como un mecanismo prescriptivo y por

Problema Re-definicién Solucién Politica
Problema beta publica
Encargo Plan Plan
de diseno Plioto Implementacion

otro lado la capacidad de despliegue, opera como
mecanismo proposicional. Esta Gltima nos permite
entender como artefactos aparentemente mundanos
despliegan la posibilidad de re describir acciones
cotidianas y espacios domésticos como marcos
politicos, y cdmo, al hacerlo, extienden el repertorio
de lugares posibles para la accion y las formas de
participacion politica. Un ejemplo de estas técticas
especulativas puede ser hallado en El Campo de
la Cebada en Madrid. Este surgié en 2010 para
transformar un lugar abandonado en un espacio
politico y cultural para el vecindario. Ahora bien, en
lugar de intentar re-plegar una definicién especifica
o programa politico sobre la plaza, se eligié crear un
espacio infradeterminado que pudiese ser desplegado
y activado de distintas maneras. Para ello, la plaza
fue equipada con un conjunto de elementos de
mobiliario urbano de cédigo abierto que permitiese
mdltiples posibilidades y configuraciones. (Dominguez
& Fogué, 2017)

“Hemos visto como mientras el proceso de re-

pliegue permite al disenio producir respuestas a
problemas politicos, el despliegue transforma al

diseno en un mecanismo para generar preguntas y
problemas politicos” (Dominguez & Fogué, 2017).

Imagen 7. Triple
diamante disefio
de servicios
puablicos. Imagen
extraida de https://
www_lipuc.cl/
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Imagen 8.
Seminario de
exposicion de
memorias de
titulo de Disefio
uc. Espacio
donde docentes
y estudiantes
tuvieron voz
para comentar
criticamente los
trabajos de sus
compaheros.

Entonces, las guias del primer proceso
metodoldgico me conducian a un proceso de re-
pliegue donde buscaba dar soluciones absolutas a
un problema que podia tener salidas para un grupo
de personas pero no necesariamente dar el espacio
para un mundo de particularidades de cada individuo,
es decir los nifios con los que estaba trabajando.
Por lo que decido desplegar mi metodologia,
situandola en las subjetividades de la experiencia de
mi investigacion que luego mencionaré. Con ella, la
problemética comienza a mutar a lo largo del proceso
ya que me permito recoger y acoger lo vivido con el
usuario principal de esta investigacion, los nifios y
nifas.

De esta manera, este proyecto comienza a tomar
nuevos caminos, abriéndose a las posibilidades y
propuestas que pueden ofrecer los diversos agentes
de la problematica estudiada y dejandoles un
espacio para la accién y desarrollo personal en el
contexto de la propuesta de disefio, de manera que
puedan efectivamente ampliar las habilidades que
se encuentren subdesarrolladas y tomar decisiones
sobre su propio desarrollo y sus proyecciones
personales.

Junto a esta apertura metodolégica decido hacer
un cambio de profesor guia, por lo que el profesor
Pablo Hermansen me recibe en la etapa de Taller de
titulacion.

METODOLOGIA DEL TALLER

(Este texto fue construido por las y los estudiantes
del taller de titulacion y estard presente en todas
nuestras memorias.)

Durante el desarrollo de este proyecto, una parte
crucial fue la forma en que trabajamos en conjunto
con los compafieros y compafieras Esperanza Castro,
Josefa de la Fuente, Bastian Salazar y el profesor
guia del grupo, Pablo Hermansen. Este formato
tuvo un caracter radicalmente empirico, tanto en el
trabajo conjunto como en el proceso que cada uno
de nosotros asumid para el desarrollo de su proyecto
y que nos permitié aproximarnos a la cuestién desde
la experiencia vivida y evitando responder a priori a
estructuras metodolégicas previamente fabricadas
que, eventualmente podrian dejar fuera aspectos
importantes que surgen en el terreno del trabajo de
disefo.

En un principio acordamos sesiones semanales de
trabajo conjunto, en las que tuvimos la oportunidad
de compartir nuestros temas de interés y también
la informacion que fuimos encontrando al respecto,
cosa que nos incentivd mutuamente a una blsqueda
intensa y animada de cosas que contar sobre los
distintos temas que estabamos tocando. Quienes
ya tenfan identificado un tema mas especifico a
trabajar tuvieron la oportunidad de compartir sus
ideas y recibir las criticas y comentarios no sélo
del profesor gufa, sino también de los compafieros
que estuvieron siempre muy comprometidos en el
proceso del otro u otra, entregando para ello parte
de su tiempo y atencion. Para quienes no lo tenian
tan definido, esto significo un espacio de bisqueda
y confianza para llegar a encontrar aquello que
realmente les motivara para trabajar durante el resto
del afo. De esa manera, cada uno de nosotros llegd
al momento en que tomé la decision de iniciar el
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proyecto, habiendo discutido con el resto las diversas
dimensiones desde las que la tematica podia ser
abordada, permitiéndonos desde un comienzo poder
mirar el proyecto con mayor apertura.

Durante las siguientes sesiones, siempre y
cuando las tareas ajenas al proyecto de titulacién
nos lo permitieran, participamos también de las
correcciones, que se parecian mas a la discusion
que tendria un equipo de investigacién que a
una correccién propiamente tal. De esa manera,
nos fuimos nutriendo de distintas herramientas
y abordajes para los desafios que nos suponia
estar trabajando un proyecto de investigacion
completamente solos, cosa que no es propia de
la practica de disefo que aprendemos en nuestra
escuela, donde durante 4 afios muy rara vez
trabajamos en solitario y los proyectos tienen una
duracién que no supera los 2 meses. Este aporte
en términos intelectuales y el apoyo en términos
emocionales hicieron mucho més llevadera la primera
experiencia realizando una investigacién por nuestra
cuenta, ya que nos permitieron tomar caminos que
jamas se nos hubiesen ocurrido si no compartiamos
a otros aquello que nos estaba entorpeciendo el
avance.

Durante la elaboracion del Informe ejecutivo y la
presentacién de Seminario, compartimos bibliografia
y también técnicas para mostrar de mejor manera
nuestros avances de proyecto, proponiéndonos
multiples referentes que le permitirian al otre hacer
de esos escasos 8 minutos un espacio de tiempo
suficiente para evidenciar los meses de arduo trabajo
que llevabamos.

Ya en una segunda etapa, durante el Taller
de Titulacion, este equipo se nutrié de otros 2
integrantes, Bernardita Marcos (autora de Ia
presente memoria) y Matias Robles, quienes se
sumaron de muy buen 4nimo a la dindmica que ya
se habifa formado dentro del grupo. A esas alturas,
comenzamos a reunirnos también fuera del horario
de las sesiones de correccién oficiales, para resolver
dudas y calmar ansiedades propias de este proceso.

Nos revisamos de manera cruzada diagramas, pautas
de entrevista, textos de la memoria entre otros
muchos medios de trabajo que utilizamos.

El 30 de octubre de 2020 tuvimos la maravillosa

oportunidad de participar de un Seminario de
exposicion de proyectos de seminario y titulo de
Disefio UC, organizado por el grupo, el profesor
Hermansen y su ayudante Marcela Mora, en
conjunto con los estudiantes de seminario guiados
los profesores Felipe Cortez, Patricia Sanchez y
Martin Tironi. Esta instancia nos parecié una de las
propuestas mas destacables del formato de taller
propuesto por nuestro profesor guia, ya que en
términos individuales significé un ejercicio intermedio
de organizacion de los avances de todos nosotros

y en términos de grupo, fue un espacio donde
docentes y estudiantes tuvieron voz para comentar
criticamente los trabajos de sus compaferos, lo que
le inyectd aire y energia a cada uno de los proyectos,
en un contexto de compafierismo e interés por
lograr el mejor desarrollo posible de cada uno de

los proyectos. Cabe mencionar que, en palabras del
profesor Hermansen, este fue un primer prototipado
de esta instancia que seria valioso poder replicar

a mayor es Cabe mencionar que, en palabras del
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Imagen 9. Nifios

y nifas del CPJK
jugando en el

patio del colegio.
Extraida de https://
fundacionarde.cl/

profesor Hermansen, este fue un primer prototipado
de esta instancia que seria valioso poder replicar a
mayor escala mas adelante, con las consideraciones
de tiempo y organizacién que nos permitié recoger el
ejercicio.

Ya en una etapa final, ha sido muy enriquecedor
ver como este grupo consolidado se ha apoyado
constantemente, estando pendientes del bienestar
del otro, al tiempo que lidiamos con las inquietudes
propias y, también, apoyandonos semanalmente
en lecturas cruzadas del material que hemos
desarrollado para nuestras memorias, lo que nos
ha permitido mejorar aspectos ortograficos, de
redaccién, de organizacion y priorizacién de la
informacion e incluso nos ha permitido inspirarnos
por medio del trabajo del otro u otra.

Para todos quienes fueron parte de este formato
de taller, dedicando horas de trabajo y escucha
mutua queremos dar un profundo agradecimiento,
pues sin ustedes y sus aportes nuestros proyectos,
sin duda, no habrian sido tan satisfactorios.
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METODOLOGIA SITUADA

La investigacién tuvo un enfoque en los barrios
mas vulnerables de nuestro pais, teniendo como caso
de estudio principal el Colegio Padre José Kentenich
(desde ahora CPKJ) en Puente Alto debido al acceso
que se tendria con la comunidad barrial y escolar
por mi participacién en el colegio y comunidad,
realizando talleres de arte mediante la fundacion
Arde. Esta fundacion nace el afio 2007 por un grupo
de jévenes del movimiento catélico Schoenstatt
que deciden comenzar una mision en el barrio que
rodea al colegio Padre José Kentenich, inserto en
las villas “Carol Urzta” y “El Refugio”, con la misién
de construir hogar y barrios deseables para vivir,
construyendo vinculos reales con las personas del
lugar, rompiendo prejuicios, y haciéndose parte de su
diario vivir.

Actualmente existen comunidades permanentes de
jovenes universitarios, hombres y mujeres, viviendo
en dos lugares distintos del barrio, variados talleres, y
otras iniciativas en conjunto con el Colegio, la capilla
“El Sefior de la Misericordia” y la parroquia “San
Carlos Borromeo™.

El rumbo de la investigacién se dirige
principalmente a nifios de 9 a 12 afos debido a su
etapa de desarrollo adecuado para manejar temas
de personalidad, relaciones sociales y motivaciones
personales.

En una primera instancia se utilizaron tres
herramientas claves para entender en profundidad
a mi usuario y su contexto; la netnograﬁ’a,
proporcionando informacién sobre significados
y comportamientos de mi pUblico objetivo en
los medios digitales. Lectura critica, Webinars y
seminarios que gracias al contexto de pandemia
ampliaron mi abanico de oportunidad que fueron
contribuyendo a la ruta de mi investigacion. Y
entrevistas, partiendo con voluntarios que han tenido
una extensa labor en fundaciones como Arde (Puente
Alto), Misericordia (La Pincoya), Trabiin (Bajos de
Mena), Operacién Infancia y Trenzando (Distintas

regiones del pais). Luego entrevistas a profesores
de colegios de Santiago y concepcién de caracter
publico y privado, y otros expertos relacionados
al tema, y mas tarde un par de entrevistas a
apoderados del CPJK.

Para cada ronda de entrevistas se prepard una
pauta con preguntas que apuntaban a objetivos
relacionados a la informacién que queria levantar y
con ella se gui6é una conversacion que fue abriendo
distintas ramas de la investigacién y nuevos
antecedentes que nutrian las raices de esta ya que
comenzaba a ahondar en un mundo nuevo para mi, la
educacion.

Estas preguntas tenian el objetivo de levantar
informacién en cuanto a la percepcién de los
profesores frente a los objetivos del colegio o del
sistema de educacion, frente a la participacion y
motivacion de los nifios, asi también a las propias
motivaciones de los profesores, dindmicas, falencias,
dolencias, levantar actores, entre otros.

Con este primer ciclo de descubrimiento y datos
levantado puedo formular una primera problematica
y enmarcar la investigacién en un dmbito para dar
paso un segundo ciclo de levantamiento empirico
cualitativo con los nifios y nifias del 6to B del CPKJ
gracias al contacto que hago con Maria Jesus,
profesora jefe del curso.

De esta manera comienzo a tener sesiones lunes
por medio (més tarde todos los lunes) con los nifios
y nifias de este curso, las que fluctuaban entre 10y
12 nifios y en ellas se realizd actividades colaborativas
mediante distintas dinamicas planificadas,
procurando mantener la atencién de los nifios y
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Diagrama 1. Metodologia situada. Elaboracion propia.
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Imagen 10.
Webinar
Educacion2020.
Elaboracion propia.
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Imagen 11. Primera
sesion con los
nifos y nifias del
CPJK durante el
primer semestre
del 2020.
Elaboracién propia

otras mas libres donde el foco estaba puesto en la
observacion. Este fue un proceso iterativo donde
cada sesion alimentaba una base de datos con las
observaciones a comportamientos y recepciones

de los nifios en torno al proceso de aprendizaje

y sociabilizacién, que se analiza identificando
diferentes Insights, interacciones criticas y cruces
de informacién que fueron relevantes para la
formulacién posterior de un proyecto. Asi mismo se
convierte en un ciclo de prototipado, recogiendo las
interpretaciones para ir co-disefiando cada sesion y
aprender de y con los nifios y nifias.

Este proceso fue acompafiado con el uso de
una bitacora, donde describia lo que iba pasando,
apreciaciones personales, como interactlan los nifios
y cruces de informacion. Asi también como me sentia
yo con el camino investigativo, lo que me sirvié para
tener una evidencia del proceso en cuanto a avances,
mi relacién con los nifios, cémo influia mi estado
animico y como empiezo a relacionar la actitud y
receptividad de los nifios con las dindmicas y otros
agentes involucrados.

Este proceso de prototipado se extendi6 hasta
noviembre del 2020 y paralelo a él comienza el
siguiente ciclo iterativo donde a partir de una
nueva interpretacién de los datos, se redefine Ia
problemética siendo fiel a lo observado de los nifios
y nifias y comienza el desarrollo de una propuesta en
respuesta de lo que esta siendo aprendido. Lo que
se fue co-creando y validando reiteradamente con
otros para luego proponer una implementacién a una
nueva escala e incrementar los aprendizajes de lo
experiencial.

Quiero destacar, que me hubiese gustado que este
altimo ciclo de prototipado se repitiese tantas veces
como fuese posible, ya que cada sesién con los nifios
era un nido de aprendizajes nuevos, pero en mérito
del tiempo y la limitante de recursos humanos,
ya que esta investigacién estaba siendo abordada
principalmente por mi persona, debi6 cerrarse
para cumplir con los objetivos de entrega para mi
memoria.
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Estudio Documental

La siguiente seccion corresponde al desarrollo de
un marco tedrico experimental donde se explicita el
proceso investigativo en disefio, donde a partir de una
investigacion cualitativa se comienza a construir un
marco que sustenta la formulacién del proyecto.

La construccién de este estudio documental se
divide en vos, donde se destacan tres niveles de
informacion, a nivel tedrico se pretende aportar
desde la literatura y los datos duros en relacion al
ecosistema. A nivel social para integrar la lectura
de la comunidad, las visiones de sus actores y Ia
interrelacion existente entre las dimensiones que
configuran la realidad social. Y a nivel personal con
el fin de contribuir desde lo empirico y el anélisis de
ambas partes.
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Imagen 12. Imagen
de residencias
habitacionales

de Carol Urzua,
Puente Alto.

Extraida de https://

fundacionarde.cl/
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MEDICION DE POBREZA EN CHILE

A menudo pensamos que la vulnerabilidad o |a
pobreza son lo mismo, o hacemos una caricatura
de las personas que creemos que entran en esta
categoria como si fueran todos idénticos.

La pobreza no se experimenta sélo a través
del nivel de ingresos, es posible que personas
que se encuentran por sobre la linea de pobreza
puedan presentar un estado de precariedad en
aspectos educacionales, laborales, habitacionales
0 sanitarios, entre otros, que hace necesaria su
inclusion en el anélisis y disefio de politica publica.
Por esto, la pobreza medida por ingresos es sélo una
aproximacion de un problema complejo que puede
expresarse en multiples dimensiones.

En Chile la medicion de pobreza CASEN se divide
en dos; Medicién de pobreza por ingreso y medicion
de pobreza multidimensional. La medicion de pobreza
por ingreso se basa en comparar el ingreso del hogar
con los valores de las lineas de pobreza y de pobreza
extrema, que representan un estandar minimo de
ingreso necesario para satisfacer un conjunto de
necesidades basicas, en base a los patrones de
consumo observados en la poblacion.
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Se considera que un hogar esta en situacion
de pobreza si su ingreso mensual por persona
equivalente es inferior a la “linea de pobreza por
persona equivalente”, lo que corresponde al ingreso
minimo establecido para satisfacer las necesidades
basicas alimentarias y no alimentarias. (Ministerio de
desarrollo social y familia, 2013). Por otro lado, un
hogar se considera en situacién de pobreza extrema
si su ingreso mensual por persona equivalente es
inferior a la “Ii
equivalente”, la que, corresponde a 2/3 el valor de
la linea de pobreza por persona equivalente. Lo que
implica que un hogar en pobreza extrema no cuenta
con ingresos suficientes para cubrir sus necesidades
basicas en alimentacién, vivienda y vestuario.
(Ministerio de desarrollo social y familia, 2013)
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Respecto a la Gltima encuesta CASEN, en 2017
existen 412.839 personas en situacién de pobreza
extrema por ingresos, lo que equivale al 2,3% de
la poblacién. Asimismo, hay 1.115.445 personas
en situacién de pobreza no extrema por ingresos,
equivalente al 6,3% de la poblacién, lo que significa
una incidencia total de la pobreza por ingresos del
8,6%. De estas, 28,6% equivalen a nifios y nifias
entre O a 17 afios de edad. (Ministerio de desarrollo
social, 2018).

Por otro lado, la medida de la pobreza
multidimensional busca determinar las condiciones
de vida de la poblacion, abordando el anilisis de la
situacion de las personas y sus hogares en relacion
a cinco dimensiones de bienestar; educacién, salud,
trabajo y seguridad social, vivienda y entorno,
redes y cohesion social. De este modo, se pretende
visibilizar las carencias que afectan a las personas
y los hogares, mas alla del nivel de ingresos, y se
analiza la importancia de estas dimensiones sobre las
condiciones de vida de la poblacién en situacién de
pobreza.

Segun lo que indica CASEN en su dltima encuesta,
existen 3.530.889 personas en esta condicién, lo
que equivale al 20,7% de la poblacién e implica que
3.530.889 personas y 935.077 hogares acumulan un
conjunto critico de carencias en las dimensiones de
educacion, salud, trabajo y prevision social, vivienda
y entorno y redes y cohesion social. Por otro lado,
esta presenta una mayor incidencia en las zonas
rurales respecto de las urbanas y se advierte que
en zonas rurales la dimension de vivienda y entorno
tiene la mayor contribucién en la pobreza (40,2%).
En cambio, en la zona urbana es la dimensién de
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Imagen 13. Incidencia de la pobreza (extrema y no extrema) en la poblacién. 2006-2007.
Informacién exrtraida de CASEN. Elaboracion propia.

trabajo y seguridad social la que contribuye en mayor
medida (33,3%). Lo que permite comprender que

la pobreza multidimensional no se manifiesta de
manera homogénea en los territorios, ni se percibe
de igual manera. (Ministerio de desarrollo social y
familia, 2018).

LA LINEA DE LA VULNERABILIDAD SOCIAL

Segun el ministerio de desarrollo social y familia,
es necesario avanzar hacia una medicion de pobreza
que reconozca que existen otras dimensiones en las
cuales las personas enfrentan carencias, como es el
caso de menor acceso a atencién de salud o malas
condiciones de vivienda. Desde hace un tiempo
existe preocupacion porque el valor de la linea de
la pobreza y de la pobreza extrema estan basados
en patrones de consumo de hace casi 30 afios, los
que difieren de los actuales. (Ministerio de desarrollo
social y familia, 2013).
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Si bien la vulnerabilidad esta asociada a un riesgo,
distintas instituciones internacionales y paises suelen
medirla en base a |a satisfaccién de ciertos umbrales
definidos. La realidad muestra que hay personas que,
si bien se encuentran sobre la linea de pobreza, viven
en una situacién de alta vulnerabilidad.

Hoy la vulnerabilidad suele ser un término comin
y erréneo para referirse a la pobreza, marginacion
y exclusion. Este hecho favorece que se hayan
descuidado las investigaciones y los programas para
enfrentar y reducir la vulnerabilidad, contribuyendo
al mantenimiento de estereotipos y dudas para
identificar a personas, comunidades y grupos
desfavorecidos potencialmente vulnerables (Fabre ,
2009). Esto debiese englobar los bordes en los que
un ser humano se desarrolla y establece su vida en
un contexto particular, tanto a nivel personal como
comunitario. Lo que puede estar experimentando
una falta sostenida de servicios basicos, pero
también responde a la relacion e interaccion con
otras personas como: exposicion a la violencia,
discriminacion y dignidad, independiente a las
variables de ingreso o consumo personal. (Sophia
Oxford, 2020)

En estos términos, se apuesta por una forma
distinta de mirar el fenémeno de la pobreza haciendo
el transito desde una visién centrada Gnicamente
en la privacién material hacia aspectos simbélicos
que tienen que ver con las relaciones e interacciones
sociales, con el sentido de pertenencia, identidad,
con la posibilidad de participar efectivamente a
nivel micro y macro social, con las tensiones que
se generan entre el crecimiento econémico y el
desarrollo de las personas, que cobran sentido a la
hora de enfrentar problematicas sociales como la
delincuencia, cesantia, bajos niveles de escolaridad,
hacinamiento, drogadiccion, inseguridad, violencia
intrafamiliar, embarazo adolescente, etc. Por lo que
finalmente no contar con una medicion del nimero
de personas que se encuentra en condicién de
vulnerabilidad o no detectar estos factore se traduce

en que muchas veces son excluidos del anélisis

de politica publica, lo que da como resultado una
mirada parcial de la realidad social en Chile y de los
esfuerzos necesarios para superar definitivamente
la pobreza. (Ministerio de desarrollo social y familia,
2018).

ESTIGMATIZACION Y EXCLUSION SOCIAL

Analizaré brevemente lo que ocurre de forma
particular en mi contexto de investigacién principal,
la poblacién Carol Urzia de Puente Alto. De acuerdo
a la encuesta de Caracterizacion Socioecondémica
Nacional (CASEN) del afio 2006 y en complemento
de datos entregados por la Municipalidad de Puente
Alto, la poblacién comunal asciende a 629.861
habitantes, distribuidos en 311.251 hombres y 318.610
mujeres, lo que representa el 9,6% del total de
poblacién de la Regién Metropolitana, convirtiéndola
en una de las comunas méas pobladas.

El rango etareo de sus habitantes se desagrega en
un 35,2% de poblacion menor de 18 afios, un 61,4%
entre 18 y 65 afos y un 3,4% de poblacién mayor
de 65 afios. En cuanto a los niveles de pobreza,
del total de la poblacion de Puente Alto, el 10,6%
se encuentra bajo la linea de la pobreza, es decir,
no alcanzan a satisfacer sus necesidades basicas
en forma satisfactoria, esta cifra equivale a 66.765
habitantes.

27

YEpOOT® § LE

getSNE W
Sihablamos en torno a la educacién, la escolaridad
delyesponsable de hogar es de 10,5 afios

de estudlo similar al promedio de la region que
es de 10,4. Y en relacién con esto, la cobertura
educacional en la etapa pre basica alcanza un 42,3%,
en educacion basica un 98,4%, en educacion media
un 90,7% y en educacién superior un 32,3%. En
cuanto a los establecimientos educacionales, la
comuna cuenta con 16 escuelas, 6 liceos, T complejo
educacional que brinda educacién PRE basica, basica
y media, 1 centro educacional para adultos, 1 escuela
especial para nifios multidéficit y un centro en un
recinto carcelario.

Un elemento importante que cabe destacar es
la relacién de la pobreza con la exclusion social,

Imagen 14. Vecinos
de la poblacion
Carol Urzia
compartiendo

con voluntarios

de la fundacién
Arde Puente Alto.
Fuente: https://
fundacionarde.cl/
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entendida como “el proceso que surge a partir de un
debilitamiento o quiebre de los lazos (vinculos) que
unen al individuo con la sociedad, aquellos que le
hacen pertenecer al sistema social y tener identidad
en relacién a este” (Gacitda, citado en Mideplan
2002). En relacién a esto, las personas en situacién
de pobreza presentan débiles vinculos con el mundo
del trabajo, la educacion, la salud, el municipio lo
que genera una incertidumbre constante y tension
respecto al desarrollo de la vida cotidiana. Y con lo
anterior, se distingue una fuerte estigmatizacion y
discriminacion social frente a estos grupos, lo que
provoca segregacion hacia una gran parte de nuestra
poblacién a participar tranquila y activamente de los
nucleos de la sociedad como lo es el area laboral.
(Pérez, 2012).

“Mira cuando llegamos aqui fue algo bien
cuatico lo que te voy a decir porque la vecina
de al frente fue matrona y dijo que ella era de
la Carol Urzta y la matrona empezé6 a guardar
todo, iban a pedir trabajo y le decian que no
porque la Carol Urzda no, no la aceptaban en
ningln lado, las sufrimos bastante, bueno yo
nunca e trabajado pero las que iban a trabajar
las sufrian bastante por haber vivido en la
Carol Urzla, pero nosotros mismos hemos
tirado a cambiar esa imagen, nosotros mismos
hemos luchado para que la poblacion esté
mejor.” (E 6, p 54) (Pérez, 2012).

Frente a estas situaciones, se asume una actitud
defensora de la poblacién a través de la exposicion
de caracteristicas positivas vinculadas con el ambito
educacional y los logros obtenidos en esta materia
destacando el esfuerzo personal para superar
condiciones de vida adversas. “...no le voy a decir
yo, si no que le van a hablar los hechos por si
mismos le dije a esa dirigente, en la Carol Urzla
hay un nifio que sacé el sequndo mejor puntaje en
la PAA en historia, en la Carol Urzia hay nifias que
son Asistentes Sociales y que estan trabajando en
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carabineros de Chile, en la Carol UrzGa hay muchos
nifios que a esfuerzo y rasgufiando dia a dfa son
profesionales y no le voy a decir mas le dije yo
porque tendria que hablarle de mi hija Erika Olivera,
entonces a mi no me venga a decir que lo que hay
en la Carol Urzla es basura pero de esa manera
teniamos que defendernos....”(E 5, p 34) (Pérez,
2012).

Particularmente, para la poblaciéon Carol Urzia
de Puente Alto, esto es una cuestion agobiante y
frecuente, donde se le suma la exposicién en los
medios de comunicacién ya sea en los diarios o
la television, dado que la evaluacién negativa del
sector genera discriminacién y estigmas al exponer
solamente aquellos hechos negativos asociados por
lo general con hechos delictuales. En este sentido,
la informacion entregada no hace mas que crear
imaginarios sobre el sector que de acuerdo a sus
habitantes no dan cuenta en forma integral de su
realidad.

“Son 10 cosas buenas y una mala que pasan
cerca o dentro de nuestra poblacion y los
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medios solo le daran mas cabida a lo malo,
entiendo que las noticias es un negocio super
rentable, pero ya esta bueno que sigan, insisto,
manoseando el nombre de nuestra poblacion
Carol Urzua, sin nada mas que agregar les
exijo que editen su noticia.” (Miranda, 2020)

Ademss, los vecinos destacan la significacion
otorgada a la interaccion cotidiana, se valora
positivamente los encuentros cara a cara que serian
propiciados por las condiciones de habitabilidad,
viviendas pareadas y pasajes abiertos, etc., que
permiten saludar diariamente y conocer como esta
cada vecino. Junto con esto, el hecho de habitar
la poblacién por un tiempo prolongado genera
rilaciones de cercania y familiaridad a partir de
las cuales se van construyendo lazos fuertes. Esta

otrassoblaciones en las cuales no existirian los

Imagen 17.
Elaboracion propia,
Benjamin (CPJK)
mostrandome
como arregla su
bicicleta durante
una sesion.
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tipos de vinculos y relaciones entre vecinos lo

que da cuenta del sesgo que se genera destacando
positivamente Carol Urzda por sobre otros sectores
(Pérez, 2012).

“..en ese sentido yo he visto poblaciones en
las que entre vecinos no se conocen, ya, yo no sé
cémo llegara la solidaridad ahi pero iqual usted ve
cémo se vive o sea nos vemos todos los dias nos
saludamos, ella misma [apunta a vecina] vivia hace
afios acd y ella se acuerda vive por alld pero se
conoce.” (E 5, p 111) (Pérez, 2012).

Frente a este problema de exclusion, no solo
los adultos son victimas, sino que también los
nifios, identificandose como habitantes que son
“apuntados” por el resto de la poblacion. Lo que se
evidencia en una conversacién con Benjamin (alumno
del CPJK), donde me cuenta lo que aprendié de
bicicletas con su amigo por lo que me pide permiso
para hacer un taller de bici en clases. Ante esto,
le pregunté “;pero benja tendran todos bici?”,
asumiendo que no todos comparten el gusto o
tienen la necesidad de utilizar la bicicleta. A lo que
me respondid. ‘sipo tia si no somos tan pobres”. Si
bien mi pregunta no iba dirigida con esa intencién,
Benjamin acostumbra a percibirlo de esta manera,
y en otra ocasion Belén me cuenta una historia
donde naturalmente se diferencia de una parte de
la poblacién econémicamente mas privilegiada y se
asombra de no haber recibido quejas de esta parte,
“si tia, yo el otro dia fui a subir ese cerro y nos
pasamos a la parte de los ricos po... y no nos dijeron
nadal...pensamos que nos iban a echar pero no...».



Estudio documental - Influencia del entorno en el desarrollo de Habilidades

Imagen 18. Jovenes
y nifios terminando
una jornada de
Operacion Infancia,
proyecto que
busca prevenir

el consumo de
drogas a través

de proyectos
relacionados al
deporte y cultura.

ACA VA UN SUBTITULO INVENTAR

En Chile, el 13,9% (577.000) de los nifios y
nifias viven en situaciéon de pobreza por ingresos
y un 22,9% (907.711) de los nifios y nifias viven
en situacién de pobreza multidimensional (Unicef,
2020). Parte del contexto en el que muchas veces
estan inmersos se traduce al facil acceso a drogas,
falta de oportunidades, salud, educacién, espacios
para la cultura y el deporte, la desintegracién

familiar, entre otros factores. Frente a esta situacion,

muchos jévenes carecen de planes o proyectos de
vida, y son considerados incapaces de adaptarse al
medio social, por lo que toman vias perjudiciales
como alternativa de sobrevivencia (Jimenez, 2005).
Esto en parte se debe a la falta de habilidades
socioemocionales que desarrollan en la infancia,
influenciado por el mismo contexto e incluso es
evidenciado en investigaciones que “nifios de niveles
socioeconémicos bajos presentan mayores niveles
de psicopatologia que sus pares méas aventajados”
(Lacunza y Contini de Gonzélez, 2011).

Como menciona Margarita, profesora del CPJK
en una entrevista personal, el contexto condiciona
la personalidad y actitud de los nifios. “.. o que ven
afuera en la calle, uno ve mucho como son ellos y

ﬂuenc1a del entorno
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como son los papds y a mi me pasaba que habia
muchos que yo decia porque estdn viviendo acd!
porque no estdn en otro lugar menos peligroso, que
se vean menos drogas ellos al ver todo eso se les
hace algo normal.” (Margarita Maza, comunicacién
personal, 14 de mayo de 2020). Por otra parte se
menciona en reiteradas ocasiones como la actitud
condicionada de algunos nifios repercute en las
salas de clase como foco que dificulta el proceso

de ensefianza y disposicién de los docentes como
menciona Paula, también profesora del CPJK. “El
tema de la violencia es muy fuerte, muchos nifios
que estan expuestos a cosas de adultos y tienen
eso muy adquirido. Hay méas nifios pero basta con
que uno sea violento y se transforma en un foco
que dificulta la ensefianza, dificulta el ambiente. Ahi
necesitas estrategia, yo estaba aprendiendo en el
camino.” (Paula Blackburn, comunicacién personal, 12
de mayo de 2020).
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Como se describe en las citas anteriores, en nifios
y adolescentes esta tematica es relevante no sélo
por su dimensién relacional, sino por su influencia
a otras areas vitales tales como la escolar, Ia
familiar, entre otras. Distintos estudios sefialan que
las habilidades sociales inciden en la autoestima,
en la adopcién de roles, en la autorregulacién del
comportamiento y en el rendimiento académico,
entre otros aspectos, tanto en la infancia como en/Z.
la vida adulta (Gil Rodriguez, Leén Rubio y Jarana
Expédsito, 1995; Kennedy, 1992; Monjas Casares,
2002; Ovejero Bernal, 1998 en Lacunza y Contini
de Gonzélez, 20M). Y esta comprobado que aquellos
nifios y/o adolescentes que muestran dificultades en
relacionarse o en la aceptacion por sus compafieros
del aula, tienden a presentar problemas a largo
plazo vinculados con la desercién escolar, los
comportamientos violentos y las perturbaciones
psicopatoldgicas en la vida adulta (Ison,1997: Arias
Martinez y Fuertes Zurita, 1999; Michelson, Sugai,
Wood y Kazdin, 1987; Monjas Casares, Gonzalez
Moreno y col.,, 1998 en Lacunza y Contini de
Gonzélez, 2011).

LA CONFIANZA OTORGADA A LOS NINOS

Uno de los factores que més se destaco en las
eUno de los factores que més se destacd en las
entrevistas hacia profesores y observaciones con
los nifios es la confianza personal frente a sus
capacidades. La falta de ella o lo contrario, se
vuelve crucial para el desarrollo integral del nifio. Asi
mismo el compromiso y la confianza que le entrega
el nacleo familiar, se ve claramente reflejado en
el comportamiento y aspiraciones de este, como
menciona Paula (profesora del CPJK) “..creo que
una gran gran diferencia, es que yo tuve toda
una familia y entorno diciéndome, tu puedes, eres
capaz. Por lo que me sentia competente y sequra
de poder hacer lo que sofiaba hacer” (Paula. Lorca,
comunicacién personal, 14 de mayo de 2020).

A la vez, no podemos afirmar que todas las familias

>

¢ gt
CON N

son iguales, ni que todos los nifios por pertenecer
a cierta clase social tendran los mismos estimulos
y oportunidades. “..tienes papds muy involucrados
y también al papd que no lo pescaba ni en baja y
el cabro chico andaba solo. Y ahi se nota altiro el
comportamiento, la higiene, como llega peinado,
el orden, el interés, si trae las tareas, el respeto,
todo...” (Margarita. Maza, comunicacién personal, 14
de mayo de 2020). También se menciona y se puede
observar en los nifios que existe una relacion entre
las profesiones de los apoderados con la atraccién
a lo que significa aprender y lo que esto conlleva.
“Tenia a varias mamds que estaban estudiando,
entonces no era tan fuerte el tema del fatbol,
habia mas aspiracion al estudio. Tenia muchas
familias humildes muy esforzadas, con hermanos
profesionales, mamds estudiando para sacar una
carrera, entonces habia otro contexto en el curso
que yo tenia...hablaban de ‘me gustaria estudiar...
en otros casos es ‘para qué voy a querer estudiar si
igual no voy a poder estudiar”. Y uno también lo veia
en el interés de la clase, responden, preguntaban...”
(Margarita. Maza, comunicacion personal, 14 de mayo
de 2020).

En una misma sala de clases virtual conoci a
nifios y nifas como la Cami, quién se mostraba muy

\
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confiada'de lo que era capaz de hacer, cada clase
tenia proyecciones diferentes y esperanzadoras

=~ frente a su futuro y lo que queria hacer con él,
=> yloqueq

generalmente acompafado de una anécdota, al

ver algo, o hablar con alguien. Hablaba con mucho
orgullo y carifio de sus padres por cémo sacaron a su
familia adelante, que la inspiraban, “Entonces es cool
po, porque mi mamd y mi papad salieron adelante
con nosotros 4, los dos solos, compraron una casa y
todo, los dos solos. Por eso como que quiero ser eso
cuando sea grande.” (Camila. Apellido, comunicacién
personal, 24 de Agosto de 2020). Asi también se
comunicaba muy bien con sus compafieros, con una
actitud firme frente a situaciones que no le parecian
correctas dentro de nuestras clases. Con 11 afios me

2

Imagen 19.
Elaboracion
propia a
partir de una
entrevista a
profesora.
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habla de que no sabe si va a poder ir a la universidad
por temas monetarios, me habla de que tiene mas
hermanos que hay que costear, de becas y de como
ella podria trabajar para ahorrar para sus estudios.
Esta nocién de trabajar para estudiar venia inspirada
de las cosas que les contaba en clases la “profe
Margarita” y de cémo ella trabajé para pagar sus
estudios, como ella me cuenta.

Pero por otro lado tenfa a nifas como Cata,
que en un principio no se sentia capaz de hacer
las actividades y me decia; “yo no tengo nada
que contar... que voy a tener que decir que sea
interesante”, o le parecia muy inalcanzable de
lograr porque sus capacidades eran segln ella mas
limitadas, aunque luego durante las actividades
demuestra todo lo contrario. O aquellos que de
manera evidente mantenian malas relaciones con sus
compafieros, que decian “yo no tengo amigos y no
me importa” con una actitud desafiante, pero luego
buscaba relacionarse y ser aprobado frente a sus
compafieros. De esta manera muchos demuestran
una falta de confianza personal que muchas veces
venia relacionado a una carencia afectiva que
se puede relacionar con las historias personales
que cuentan o las que profesoras del colegio me
mencionaron.

EL PODER DE LOS ViNCULOS

Existen diferentes factores protectores respecto
al desarrollo de una primera infancia sana. La teoria
del apego es una de las mas estudiadas. Quienes se
benefician de un apego seguro presentan menores
probabilidades de sufrir trastornos ansiosos y

«esta carencia afectiva que es por falta de vinculos,
ya sea entre apoderados, papas, familiares...
repercute en todos los aspectos de la vida, y creo
que es un limitante que repercute mucho mas que
la falta economica.» (Begona. Saenz, comunicacion
personal, 13 de Mayo de 2020).
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depresivos, y tienden a mostrar un mejor manejo
de situaciones estresantes y mayores niveles de
inteligencia emocional. Un apego inseguro se
relaciona con la pérdida de personas importantes,
relaciones nocivas para los infantes y poca calidez
en el ambito familiar (Horizontal, 2019). “La familia
se considera como el factor moldeador de Ia
personalidad de los adolescentes, pues es el lugar
en donde se transmiten y aprenden valores, ideas y
conductas, por lo que dependeré de su funcionalidad
como los hijos se integren y enfrenten a la vida en
sociedad” (Horizontal, 2019).

Frente a este enfrentamiento de realidad ante la
composicién de los nlcleos familiares en la sociedad
Chilena, resulta fructuoso darle valor a otros tipos

Ed vinculos. enslasrelaciones sociales de los nifios,
" ya que el pertenecer a un grupo social o de pares e

— .pe .

identificarse con sus integrantes, es una fuente de
motivacion para estos, como equipos de deporte,
grupos de literatura, orquestas o bandas musicales,

~ grupes-de-acuarela, de cocina, moda, etc (Horizontal,

2019). A la vez la posibilidad de las personas de
poner en juego habilidades sociales asertivas en el
contexto en el cual vive permite un ajuste social
satisfactorio, donde los reforzamientos por parte de
los otros potencian en el nifio una valoracién positiva
de sus comportamientos sociales, lo que repercute
en su autoestima, componente muy importante de la
personalidad” (Lacunza y Contini de Gonzalez, 2011).
Es por esto que programas exitosos en el desarrollo
favorable de la primera infancia, como lo es “Youth
in iceland”, se fundan en el involucramiento de las
familias y toda la sociedad. Permitiendo que las
comunidades se movilicen, que los distintos sectores
actlen coordinadamente y surjan respuestas a

las necesidades de cada territorio, logrando asi

una cultura de proteccién para los nifios y nifas
(Ministerio del desarrollo Social, 2019).
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Imagen 20.
Elaboracion propia,
Benjamin durante

una sesion con los
nifios del CPJK.

Durante el presente afio de investigacion,
conociendo cada lunes un poco mas a los nifios del
6to basico del CPJK, pude observar que donde se
desenvuelve el infante condiciona donde est3 el
limite de las expectativas que tiene para su vida y
esa limitacidn, coarta el desarrollo de sus intereses.
Este contexto se sustenta no sélo con el dmbito
familiar, sino que de cierta manera también del
ambito escolar, ecosistema barrial y relaciones
sociales con otros pares, por lo que la valoracion de
los vinculos positivos y la priorizacién del desarrollo
de ellos en el sistema educacional es fundamental,
como menciona Begofia (docente) en una entrevista
personal. “Esta experiencia (refiriéndose a las clases
virtuales) me ha servido mucho para convencerme
del rol docente que es esta otra patita que no es lo
académico. Una en la teorfa es dificil verlo porque
hay escritos que dicen, hay una distancia entre el
profesor y el alumno, no hay que hacer vinculos, el
respeto, la jerarquia... y yo sali de la universidad con
eso en mente, pero llequé a este colegio y lo primero
que me dicen es; mira, estos nifios tienen una
carencia afectiva tan grande que lo més importante
son los vinculos” (Begofa. Saenz, comunicacién

DSAS QUELEGUSTA

Imagen 21.
Sesién con los
nifios del CPJK

donde dibujaron
mientras sus

compaheros
adivinaban, que personal, 13 de Mayo de 2020).carencia afectiva
cosas 307‘339” EXA tan grande que lo mas importante son los vinculos»
con aprenaer. . ..
Ebgoracién (Begoﬁa. Saenz, comunicacion personal, 13 de Mayo
propia. de 2020).
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Imagen 22. Taller
de Arte realizado
durante misiones
en Alto Jahuel,
2018. Fotografia
por Agustin
Torrealba.

ntereses

DESERCION ESCOLAR E INACTIVIDAD JUVENIL

En Chile se han logrado indices de cobertura y
acceso a la educacion comparables a los de paises En
Chile se han logrado indices de cobertura y acceso a
la educacion comparables a los de paises

desarrollados, no obstante, alin hay nifios y jévenes
en edad escolar o cercana, que no han

completado los 12 afios de escolaridad obligatoria y
no se encuentran matriculados en un

establecimiento, ni se han graduado a través de
programas de nivelacién de estudios. Este grupo,

es uno de los mas desventajados del sistema, en
tanto, las politicas educativas que han buscado

dar respuesta a esta situacion educacional, definida
como desercion escolar, no han logrado

abordarla de forma sistémica e integral (Ministerio
de Educacién, 2019).

Los efectos de esta problematica, han sido
evidenciados en investigaciones nacionales e
internacionales y son tanto a nivel individual (nivel
de desarrollo de competencias, ganancias personales,
condiciones laborales, bienestar, salud, actividad
criminal, consumo de sustancias), como sociales

o€ ol

motivaciones
P;INOS o MINPS

e e

T T

(mayor gasto en salud y aumento de prevalencia
de enfermedades, aumento de delincuencia, niveles
de pobreza, baja transmisién intergeneracional de
oportunidades, pérdidas de la inversién pablica en
educacién, menor nivel de crecimiento econémico,
entre otras (Ministerio de Educacién, 2019).

Hacia el afo 2019 el porcentaje de desercién
corresponde a un 5,8% , entre nifios y jovenes de 5
a 24 afios de edad (Ministerio de Educacién, 2019),
pero hoy debido a la pandemia esta ha aumentado
considerablemente. En relacién a lo anterior, la
educacién online suele tener mayores tasas de
desercion que la modalidad presencial, debido a que
la primera supone un mayor nivel de autonomia,
que los estudiantes mas jévenes no tendrian, a lo
que se suma el hecho que estudiantes de sectores
mas vulnerables tendrian menor soporte familiar y
econdémico para sumarse a las clases virtuales (Sagra,

2020).
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El fenémeno de la desercion se puede dar por
diferentes factores de los cuales existen intra-escuela
y extra-escuela. Segln la literatura y de lo que el
ministerio de Educacion hace referencia, estos se
dividen en 4 grupos; factores individuales (por ej.
dificultades de aprendizaje), factores familiares (por
ej. involucramiento académico de los apoderados),
factores escolares (por e]. relacién de estudiantes
y docentes) y factores comunitarios y contextuales
(por ej. redes de amigos y de pares). Factores
que son altamente sensible a las caracteristicas
socioeconémicas de sus familiares provocando que
un estudiante de escasos recursos tenga hasta 6
veces mas posibilidades de abandonar la escuela.

Cabe destacar que se ha hecho un arduo trabajo
para mermar los resultados de esta problematica,

y efectivamente las cifras han disminuido
significativamente en los Gltimos 10 afios. Pero a
pesar de este fruto, Chile sigue entre los seis paises
con més “ninis” de la OCDE, es decir que el 21% de
la juventud entre 15 y 29 afos, casi 600 mil jovenes,
no trabaja ni estudia (Ministerio de desarrollo social
y familia, 2020) y conforme a la Gltima encuesta
CASEN, queda en evidencia que la razén principal

de ambos fenémenos anteriormente mencionados
es la falta de intereses y motivaciones para seguir
estudiando por lo que sus causas y efectos se
consideran a nivel econémico, social y psicolégico.
Pero, ;son los nifios el problema? ;los nifios no
tienen motivaciones? ;los nifios no tienen interés por
aprender cosas nuevas? Me pregunto de la validez
universal de este tipo de afirmaciones y me propongo
ahondar en los intereses personales y suefios de los
nifios y nifas con los que estoy trabajando.

¢ LOS NINOS NO TIENEN INTERESES?

A partir de esta interrogante, comienzo a
trabajar ciertas preguntas con los nifios a través de
distintas actividades como ;qué cosas nuevas les
gustaria aprender?, si pudieran adquirir cualquier
conocimiento jque les gustaria que fuese?.
Preguntas a las que respondieron cosas como;
anatomia, musica, computacién, matematicas, saber
otros idiomas, natacién, filosofia, disefio de ropa,

"Ninis" de 15 a 24 aiios de Edad: Razén Principal para No Estudiar

Quintil Sexo

| Todos I | 1 Hombre | Mujer
Limites de acceso  ~ 3.8% 4.0% 4.4% 58% | 2.7%
Dificultad econdmica 12.2% 12.8% 13.3% 12.8% 11.9%
Busqueda de empleo 17.4% 23.1% 18.2% 26.2% 12.4%
Deberes del hogar 8.9% 8.7% 0.5% 1.3% 13.3%
Paternidad/embarazo 16.5% 17.7% 6.7% 0.3% 25.6%
Falta de interés " 305% | 27.1% 40.9% 359% = 27.5%
Rendimiento "o18% T 14% 7 10% | 35%  0.9%
Problemas familiares 1.6% 1.7% 1.4% 1.8% 1.4%
Otra razén 7.3% 3.6% 13.5% 12.4% 4.4%

Imégen 23. Diagrama sobre causalidades de “Ninis” y sus debidos porcentajes en hombres y mujeres. Exrtraido de CASEN, 2011.
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cocina, disefio grafico, aprender sobre el espacio
galactico, futbol, ajedrez, pintura, actuacion, hacer
y editar videos, dibujar, usar aplicaciones, aprender
de tecnologia, entre otros. Y cuando se les pregunta
qué quieren ser cuando grandes responden cosas
como; “doctora”, “arquedlogo”, “dentista”, “actora’,
“estilista”, “parvularia”, “disefiadora grafica”,
“futbolista”, “dj", “hacer musica” y més.

A partir de esta experiencia se produce un quiebre
en mi investigacién y dejo de lado la concepcion
que me decia que los nifios no tienen intereses y
me enfoco en cémo podria aportar el disefio en el
empoderamiento de los nifios y nifias frente a sus
capacidades ampliando el limite de expectativas
que condicionan al descubrimiento y desarrollo de
esos intereses. Reconociendo que los nifios no son
el problema sino que de todo un ecosistema que
tiene que ver con una serie de condiciones que me
propongo experimentar con ellos.

“Cami: profe yo desde la dltima vez que la
vi yo querfa actuar...y ahora cuando quiero
llorar bostezo, es loco...”

Belen Alarcon: yo antes queria ser cirujana
pero ahora quiero ser actora”

“tia... esque no se si me van a creer pero...le
voy a contar pero nose si me van a creer, que
cuando salga de cuarto medio voy a estudiar
para dj.” (Javier. Apellido, comunicacién

personal, 31 de Agosto de 2020).
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Imagen 24.
Elaboracion propia
durante una sesion

con los nifios del

CPJK.

Pude observar que los temas de interés que
me mencionan siempre vienen vinculados con la
experiencia, algo que vieron en una pelicula u otra
parte, algo que alguien les contd o directamente
experimentaron algo parecido, donde ademés estos
debido a la edad no son estaticos ni intrinsecos
por lo que exponerlos a la mayor cantidad de
experiencias en esta etapa de desarrollo es positivo
para que puedan descubrir y potenciarlos como una
multiplicidad de temas que se pueden conjugar. Asi
como dijo Sécrates, “el conocimiento comienza con
el asombro”, para él, descubrir algo de la realidad que
pareciera que no conocemos o entendemos es lo que
nos impulsa a adquirir conocimiento. Y que reconoce
estar en el interior de las personas, al igual que las
ideas pero en un plano latente. Por lo que a través
de la mayéutica, un método del fildsofo, estas ideas
saldrfan a luz permitiendo que la persona alcance
por si mismo el saber. (parafraseo la mayéutica de
sécrates)

A pesar de que cuando hablamos y sofiamos con
sus gustos y motivaciones, cuando se les pregunta

qué hacen en sus tiempos libres, una gran mayoria
responde que ocupa ese tiempo jugando juegos en el
play u online, ver series y peliculas o hacer tik toks.
Existe una variedad de intereses e interrogantes,
pero se ven limitados a sus experiencias y muchas
veces privados de una proyeccién mayor al no tener
las herramientas personales (fisicas o emocionales)
para amplificar mas el conocimiento o sentirse
capaces de lograrlo con éxito. Por otra parte, cuando
les pregunto que les gusta del colegio y que no les
gusta, comentan que les gustaria que fuese como
“en las peliculas gringas”, con competencias entre
colegios y animadoras, que hubieses excursiones,
musica en los recreos, batallas de rap, recreos mas
largos y clases mas cortas, y tener una sala de
recreacion para los tiempos entre clases. Lo anterior
viene directamente relacionado a las formas, espacios
y tiempos mas que a los contenidos de aprendizaje.
Esto se evidencia también en la siguiente frase,
donde Soffa me comenta porque es que le gustan
ciertas clases destacando en ellas los espacios que
se generan y la actitud que tienen las profesoras

en el, “me gustan las clases de ciencia porque a
veces nos desviamos hablando de otras cosas, igual
que las de la tia Margarita, y también porque son
interesantes, y las de matemadticas... (;te gustan
todas las clases?) ... a veces, cuando hablamos,
cuando terminamos antes y nos ponemos a jugar,
eso pasaba en arte, en musica cuando tocabamos
instrumentos también es cool, en religion cuando

la profe hace preguntas...” (Soffa, comunicacién
personal, 31 Agosto 2020).

Debido a la pandemia y la adaptacién de las
clases a espacios digitales, donde no podia verlos
en persona, ni sentirlos o escucharlos muchas veces,
comencé a dudar sobre la efectividad de mis sesiones
y hacerme preguntas como jestaran ahi? ;les
interesa”? ;estaran aburridos? Por lo que un dia les
ofreci directamente dejarles el lunes libre y terminar
con las clases. Las respuestas me sorprendieron ya
que venfia haciendo falsas interpretaciones en torno a
esta problematica. “nooo tia como!” “es el Unico dia
que podamos refrnos y conversar” “es la Unica clase
que hacemos cosas entretenidas”.

Por lo que me propuse buscar maneras para
“traspasar la pantalla” que fue una sensacién que me

«esta carencia afectiva que es por falta de vinculos,
ya sea entre apoderados, papas, familiares...
repercute en todos los aspectos de la vida, y creo
que es un limitante que repercute mucho mas que
la falta economica.» (Begona. Saenz, comunicacion

personal, 13 de Mayo de 2020).
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persiguié gran parte del afio. Traspasar esa barrera
virtual para sentirnos todos en sintonia. Asi fue como
llegué a la pedagogia teatral y la incorporacion del
juego como método para deconstruir ese espacio

de profesor como persona intachable y nifios como
agentes receptores y comenzar a construir un
espacio horizontal de mayor confianza. Ademas de
comenzar a entender que la razén por la que muchos
no prendian las camaras podia ser por multiples
razones como vergiienza, no querer mostrar sus casas
o mezclar espacios personales, y no directamente por
falta de interés.

El concepto de pedagogia teatral llega debido a
una entrevista personal con Carmen Gloria Sanchez,
directora de la compafifa de teatro itinerante
Perrbufo que trabaja con metodologias para
aprendizaje de nifios insertos en contextos de alta
vulnerabilidad apoyando al Curriculum Estudiantil
vigente en Chile. Ella me comenta que “el juego
te permite mimesis, te facilita la exploracion de las
emociones, el conectar con el otro, corporizar. El
juego es transversal a las edades y este tiene etapas.
Dependiendo de la edad de las personas el juego
adopta roles diferentes..” (Carmen Gloria. Sanchez,
comunicacién personal, 26 de Agosto de 2020).

Comencé con un juego que llamamos “el juego del
esquimal” donde todos, incluyéndome a mi, tenfamos
que escoger una parte del cuerpo y correr a ponerse

«El juego te permite mimesis, te facilita la
exploracion de las emociones, el conectar con el
otro, el corporizar. El juego es transversal a las
edades y este tiene etapas. Dependiendo de la edad
de las personas el juego adopta roles diferentes...»
(Carmen Gloria. Sanchez, comunicacion personal,
26 de Agosto de 2020).

la mayor cantidad de prendas en ese lugar con solo
15 segundos. A partir de esta dinamica nifios que

no habian hablado empezaron a prender sus audios

y se escuchaban voces de emocién y nerviosismo
mientras los segundos corrian. Luego nuevas camaras
se encendieron, para mostrar sus resultados y para
que todos juntos contaramos cuantas prendas habian
alcanzado a vestir. Les llamaba mucho la atencién
que yo también haya jugado, “que loca la profe”,
“jajaja la profe también jugd”.

De esta manera empiezo a sentir de manera
evidente el volcamiento de interacciones, respuesta e
involucramiento de los nifios y nifias frente a nuestra
hora de sesion. Asi también un grado de compromiso
con mi persona, ya que mi clase no correspondia
a una obligatoria y paso a tener lentamente de un
grupo muy reducido de nifios a uno mediano que me
comienzan a hablar por mensajes de whatsapp para
asegurarse de que tendremos clases o para compartir
sus logros y resultados. Y a partir de que durante mi
experiencia personal vi instancias de motivacién de
los nifios que me permiten discutirle a |a literatura,
me pongo a pensar en las condiciones del sistema
educacional chileno, tanto teéricas como cualitativas.
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Anahi contando
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TRASPASAR LA PANTALLA

Siento que estamos todos conectados como por una red de
fibras eléctricas que transmiten energia. Cuando estamos cerca
podemos sentirlo facilmente con algunas personas, es como una

conexion que sale de tu cuerpo y hace sinapsis con el de otra
persona.

En un principio esto se me hacia muy dificil de sentir con
los nifios, sentia una necesidad de traspasar la pantalla muy
angustiante porque no lograba sentirlos, no sabia si estaban, no
eran mas que pantallas.

Hasta que dej6 de ser asi. La energia comenzé a ser
bidireccional, y aunque muchas veces caras no veia, si corazones. Y
dejabamos de estar frente a una pantalla, las energias se volcaban
a una misma sintonia encendiéndose esas fibras eléctricas que no

se ven pero que simplemente se sienten.
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Imagen 26.

“Ley general de
educacion 2009
Fuente: https://
www.uchile.cl/.

PLANO GENERAL, AVANCES Y LEYES

En los Gltimos 20 afos ha habido una importante

inversion y reformas educativas en nuestro pais,
apreciando avances en infraestructura, normativas
y condiciones generales del sistema educativo.
Hoy tenemos las tasas de cobertura mas altas de
Latinoamérica (98%) y una reforma Constitucional
(Ley N°19.876, 2003), que establece 12 afios de
escolaridad obligatoria y gratuita, con la que se
busca que todas las personas tuvieran acceso a la
educacion secundaria.

Respecto a las responsabilidades desde un nivel
central, el Ministerio de Educacion, Secretaria de
Estado responsable de fomentar el desarrollo de la
educacion en todos los niveles, es complementada
por tres instituciones especializadas que en su
conjunto, velan por el buen funcionamiento del
sistema escolar. Estas son el Consejo Nacional de
Educacién, Agencia de Calidad de la Educacion
y Superintendencia de Educaciéon Escolar. Estas
instituciones fueron creadas en el marco de Ia
Ley N° 20.529, que crea el Sistema Nacional
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién

bistema de educacion
N OLs

Parvularia, Basica y Media y su fiscalizacion (SAQ), el
que fue parte de las conclusiones y recomendaciones
del Consejo Asesor Presidencial para la Calidad de la
Educacion del afio 2006. (Ministerio de educacion
(MINEDUC), 2017).

+ Consejo Nacional de Educacién (CNED):

Su objetivo es cautelar y promover, de manera
prioritaria, la calidad de la educacion escolar y

de la educacién superior. Aprobar o formular
observaciones a las propuestas del MINEDUC y de
los establecimientos respecto de bases curriculares,
programas de estudio, planes de evaluaciones, entre
otras.

« Agencia de Calidad de la Educacién (Agencia):
Su objetivo es evaluar y orientar el sistema escolar
para que éste propenda al mejoramiento de la
calidad y equidad de las oportunidades educativas, es
decir, que todos los estudiantes tengan las mismas
oportunidades de recibir una educacion de calidad.
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Entre sus funciones se incluye evaluar los logros

de los estudiantes, y evaluar a los establecimientos
escolares para ordenarlos segln su desempefio, entre
otras

* Superintendencia de Educacion Escolar: Su
mision es fiscalizar que los sostenedores del sistema
escolar se ajusten a la normativa educacional
(Ley N° 20.529, Articulo 48). Sus funciones son
fiscalizar la legalidad del uso de los recursos en
los establecimientos particulares subvencionados,
proporcionar informacion a las comunidades
educativas atendiendo denuncias y reclamos de
estas, y aplicar sanciones cuando corresponda.

Junto a estas instituciones, es posible distinguir
otras responsabilidades en niveles educacionales
especificos. Respecto de la educacion parvularia,
las instituciones responsables mas relevantes son la
Junta Nacional de Jardines Infantiles y la Fundacién
Integra, junto con el Ministerio de Educacién por
medio de los establecimientos que ofrecen educacion
parvularia.

El Ministerio de Educacién (MINEDUC) es
el responsable de fomentar el desarrollo de Ia
educacién en todos los niveles (educacién parvularia,
educacion basica, educacién media ~humanista
cientifico, técnico-profesional y artistica- y educacion
superior) y sus modalidades, propendiendo asegurar
la calidad y la equidad del sistema educativo (Ley
N°18.956, Articulo 1). Pero pese a los esfuerzos, el
sistema educativo en Chile presenta altos niveles

de segregacion y desigualdad que se instalaron a
causa de ciertas practicas como el financiamiento
compartido y la seleccion escolar, discriminando a
las familias en funcién de su capacidad econdmica,
y contribuyendo al aumento de la segregacién en
el pais sin aportar significativamente en calidad
(Mizala y Torche, 2012; Bellei, 2013; Elacq
al., 2013). En consecuencia, las familias na
la posibilidad de escoger el establecimient
quieren que asistan sus hijos, sino que sol
optar por aquellos que tienen la posibilida
pagar. También, el sistema de administra
los establecimientos municipales ha evide
problemas significativos desde su implemég
Debido a la heterogeneidad y deficiencias
municipios no pueden garantizar condicio
gestion y de uso de recursos que asegure
la mejora y el futuro de la educacion publ
Actualmente en Chile existen 345 municig
cada uno de ellos es un sostenedor indep
y aislado, con una baja interrelacién entre ‘
(Presidencia de la Republica, 2015). A esto se suma
la dificultad de concretar proyecciones de largo plazo
en materia educativa, si se tiene en cuenta que esta
area depende de la voluntad de la autoridad local y
por ende, est4 ligada a los ciclos politicos (Ministerio
de educacién (MINEDUCQ), 2017).

Sumado a lo anterior, Chile presenta una alta
desigualdad en la distribucion de los ingresos que
repercute directamente en la educacion, lo que es
fundamental para entender el sistema educacional
chileno y las medidas de reforma que se han tomado
en los Gltimos afios. (Banco Interamericano de
Desarrollo, 1998: Contreras, 1999: PNUD, 1995). Una
distribucién desigual de los ingresos en un pais esta
asociada a la existencia de una poblacion vulnerable
con bajo acceso a la educacion, lo cual obstaculiza
el crecimiento del pais y la movilidad social
(Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmicos, 2015).

Imagen 27.

CNED invita a
investigadores de
educacion superior

o centros de es-
tudio, a participar
en Proyectos de
Investigacion en
Educacion 2019.
Fuente: https;//
www.cned.cl
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CURRICULUM ESCOLAR Y CRITERIOS DE EVALUACION

Entre 1990 y 1998 se establecieron los
fundamentos del curriculum nacional de Chile
como lo conocemos hoy. Un aspecto central que
se definié a partir de ese momento fue establecer
una diferencia entre el instrumento “marco” o
“base”, que define en forma abierta los aprendizajes
minimos de cada afio, y los programas de estudio,
que constituyen un ordenamiento temporal de
estos aprendizajes en el afio. Se admite asi que los
aprendizajes minimos pueden ser complementados
y, por ende, se entrega a los establecimientos
educacionales |a libertad de expresar su diversidad,
construyendo propuestas propias que responden a
sus necesidades y a las caracteristicas de su proyecto
educativo. (Ministerio de Educacién Gobierno de
Chile & Unidad de curriculum y evaluacién, 2018)

Las bases curriculares establecen objetivos de
aprendizaje que integran habilidades, conocimientos
y actitudes que se consideran relevantes para los
estudiantes. Existen dos categorias de objetivos de
aprendizaje: objetivos de aprendizaje transversales
(OAT) que refieren al desarrollo personal y a la
social de los estudiantes, cuyo
de una asignatura especifica, sino
escolar completa tanto dentro
la; y los objetivos de aprendizaje
ian de manera clara y precisa cuél
que debe alcanzar el estudiante
ura una vez finalizado el afio escolar
s Educacion Bésica, 2013).

Imagen 28.
Alumnos del CPJK
participando de
los talleres de la
fundacion Arde
Puente Alto.
Fuente: https://
fundacionarde.cl/
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Las orientaciones sobre el aprendizaje buscan
entregar a las y los estudiantes una formacion
integral y diversa, que sea relevante para todos los
alumnos y alumnas, independientemente de sus
opciones de egreso y que entregue los recursos
Fundamentales para desemeﬁarse

demas busca cumplir la funcién de “dar acceso
las estudiantes a las miltiples esferas del queh
umano: cientifico, literario, social, artistico, polit

ecnolégico y fisico, de forma que puedan situarse

en su comunldad reflexionar sobre sus proyectos
personales y continuar con éxito su proceso
educativo. Esto implica desarrollar las habilidades

y los conocimientos relevantes basicos de cada

area del saber, que les permitan una comprensién

y apropiacion global de la realidad natural, social

y tecnoldgica; las competencias requeridas para
interactuar con otros y las relacionadas al ejercicio
de la autonomia personal.” (Bases Curriculares
Educacion Basica, 2019)

A partir de esto, rescato ciertos puntos que se
plantean como objetivos que se articulan de manera
transversal al curriculo, esperando que el o la
estudiante adquiera las habilidades de pensamiento
critico, reflexivo y creativo necesarias para la vida de
trabajo y de estudio en nuestro siglo. Estos son;

* Tomar conciencia del otro, y adquirir las
competencias necesarias para conducir las relaciones
interpersonales y con grupos heterogéneos, con
respeto y empatia. Esto implica desarrollar las
habilidades de comunicacién, colaboracién y trabajo
con otros y manejo y resolucién de conflictos, para
construir una convivencia pacifica y para tomar
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decisiones conjuntas que resuelvan aspectos de la
vida en comun.

* Que el estudiante sea capaz de elaborar una
representacion personal del objeto de aprendizaje,
construyendo su propio significado para asi utilizar
con efectividad ese conocimiento para resolver
problemas y para atribuir significado a nuevos
conceptos. Este caracter acumulativo del aprendizaje
influye poderosamente en el desarrollo de las
habilidades del pensamiento, ya que cada nuevo

aprendizaje adquirido modifica e incrementa lo que la

persona es capaz de hacer, pensar y comprender.

* Desarrollar las capacidades de apreciacién y
creacion en el ambito de las artes, tanto para dar
cauce a la expresion personal como para ampliar y
enriquecer la propia experiencia con la apropiacién
del patrimonio cultural de la humanidad.

Los objetivos anteriormente sefialados son una
muestra del propésito curricular a contribuir al
desarrollo completo e integral de todas las personas
en sus dimensiones espiritual, ética, moral, afectiva,
intelectual, artistica y fisica, mediante la transmision
y el cultivo de valores, conocimientos y destrezas.
De este modo, desarrollar su potencial y vivir su
vida en forma plena, participando activamente
en una sociedad libre, democratica y pluralista,

y contribuyendo responsablemente al desarrollo

del pais (Ministerio de Educacién Gobierno de

Chile & Unidad de curriculum y evaluacién, 2018).
Pero en relacién a lo anterior, varias entrevistadas

y profesoras de educacién basica de colegios
municipales lo definen como “la parte adornada del
curriculum”, haciendo mencién a que la preocupacién

Imagen 29. Fuen-
te: http://educa-
cion2020.cl

por una educacion integral y enfocada en desarrollar
verdaderamente todas las dimensiones del alumno y
alumna queda en la teoria idilica de la base escolar
pero en la practica esta no se vuelve un pilar sélido
debido a diferentes factores del ecosistema de la
educacion que lo vuelven una tarea complicada.

“Pero pasa mucho actualmente que ese
objetivo no se logra porque estamos muy
enfocados en lo académico, los resultados del
simce, de la psu, el ranking... que todo lo otro
se pierde mucho por lo tanto estos agentes
de la sociedad del cambio, con capacidades,
dones y noseque se pierde porque estamos
enfocados en otras cosas, entonces uno dice...
tengo poco tiempo, entonces lo dedico a los
contenidos ;pero y que paso con lo otro?”
(Begoﬁa. Saenz, comunicacién personal, 13 de
Mayo de 2020).

EDUCACION INTEGRAL

La educacion integral es un término acufiado por
las Naciones Unidas en el documento final de la
Conferencia Mundial sobre Derechos Humanos de
1993 que busca generar una mirada holistica del
ser humano, contemplando al nifio como un todo,

y no como un cerebro incompleto que solo apela al
hemisferio izquierdo en detrimento del hemisferio
derecho. Una educacion que va mas alla del
aspecto cognitivo considerando las miltiples lineas
de inteligencia de Howard Gardner, centrandose
también en el fisico, lo emocional, y el espiritu para
formar un ser mas integro.

Asi como se mencioné anteriormente, en Chile
estd presente el cardcter integral que debiese tener
la educacion. Podemos encontrarlo expresado en
las bases curriculares y es parte de la conversacion
en seminarios educacionales. Durante el seminario
internacional convocado por la agencia de calidad
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de la educacién y el BID , “;Cédmo educamos para
vivir en sociedad?”, se reflexiond sobre los modelos
pedagdgicos que tiene el sistema educacional en
nuestro pafs y del resto de Latinoamérica y sobre

la importancia del colegio en el desarrollo de las
habilidades socioemocionales de los estudiantes. Uno
de los temas tratados fueron los “vinculos entre los
estudiantes y los docentes del centro educativo”.
Los modelos de desercién en secundaria y educacion
superior indican que uno de los factores esenciales
es ese vinculo, y los programas de desarrollo de
habilidades socioemocionales pueden ayudar a
reforzarlo (;Cémo educamos para vivir en sociedad?,
2017). De la experiencia de estos programas se
afirma que el éxito de los resultados se debe a que
estan basados en un plan académico integrado en el
curriculum de la escuela, no en actividades al margen
de ella que no parecen ser efectivas. Lo que exige
un cambio a nivel de la institucion completa y de
todos los actores escolares, donde los docentes son
agentes cruciales en el proceso, por lo que darles las
herramientas es fundamental.

“Nosotros no formamos un sabelotodo
porque un sabelotodo se puede formar por
internet, ahi esté toda la informacion, y
podemos decir que casi todos tienen acceso
a eso, entonces son otras cosas las que
adquirimos en el colegio, otras capacidades,
otras competencias, ojala habilidades blandas,
que uno desarrolle la parte social de la
persona, el hombre es un ser social.” (Profe
Begofia entrevista)

A pesar de la relevancia de este tema pareciera ser

un desafio pendiente, y se distingue la apreciacion
de profesoras de no ser esto una verdadera

gpreocupacion.gubermamental™“Yo creo que existen
[ M&s agentes o grupos no gubernamentales como ong

y fundaciones que se preocupan mucho mas de esto
, .

que el gobierno. Esto es una critica super grande

pero yo no creo que el foco del gobierno esté en

_esto...por lo tanto tampoco se aplica-enfecursos. ..
Lesto..p  tampoco se aplica

Sl b sasel o

(Begofia. Saenz, comunicacién pers
de 2020). Asi mismo sucede con |
metodologias educacionales y la rel
en los marcos curriculares, por una parte se sefala
la necesidad de la formacién integral, la innovacion,
la formacién ciudadana vy artistica y del otro lado,
“el garrote”, siendo las escuelas presionadas por
resultados, evaluadas sélo a través de pruebas
estandarizadas que consideran una parte restringida
de los aprendizajes (Educacién 2020, 2017).

Frente a esta problematica existen muchos
ejemplos latinoamericanos como en Uruguay que
se encuentran llevando a cabo programas como
“Nuevas pedagogias para el aprendizaje profundo 7,
donde se busca poner en marcha cambios dentro del
aula y potenciar competencias transversales como la
creatividad, colaboracién, ciudadana, comunicacion,
pensamiento critico y caracter. Haciendo participe
a las familias y la comunidad como socios activos
del proceso de aprendizaje, y abriendo los centros
educativos a otros expertos (Red Global de
Aprendizaje, 2015).

RIGIDEZ DEL SISTEMA

A partir de las bases curriculares descritas por
el ministerio de educacion, se afirma que los
establecimientos pueden desarrollar sus propios
planes y programas o utilizar aquellos que el
Ministerio de Educacién pone a su disposiciéon. Por
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Imagen 3o0. En-
trevista personal
a través de la
plataforma zoom
con profesora.

Elaboracion
propia.
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lo demas, se dice garantizar, el tiempo necesario
para ejercer esta libertad, por cuanto los objetivos
planteados en las bases no utilizan todo el

tiempo escolar. Sin embargo parece existir una
subestimacion del tiempo, recursos y formacion
cualitativa de profesores/as necesarias para que

las aspiraciones curriculares sean operativas en las
salas de clases. (Observatorio Pedagégico, 2020).

A lo anterior existe una disputa en el sistema, entre
quienes reclaman ante una carga administrativa
agobiante que impide que las escuelas se centren

en mejorar los aprendizajes, donde el trabajo se
convirtié en responder a las multiples requerimientos
del MINEDUC u otra autoridad (El plan nacional de
educacion & Educacion 2020, 2020) Y por el otro
lado se encuentran los que dicen que bajo esa rigidez
hay libertad en cada sala.

“La escuela es flexible...la escuela puede
ser diferente en un sistema rigido. EI punto
estd en no entramparse en esos problemas
y potenciar lo que hace feliz al profesor y al
alumno...los profes son libres en sus salas”

-Patricio Solano, Webinar 2020

“Esa pasion se va apagando con el sistema...
necesitamos devolver la sensacion de plenitud
asociada al aprender a las salas de clases”

-Claudia Silva, Webinar 2020

Frente a esos multiples requerimientos que se
menciona se encuentran la competencia por los
puntajes de pruebas estandarizadas y sus efectos,
como menciona Paula en una entrevista personal
(profesora).

“También el sistema no ayuda porque es muy
complicado para un colegio estar compitiendo en
un simece porque para los colegios subvencionados,
los resultados dependen de cudnto te va a dar el
estado, si tienes mejor puntaje, va a entrar mas
gente, vas a tener mds ingreso, entonces tiene toda
esta parte administrativa que entorpece la labor
educativa” (Paula. Lorca, comunicacién personal, T4
de mayo de 2020).

Asi mismo, se menciona la falta de recursos
inyectados en el 4rea y la desmotivacion personal
del equipo docente frente a este “abandono”
del estado."Se necesita mucho recurso, hay que
pensar primero ;los tienes? No los tienes, porque
es un cambio estructural, mental, tanto alumnos
como profesores. Entonces de partida no lo tienes,
no tienes las salas adecuadas ni los recursos ”
(Margarita. Maza, comunicacion personal, 14 de mayo
de 2020).

Por lo tanto entramos en un circulo vicioso

Imagen 31. We-
binar Educacion
2020. Elaboracién

propia.

que ronda en torno a la educacién, donde no solo
tenemos nifios desmotivados en torno al aula
escolar, también tenemos docentes desmotivados ya
que pareciera ser que no estan lo suficientemente
reconocidos, se encuentran sobrecargados y
abrumados. El profesor constituye por sf solo un
verdadero subsistema, donde su pensamiento sobre
la innovacion, concepcién educativa, expectativas,
intereses personales y profesionales, sentimiento,
entorno familiar, formacion recibida, aptitudes o
resistencia al stress, conforman un cuadro complejo
variable de una situacién a otra (Observatorio
Pedagégico, 2020).

Ante esta problematica, el estudio Getting into the
game realizado por UNICEF, se propone un modelo
que desincentive la generacion de burocracia y |a
imposicién de normas centralizantes, avanzando
directamente desde el trabajo con los propios
profesores de cada establecimiento, y asi realizar
una intervencion directa, transmitir conocimiento
entre profesionales y profesores, y retener el
financiamiento de la SEP internamente en el
mismo establecimiento y asi lograr una verdadera
adaptacion a los espacios y tejidos particulares de
cada mundo escolar (Horizontal 2019).
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Para los apoderados el
colegio significa un

apoyo familiar grande,
no solo académico

La falta de normas y
disciplina en la vida de
los nifios, se

“Hecho demenos jugar
. APODERADOS transforma en un con mis amigos pero
% “foco” importante en el me gustaporque la
o rendimiento de la profe me esta
2 clase ensefando a Ml y se
/ preocupa de como me
| . siento” (alumno).
. N
4 \
El sentido de S N covip-19
Altas expectativas pertenencia de la K N |
de sus alumnos, comunidad escolar o | \
eI alumnos motiva a los nifios a e ¥ \
capaces de aspiran ser parte. -~
més alto

ESTABLECI-

Amenazas con los

“He conocido como

ST \ nunca a mis alumnos
talleres motivan a los \ Tl y me he preocupado
MIENTO IR nifios (extraprogramaéti- N
T cas) como método de
ESCOLAR S~

de lo verdaderamente
importante, no del
contenido” (profesora).

control en el orden de

El gran desafio para
la sala.

los profesores es
trabajar de manera
transversal las HSE y

el COMO voy a
transmitir los

Cuando no hay equipo
docente bien formado, es
dificil avanzar para los
profesores en cuanto a
innovacion educacional

. DOCENTES

Sensacién de necesidad de
muchos recursos y tiempo
para innovar en metodolo-
gfas que den resultados
positivos en el aprendizaje
del nifio, lo que frena la
iniciativa del profesor.

Profesores notan que No esta el espacio

‘ cuando los nifios se para plantearse

vinculan con las propuestas que quieren o si

de una clase existe un son capaces.
mayor enfoque y

participacion, por ende

mejores resultados.

Disputa entre
quienes se quejan
de la rigidez del
sistema vs los que
dicen que bajo esa
rigidez hay libertad
en cada sala.

La dependencia de las
desiciones con el sistema,
fuerza a que se trabaje a
nivel general, “los
estudiantes de chile’,
frenando la capacidad de
innovar a nivel particular de
necesidades.

\

Necesidad urgente de

herramientas y
motivaciones para que
a traves de ellas, el
nifo quiera llegar al
conocimiento

SISTEMA DE
EDUCACION

Existe nocion de la
importancia del desarrollo
de HSE e intereses que
motiven al nifio en el
aprendizaje, pero se sigue
viendo de manera separada
a los contenidos del
curriculum.

Los intereses de los
nifio son asociados a
las extraprogramaticas
del colegio; como algo
aislado al curriculum
académico dentro de
la sala

Diagrama 2. “Insigths levantados en la investigacion en torno al ecosistema educacional”. Elaboracién propia.
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Imagen 32.
Alumnos en clases,
1930. Archivo
fotografico de

de www.mu-
seodelaeducacion.

COMPETENCIAS DEL SIGLO XXI

A través del dltimo siglo han habido multiples
cambios en el mundo. Cambios politicos, sociales,
econémicos, ideoldgicos y tecnolégicos pero el
panorama educacional sigue viéndose muy parecido
al de hace un siglo. Un profesor con una verdad
absoluta y un rango de superioridad dispuesto al
frente de sus alumnos, los que deben estar horas
sentados, atentos y receptivos a la informacién que
deben recibir y no discutir.

Segln Paulo Freire en su libro “La educacién
como préactica de la libertad”, el actuar educativo
no ha olvidado las condiciones culturales de nuestra
formacién paternalista, vertical y antidemocratica
(Freire.P, 201). Y asi mismo lo menciona Ken
Robinson en la charla TED “Do schools kill
creativity?”, “Nuestro sistema educativo se basa en la
idea de habilidad académica. Y hay una razén, en el
mundo no habia sistemas educativos antes del siglo
XiX. Todos surgieron para satisfacer las necesidades
de la industrializacién, asi que la jerarquia se basa
en dos ideas. NUmero uno, que las materias mas
atiles para el trabajo son mas importantes. Asi que
probablemente se alejaron gentilmente de las cosas
que te gustaban de nifio, con el argumento de que
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nunca ibas a encontrar un trabajo de eso. No hagas
musica, no vas a ser musico, no hagas arte, no vas a
ser un artista.” (TEEDxTalks, 2007)

Natalia Allende, directora ejecutiva de Design for
change Chile nos invita durante el Mes del Disefo
en la sesiéon tematica, “Disefio en la educacién
escolar” a repensar cuél es el rol de cada persona
en la sociedad. Especialmente el de los nifios, dejar
de verlos como receptéculos, y pensar en ellos
como personas con capacidades, inteligentes, que
solo necesitan una oportunidad para ser parte del
cambio en el mundo. Hace hincapié en que no
podemos seguir pensando que sean lideres positivos
cuando solo se ha esperado que obedezcan érdenes,
que asuman un compromiso ante lo académico
sin un propdsito claro, que adolescentes a los que
han puesto siempre a competir sean respetuosos
hacia los demas, y que 30 nifios diferentes en una
sala respondan de igual manera a las expectativas
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establecidas por los adultos. (Allende, N., Taborda, F,,
Weiss, A., & Yafiez, N., 2020)

En el plano general de la educacion se estd
trabajando para dar a entender que los desafios de
hoy son multidisciplinarios y que no son abordables
a través de conocimientos aislados, siendo evidente
que los alumnos y alumnas deben integrar el
conocimiento y no ponerlo en compartimientos.

Por lo que las habilidades que han caracterizado a

la educacion tradicional no seran suficientes para
participar de manera activa en la sociedad del siglo
XXI lo que implica que debemos contar con un
curriculo basado en competencias que permiten

la formacién de personas integrales, auténomas,
capaces de disefiar proyectos de vida y transferir sus
aprendizajes a diferentes contextos (Consejo nacional
de educacién, 2018).

Por lo que cuando hablamos de competencias del
Siglo XXI se hace referencia a un amplio conjunto
de conocimientos, habilidades, habitos y rasgos de
caracter que se estiman criticos para establecer
una relacion exitosa en el mundo actual. Estas
competencias aplican no solo a todas las asignaturas,
también a los entornos personales, civicos y laborales
que enfrentaran los estudiantes a lo largo de sus
vidas.

Algunas de las competencias mas resaltadas en
este contexto son:

* Creatividad: Esta nos permite llevar a cabo
procesos que demuestran pensamiento original,
construir conocimiento y generar nuevas asociaciones

“No hay nada o casi nada en nuestra educacion
que desarrolle en nuestro estudiante el gusto al
estudio, a la comprobacion, a la revision de los

“descubrimientos” que desarrollaria la conciencia

transitivo-critica. Por el contrario, su peligrosa
superposicion a la realidad intensifica en nuestro
estudiante su conciencia ingenua.”

-Paulo Freire
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Imagen 33. Nata-
lia Allende (Design
for Change) expo-
niendo durante el
Mes del disefio, en
las sesién tematica
de “Disefo en la
educacion escolar”.

entre ideas existentes, personas, lugares u objetos.
Esta nos hace pensar y adaptar ideas anteriores

a situaciones nuevas e implementar soluciones
originales en areas que la requieran. Esto requiere
de la blsqueda permanente de respuestas a
preguntas simples y complejas. Al mismo tiempo,
implica curiosidad, perseverancia y valoracién del
conocimiento acumulado (Educar Chile, 2020).

+ Comunicacién: Esta se entiende como la
habilidad que permite articular ideas de manera
efectiva, transmitiéndolas de manera oral, escrita, y
verbal para distintos propésitos segln el contexto
(Ficha Innovacién Educativa N°3, Fundacién Chile).

+ Pensamiento critico: Frente a tanta informacion
resulta clave contar con herramientas para analizar
y discriminar los contenidos a los que pueden
acceder, y mas que nunca, que sean auténomos
intelectualmente para enfrentarse a cualquier
contexto. El pensamiento critico es un proceso
mental que permite razonar y evaluar evidencia
disponible, respecto de un problema que se quiere
resolver (Educar Chile, 2020).

* Resolucion de problemas: Involucra todos lo
que los nifios saben de una situacion, asi como lo
que pueden observar en ella, y los insta a probar
soluciones que les hacen pensar, asumiendo riesgos,
asf como procesos metacognitivos para comprobar
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Imagen 34. Edu-
cacion2020 nace el
afio 2008 como un

movimiento ciudadano,
y se basa en el principio
de que un buen sistema
educativo es la piedra
angular de una sociedad
més democratica, partic-
ipativa y justa.

Imégen extraida de
http://educacion2020.cl

resultados y reflexionar sobre lo realizado (Educar
Chile, 2020).

* Colaboracion: Significa trabajar
responsablemente y voluntariamente dentro de un
equipo para lograr objetivos comunes, demostrando
respeto por las contribuciones de cada miembro
del grupo, siendo flexible y haciendo compromisos
cuando sea necesario. En otra palabras, es la
capacidad de involucrarse en tareas que requieren y
reconocen los roles individuales de cada miembro del
grupo y dependen del conocimiento de cada uno de
ellos para lograr un trabajo cooperativo eficaz (ficha
Innovacién Educativa N°3, Fundacién Chile).

INNOVACION PEDAGOGICA

“La innovacion pedagdgica es la transformacion
de la manera en que se ensefia y se aprende,
incorporando estrategias y metodologias que
permitan a nifios, nifias y jovenes desarrollar las
competencias necesarias para enfrentar la vida del
siglo XXI” (Educacién 2020, 2017).

General este cambio, implica repensar y
transformar las instituciones educativas modificando
los modelos mentales compartidos sobre la
organizacién de sus integrantes, sus practicas y
rutinas. Para innovar en las aulas, es necesario
abandonar el adultocentrismo y comprender que
cada estudiante es diferente. Como se expresa en un
lo de Elige Educar, “el proceso de ensefianza-
dizaje ya no puede centrarse en los docentes y
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las materias que ensefian, ni los estudiantes pueden
seguir siendo relegados a tener un rol pasivo. El
saber no puede incorporarse por aproximaciones
sucesivas, en la que el conocimiento se da como
verdades acabadas y que tienen escaso o nulo
vinculo con la realidad” (Gonzalez, 2018). “No hay
nada o casi nada en nuestra educacion que desarrolle
en nuestro estudiante el gusto al estudio, a Ia
comprobacién, a la revision de los “descubrimientos”
que desarrollaria la conciencia transitivo-critica. Por
el contrario, su peligrosa superposicion a la realidad
intensifica en nuestro estudiante su conciencia
ingenua.” ( Freire, P., 2011).

En la actualidad se requiere de una formacién que
desarrolle el pensamiento critico y reflexivo y que
potencie una “revelacion consciente de las ideas,
habilidades y actitudes previas de los estudiantes
en relacién a un evento o fenémeno” (Harlen,
2010). “De esta forma una educacién basada en el
constructivismo permite que el centro del proceso
de ensefianza-aprendizaje sean los estudiantes
y sus experiencias, facilitandoles el desarrollo de
habilidades y destrezas adecuadas para construir,
en forma participativa y activa, los conocimientos
planteados en el curriculum” (Gonzélez, 2018). Como
dice Mar Romera (Docente Espafiola, licenciada
en pedagogia y en psicopedagogia. Especialista en
Inteligencia emocional), “No es que hagamos una
escuela emprendedora. Es que nuestro alumnado
aprende a emprender, a innovar, a elegir. No es
que hagamos innovacion para que nuestros chicos
aprendan mejor las ecuaciones. Es que innovemos
hasta que de pronto los chicos por lo que sea y
por lo que estan haciendo necesiten la ecuacion y
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entonces ahf estard google, las redes y todas las
tecnologias para poder ofrecerlas... aprender a y no
acerca de” (La escuela que quiero - Mar Romera |
Educar para el Futuro 2020, 2020).

Existen muchos colectivos, fundaciones o docentes
particulares, nacionales e internacionales que estan
haciendo grandes esfuerzos para deconstruir el
espacio educativo e innovar dentro de sus aulas,
obteniendo resultados innegables. Estas practicas
se han concretado en metodologias replicables
en distintos colegios y paises. Algunas de estas
destacadas son:

Redes de tutoria: estrategia que nace en México,
implementada en nuestro pais por Educacion 2020,
basado en la tutoria entre pares, que tiene como
premisa que el aprendizaje se da cuando coincide
el interés de quien aprende con la capacidad de
quien ensefa. Este enfoque propone un cambio
de paradigma en las relaciones al interior del aula,
donde ya no se entiende al profesor como fuente de
conocimiento, sino como un mediador, y donde todos
los estudiantes pueden ser capaces de ensefiar y
aprender (Educacién 2020, 2020).

Aprendizaje basado en proyectos (ABP): Es una
metodologia que involucra a los estudiantes de una
manera activa en su aprendizaje, permitiendo que
busquen soluciones creativas a problemas reales
de su entorno. Los estudiantes se motivan al poder
ser protagonistas, trabajar en equipo y contribuir a
sus comunidades desde la sala de clases (Consejo
nacional de educacién, 2018).

Imagen 35y 36. La
primera imagen cor-
responde a redes de
totoria y la segunda
a una clase utilizando
el pensamiento de
disefio liderado por
“Design for change”.
Fuentes: http://educa-
cion2020.cl y http://
dfechile.cl.

Pensamiento de disefio: Segtn lo mencionado por
Natalia Allende durante la sesion tematica, “Disefio
en la educacion escolar” organizado por el Mes del
Disefio, siendo una forma de pensar que desentiende
el pensamiento obsoleto de ese profesor como
Unica materia y convergen distintas disciplinas y
creatividad en los procesos, esta trae una riqueza
evidente al plano de la educacion. Se problematiza
sobre un fenémeno o situacion real combinando tres
habilidades clave; la empatia para comprender el
contexto o encuadre del problema, la creatividad en
la generacion de ideas y soluciones y el razonamiento
para analizar y ajustar las soluciones a un contexto
particular. En Design for change categorizan el
proceso en 4 partes; Sentir, imaginar, hacer y
compartir. (Allende, N., Taborda, F., Weiss, A., &
Yafiez, N., 2020)
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A continuacion comentaré algunos antecedentes internacionales
y nacionales que fueron clave en mi proceso investigativo en

cuanto a innovacion pedagdgica:

INTERNACIONAL

Aniji Play: curriculum de educacién
preescolar nacido en China, que
involucra al nifio con todo el cuerpo y
mente en el proceso de resolucion de
problemas. Con méas de 150 materiales
adaptados y

disefiados por los educadores y
miembros de la comunidad de Anj,
los nifios, crean y exploran relaciones
de causa y efecto, se involucran,
analizan y planifican en colaboracién
con sus compafieros en base a sus
conocimientos.

Fuente: http://www.anjiplay.com/

Red global de aprendizaje: Red de
profesionales que persigue el cambio
de la forma en que se enseha y
aprende buscando formas creativas
de resolver los desafios que plantea
hoy la educacion. Esto a través de
alianzas de aprendizaje, practicas
pedagdgicas, ambientes de aprendizaje
y herramientas digitales.

Fuente: https://redglobal.edu.uy/

Pedagogias invisibles: Modelo
espafiol que propone una
transformacion educativa a través del

pensamiento artistico, divergente y las
tematicas que estan sucediendo en el
ahora.

Fuente: http://www.
pedagogiasinvisibles.es/
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School Retool: Organizacién
que ayuda a los lideres escolares a
redisefiar la cultura de su escuela
mediante pequefios experimentos que
se sustentan en préacticas basadas
en la investigacién que conducen a
un aprendizaje mas profundo para
preparar a los estudiantes para la vida
en el mundo real.

Fuente: https://schoolretool.org/
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NACIONAL

Quiénes somos  Incidencia  Innovacién Educativa Noticias Estudios  Redes d

El 2020 de Educaciéon 2020:

ecorrido.de. un afo.sin precedent!

Educacion 2020: Fundacion que
busca transformar la educacion chilena
a través de la implementacion de
enfoques pedagdgicos que cambien las
dindmicas de ensefanza y aprendizaje
dentro del aula. Trabajando en escuelas
del pais desde la premisa de que para
proponer politicas publicas efectivas en
educacion escolar, es necesario conocer
el contexto real, haciendo participe
a las comunidades escolares. El sello
de este trabajo ha sido la innovacion
educativa, que se materializa en el
programa “Innovar Para Aprender”
(Educaciéon 2020, 2020).

Fuente: http://educacion2020.cl/

+-de-aprendizaie/

eligeeducar Conocs igoEduenr v Contacte | £ v @ © in ®

IO WSTORASDOCENTES IDEASPARAELAULA  ACERCADELAPRENDIZAJX POLCASEDUCATIVAS QU

Aprendizajes emocionales ¢

escuelas antes y durante la
pandemia

Elige educar: Iniciativa pablico-
privada que funciona al alero del
Centro de Politicas Publicas de la
Universidad Catélica y cuenta con el
apoyo y financiamiento del Ministerio
de Educacion y de socios privados que
trabajan para que todos los nifios y
nifias de Chile cuenten con grandes
profesores y educadores de parvulos.
Impulsando cambios en las politicas
publicas e institucionales para incidir
en el desarrollo de mejoras en las
condiciones de ensefianza, y para
atraer y retener a profesores talentosos
y motivados para que permanezcan en
las salas de clase (Eligeeducar, 2020).

Fuente: https://eligeeducar.cl/

Perro Bufo: Compahia de teatro
itinerante que resignifican un
paisaje local en contextos de alta
vulnerabilidad, acompafiado también
de una labor pedagdgica, apoyando
con metodologia para aprendizaje
de nifios insertos en: hospitales
peditricos, aulas hospitalarias, centros
de salud mental, orfanatos, programas
de insercién escolar, colegios
vulnerables, entre otros. Siendo
varias de sus creaciones un apoyo al
Curriculum Estudiantil vigente en Chile
(Perro bufo, 2019).

Fuente: http://perrobufo.com/

Ensefia Chile: Fundacion que busca
«construir una red de agentes de
cambio con la conviccién y perspectiva
necesarias para impactar el sistema
educacional, primero desde la
experiencia en la sala de clases y luego
desde distintos sectores del sistema.

Fuente: https://www.ensenachile.cl/
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EVALUACION AUTENTICA

Bajo el marco de repensar las maneras en que se
transmiten y tratan las actividades de ensefianza
y aprendizaje, es importante plantearse coémo
evaluamos ese proceso de aprendizaje. La evaluacién
auténtica es un enfoque de evaluacién que tiene
ciertos principios y estrategias, sin embargo, también
es una practica pedagdgica concreta. Parte de la
nocién de aprendizaje como proceso de creacién de
significado, en el cual se usa el conocimiento previo
y la nueva informacién para crear una sintesis con
sentido (Castillo, 2020).

La Evaluacion auténtica es consistente con el uso
de portafolios, que permiten evaluar el producto
y el proceso de aprendizaje a lo largo del tiempo
con borradores y evidencias del aprendizaje de los
alumnos en sus primeras etapas. Cuando hablamos
de portafolios estamos aludiendo a la recopilacion
sistematica, durante un periodo de tiempo
determinado, de trabajos del estudiante que se
analizan para mostrar el progreso alcanzado respecto
de los objetivos de aprendizaje establecidos. La
evaluacion no ocurre en un momento especiFico, sino
durante todo el tiempo que el estudiante esta en la
escuela.

Los portafolios animan a los estudiantes a crear y
revisar trabajos que se sienten orgullosos de mostrar,
y les dan a los estudiantes la oportunidad de crear su
propia historia. jqué pasaria si los estudiantes fueran
juzgados por una representacién mas holistica de su
aprendizaje como disefiadores y arquitectos? (School
Retool & IDEQ, 2020).

SABER | |  HACER

Diagrama 3. “Aprender a aprender”. Ser, Saber y Saber hacer, las bases
para una evaluacion mas exhaustiva.

En relacién a lo anterior, la UNESCO, menciona
distintos pilares que estiman una evaluacion mas
exhaustiva del desarrollo humano que tenga en
cuenta todas sus dimensiones. Estas se resumen
en el Saber, saber hacer, saber ser. El saber es el
conjunto de conocimientos tedricos y practicos
que las personas adquieren antes y durante el
desarrollo de sus actividades productivas ligadas
a lo cognitivo. El saber hacer tiene como objetivo
aprender ciertas habilidades y competencias que
capaciten al individuo para hacer frente a distintas
situaciones. Lo que implica tener una conciencia
real del desempefio en las funciones productivas
y del conocimiento previo. Y por Gltimo el saber
ser que implica las capacidades socioemocionales,
que se esté en condiciones de obrar con creciente
capacidad de autonomia, juicio y de responsabilidad
personal. De esta forma sentirse protagonistas del
proceso y resultados del aprendizaje aprendiendo a
aprender (UNESCO & Comisién Internacional sobre
la Educacién para el Siglo XXI, 1996).
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Imagen 45. Inclusion
cultural a través del
arte-accesible.
Fuente: httpz//u.'\x'\\'_
pedagogiasinvisibles.
</ s
es/proyecto/funda-
cion-banco-santander/

APRENDER HACIENDO

Desde el siglo XVII que existe nocién por un
enfoque pedagdgico centrado en el sujeto que
aprende, y la idea de que el curriculo y la ensefianza
deben centrarse en las necesidades, intereses y
experiencias de los alumnos, es una postura que
emerge con mayor fuerza en las primeras décadas
del siglo XX. De acuerdo con Neve (2003), la obra
de John Dewey en su conjunto, y en particular
Experiencia y educacion, constituyen la raiz
intelectual de muchas propuestas actuales que
recuperan la nocion de aprendizaje experiencial y al
mismo tiempo da sustento a diversas propuestas de
ensefanza reflexiva y situada (Diaz, 20086).

Aprender haciendo es una forma de acercar al
alumnado al conocimiento como aprendiz activo y
participativo, constructor de significados y generador
de sentido sobre lo que aprende. Que ademas
desde una perspectiva constructivista sociocultural,
construye el conocimiento en un momento y
contexto cultural particular, con la orientacion hacia
metas definidas, no de manera aislada. (Rogofﬁ 1993)

Segn el paradigma de la cognicién situada de los
escritos de Lev Vigotsky la adopcion de un enfoque
de ensefianza situada recupera y amplia algunos de

’Arte contemporaneo

como metodologia
Varn (WHIVIEE. REREADZELE

los principios educativos del constructivismo y la
teoria del aprendizaje significativo, donde se enfatiza
la bisqueda del sentido y el significado en torno
a los contenidos que se han de aprender. Siendo el
punto de partida de la ensefianza lo que el sujeto
que aprende desea saber, asi como la intencion de
que las experiencias educativas aborden mejor sus
necesidades personales (Diaz, F., 20086).

Pilares del arte contemporaneo

A través de una entrevista, Paula Blackburn,
egresada de Arte uc y ahora profesora de pedagogia
basica en el CPJK me habla del arte como una
metodologia potente que permite que los nifios
y nifias se vinculen con el aprendizaje, lo que
ademas constituye una materia muy versatil para
la adaptacién con otras asignaturas, permitiendo
que los nifios se descubran, se expresen y creen
algo propio. Como se hace mencién en la siguiente
cita, “Las energias no deben ponerse en lo que
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transmitimos, sino que en la arquitectura de su
transmisién”, ajustar como se va a disefiar la
experiencia para que el aprendizaje verdaderamente
suceda y no fingir que esto ocurre obteniendo una
“educacion bulimica” donde el nifio mastica y luego
vomita la informacién (;Cémo cambiar el paisaje
de la educacién? | Maria Acaso | TEDxBarcelonaED,
2015).

Se presupone que los artistas y los profesores
desempefian funciones muy diferentes, el arte y
la educacion como polos opuestos. Visualizando la
educacion como un campo nada creativo y poco
estimulante al que se ven condenados aquellos
que no logran el éxito. Y por otro lado se percibe
el arte como un accesorio decorativo para que los
estudiantes descansen después del esfuerzo que
supone estudiar asignaturas realmente importantes
(pedagogias invisibles, 2020). Como dice Ken
Robinson, cuando los nifios crecen se les comienza
a educar progresivamente de la cintura hacia arriba,
después nos centramos en sus cabezas y ligeramente
en un lado de ella (TEEDxTalks, 2007).

El colectivo Espafiol, Pedagogias Invisibles propone
romper el formato pedagdgico utilizando las artes
como metodologia de ensefianza para cualquier
aprendizaje, rompiendo los imaginarios obsoletos,
para que los docentes sean capaces de disefiar
experiencias artisticas de aprendizaje, donde no es
necesario ser un genio que domina todas las técnicas
artistica s y que se puede abordar desde cualquier
arista del aprendizaje bajo cuatro pilares clave del
arte contemporaneo: 1- Pensamiento divergente,

“una ensenanza enfocada a la exposicion-recepcion
de contenidos inertes conduce a los estudiantes al
aburrimiento y la pasividad.” ( Diaz, F., 2006)

frente al 6gico matematico habitual del sistema
educativo. 2-Pedagogfa sexy, introducir y recuperar
el placer por el aprender. 3- La produccién cultural,
empoderar a los estudiantes como creadores.
4- Proyectos colaborativos. Uno de los proyectos
derivados de este colectivo es la “Escuela Art
Thinking”, que pretende formar a docentes bajo
estos pilares, poniendo en practica el aprendizaje
a través de cinco procesos artisticos. Las artes
escénicas, la danza y el performance. El sequndo
tiene que ver con el arte sonoro, el tercero con el
arte digital, lo audiovisual y el cine. El cuarto tiene
que ver con las artes literarias y el quinto tiene que
ver con la arquitectura y la creacion de espacios
(Pedagogfas Invisibles, 2020).

Maria Acaso, fundadora del colectivo recién
mencionado, hace un llamado a los profesores
del siglo XXI, para que con “micro revoluciones”
devuelvan la efervescencia, la motivacion y la
sorpresa del aprender, ensamblando con las
herramientas que la educacién tradicional se ha
empefado por separar, el esfuerzo, con la disciplina,
y la constancia. (;Cémo cambiar el paisaje de la
educacién? | Maria Acaso | TEDxBarcelonaED, 2015).

De esta manera empiezo a volcar las dinamicas de
aprendizaje con los nifixs hacia procesos creativos
utilizando los pilares del arte contemporaneo y
haciéndolos parte de la toma de decisiones sobre los
temas tratados y las formas. En consecuencia, puedo
ir detectando un cambio gradual en las interacciones
que tenian entre los mismos nifios y conmigo. A Ia
vez, el involucramiento, la atencién, empiezan las
propuestas personales, inquietudes, querer saber méas
e incluso la intencién de ensefarles a sus propios
compafieros y compaheras.

PRODUCCION AUDIOVISUAL COMO MEDIO DE
APRENDIZAJE

Debido a que los nifios y nifias del CPJK me
comentaban frecuentemente sobre los videos que
veian en TikTok o youtube, de lo que lograban
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Imagen 46. “Haz
visible lo invisible”

Iméagen extraida de
http://www.pedagogi-
asinvisibles.es/
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ciertas personas, lo que aprendian de les*videos que
observaban y la cantidad de tiempo y dedicacién
que ellos prestaban a aquel contenido aprendiendo y
viralizando el material, decidi introducir la producciéon
audiovisual como tematica de aprendizaje. 20201005 o

En el campo de la educacién, la animacion se
revela como un instrumento pedagégico perfecto, ya
que favorece la actividad expresiva y comunicativa.
A través de las animaciones los alumnos expresan,
de forma simbdlica o literal, sus temores, ideas,
esperanzas y temas importantes para ellos. La
animacion les ofrece un campo de experimentacion
amplio y libre. En el campo del arteterapia, favorece
la comunicacién verbal y no verbal y puede ser
utilizada como un medio de expresién consciente
e inconsciente ya que los pensamientos y los
sentimientos derivados del inconsciente, se expresan
con més facilidad en imégenes y sonidos que en
palabras (Ausgustowsky, G., 2016).

De esta manera comencé con una primera sesion
introductoria de stop motion, explicandoles cémo
se produce la ilusién del movimiento a través de
fotogramas, la cantidad de cuadros “necesarios” y la

iidadNiosCRIK A @) ¢ -~ O

diferentes formas de hacer un video con esta técnica. Imagen 47,48 y 49.
Asi mismo la cantidad de materiales que se pueden Imagenes de los nifios
utilizar para llegar a buenos resultados solo con un mostrando el proceso , MY
| | | , de la primera sesion J
celular como tecno ogla. audiovisual. En la prime- ﬂ‘
En esta instancia les di muy poca informacion ra imagen Camila, en la
y dejé que ellos exploraran con sus propias ideas. sequnda Cesary tercera | Sl W o gl B N gl E

Anahi. Elaboracion

Les pregunté si podian bajarse una aplicacion para

propia. po.00

w
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el celular llamada Stop motion studio, la cual se
bajaron rapidamente sin ningln problema. Se noté
inmediatamente un cambio de disposicién frente

a la actividad, vinculandose de manera activa con
lo que estaba ocurriendo, a través del chat hacian
preguntas, comentaban sus avances y mas nifios
comenzaron a prender pantallas para mostrar su
proceso, asi como también para responder dudas de
la aplicacion a otros de sus compafieros. Por esto
aproveche las dindmicas de ensefianza aprendizaje
entre pares, detectando a los que habian captado
mas rapido las herramientas de la aplicacion y
sugiriendo a que ellos ayudaran a sus compafieros,
ademas sincerandome al decirles que yo no conocia

tanto la aplicacion y que ellos podian descubrir més.

De esta manera me demostraron que cuando
hay interés se involucran, cuando experimentan
algo nuevo que les gusta y les empodera respecto
a sus capacidades se vinculan con el proceso de
aprendizaje. Algunos me preguntaban sobre mas
herramientas, querian sequir aprendiendo. Decian
cosas como;

“tia porque no haciamos estas cuestiones
en el colegio”

“ ya profe en la otra clase tenemos que
hacer otro...como mas profesional”

“liisto soy una crack en hacer esto!

“uuh somos unas gran actrices, deberia
estudiar actriz o guionista. Voy a ser guionista
y actriz en mi tiempo libre”

“ahora tengo una nueva pasion”

Al final de la clase los resultados eran 8 nifios
y nifias haciendo sus animaciones, probando con
diferentes sets de sus casas, con personajes hechos
de plasticina, papeles o sus propios juguetes.
Mostrandose fascinados con sus resultados,
contentos y orgullosos de ello, y en consecuencia
luego de esta clase Maria Jesus, profesora jefe de
este curso me pregunta que habiamos hecho en
nuestra clase, que los nifios estaban muy activos
por el grupo de whatsapp y se notaban muy
entusiasmados. Y me manda una fotografia donde
una apoderada del curso daba las gracias por la clase
al ver a los nifios tan entretenidos.

Posterior a esta clase, los nifios me comienzan a
hablar por whatsap mostrandome otras aplicaciones
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Imagen 50. Primera
sesion audiovisual,
Benjamin mostrandole
a sus compafieros “su
técnica”“. Elaboracion
propia.

O oo

Hola hoy tuvimos clases con usted??

wnozoz0

2071012020

Hola antoll
Siituvimos

Hiciste faltal

i perdén

€5 sally no me pude quedar sola

Note preocupes anto&y

Te cuento lo que estamos haciendo por si te quieres sumar

Si por favor

@ @

Imagen 51. Conversa-
cion por WhatApp con
Antonella. Elaboracién

propia.
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Imagen 52. Benjamin
?’Hp(—‘fimd() Versos

durante una sesién
acompafiado de
Martin. Elaboracion
propia

y producciones que estaban realizando. Ademés una
de ellas, Antonella, me comenta su interés por la
creacion audiovisual y me ofrece ayuda para dar mas
ideas a sus compafieros.

audio: “si porque igual me llama la atencion
todo el tema de eso asique ahi lo voy a
buscar y mandar ideas para que las presente
en las clases o le de ideas a los chiquillos
también, porque igual es buena eso, para que
sepamos mas sobre eso...”

audio: “si yo creo que después voy a buscar
mas técnicas para hacer el tema de las
animaciones y eso. Voy a buscar y ahi le digo
para darle ideas po.”

Es por esto que le propuse que me ayudara a
dar la clase en la siguiente sesién. audio: “ya si me
parece, por eso voy a investigar bien y la proxima
clase si quiere yo les explico a mis compafieras para
que se informen mas sobre la animacién.” Por lo
que a la siguiente sesidn aprendimos mas aspectos
del lenguaje cinematogréfico, comentamos los
elementos necesarios para crear un audiovisual y
revisamos algunos como; el sonido, el set, el guioén,
“las gréficas”, los planos y 4ngulos. Donde ademas
Antonella les compartié a sus compafieros otra
aplicacion y las herramientas que tiktok ofrecia para
tener resultados diferentes.

En otra sesion, realizamos una actividad de
improvisacion de historias para potenciar la
creatividad individual y colectiva y asi también
trabajar la expresion de la voz y la confianza
personal. El ejercicio partia con una frase armada
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y luego cuatro nifos inventaban una frase para
continuar la historia. En esta dindmica hubo mucha
participacion, parecia que estaban todos atentos
y atraidos por el ejercicio, motivando a otros
compafieros e insistiendo que era necesaria su
participacion para terminar la historia.

“Dale po Angel!..qué importa si somos todos
malos dale!”.

Improvisacion 1:
Inicio: El otro dia estaba en el bus y...

Angel: me comi un completo, estaba
muy rico

Benja: y se lo tiré por la cabeza a mi
vecino

Miguel: Y se molesté y me persiguid
Jesica: y sali corriendo por el el pasillo
(..y tenia lacartera en el bolsillo)

Improvisacion 2:
Inicio: Me duele mucho la guata, creo

que necesito...

Anthony: un vaso de agua fresca

pero estaba muy ardiente (“benja: esa
esa rima”)

Martin: y el vaso tenfa laxante

Angel: y estaba muy roto el vaso
Cesar: y se me callé sobre mi hermana
chica
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Un par de nifios habfan comentado su gusto por
el rap por lo que empezaron a distinguir rimas en
las historias y terminamos “rapeando” sin haberlo
organizado. Comencé yo rapeando y luego se sumé
Benjamin y Camila quienes pusieron musica base y
grabamos el resultado.

Improvisacion 3
Benja: soy el capitan América...
Anthony: con un escudo y salvo el
mundo
Benja: vengo del inframundo....

Rap Benja
Soy el capitdn América...

vengo del inframundo
vengo con un escudo y salvo el mundo
a derrotar a todos los malos
porque todos hacen cosas malas
Y no rimo pero bueno
...vamos de la mano

A partir de la recepcion de los nifios de esta sesion,
decidi planificar la siguiente sesién como una clase
de rap donde a través de esta tematica de interés de
varios de los nifios y nifias de mi clase, repasariamos
qué son las rimas, las consonantes y asonantes, las
vocales, las acentuaciones fonoldgicas, los versos y
la generacién de patrones sonoros. De esta manera
realizamos nuestra sesion de rap, donde los nifios
aprendieron de manera evidente contenidos como los
que mencioné anteriormente obteniendo patrones de
versos que cumplian con una estructura coherente
a la forma musical que estabamos tratando y donde
los versos riman entre si en comparacion a la sesion
anterior donde el objetivo no era el rap como
contenido, sino que surgié desde los nifios la idea de
modificar la actividad hacia esta forma musical.

-
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Imagen 53. Patrones
de versos co-creados
con los nifios y nifias
en la sesién de rap.
Elaboracion propia.

QUE SON LAS

Fenomeno acdstico gue se da por
la repeticion de la dltima vocal
que l{eve acento,

R I MAS 1 “CATALEQQ" ¥ "AREIQ" (CONSONANTE).
2 “LLOVERA" Y "VOLVERA’ (CONSONANTE)
) "PARTIQ" Y "RINDIG’ (ASONANTE)
4 “MADERA" Y *CIRUELA” (ASONANTE).
$ "CAJA"Y "CARA" (ASONANTE)
G "ESPERA’ Y "DESVELA’ (ASONANTE)
7 "PECERA’ Y "CABECERA’ (CONSONANTE).
8 "MANAGUA"Y "ACONCAGUA (CONSONANTE).
9 "REFORME" Y "DEFORME" (CONSONANTE)
VOCAL CON 40 CALA" Y "CATA” (ASONANTE)
ACENTO
——
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Imagen 54 y 55. Ima-
gen de la presentacion
de la sesion de rap.
Elaboracion propia.
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Un tercer ejemplo que daré, es la sesién de co-
creacion de personaje donde dividimos las partes
de un cuerpo en cabeza y hombros, torso, piernas
y brazos. A partir de esta division cada nifio que
participé me mandé su versién dibujada en papel y
luego fusioné estas fragmentaciones para crear un
personaje en ilustrator mientras ellos me guiaban al
ver mi pantalla compartida. A partir de este ejercicio
cada uno comenzé a comentar ciertos detalles de
su fragmento de personaje, unos mas desenvueltos
y conscientes que otros, le comenzaron a otorgar
una historia en conjunto al personaje que habian
creado. A raiz del comentario de Miguel, y su dibujo
con piernas azules y con chalas que lo hacian una
“persona arabe”, se comenzd a hablar sobre la cultura
del medio oriente. Opinaban respecto al trato y
valoracién hacia las mujeres y las nifias comentaban
que era algo “atroz”. Ademas surgié la duda de
quién era “Mohamed” a lo que les respondi que no
sabia para que buscaran en internet y asi Miguel
compartié pantalla para que juntos descubrieran
quién era esta persona.
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Camia Sotos

Imégen 56.
Resultado de la
co-creacion de
personaje con los
nifios y nifas del
CPJK. Elaboracion

propia.
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“No es solo eso. Si, sus ciudades son hermosas. Los marcianos sabian
como unir el arte y la vida. El arte fue siempre algo extrafo entre
nosotros. Lo guardamos en el cuarto del loco de la familia, o lo tomamos
en dosis dominicales (...)

-Usted cree que habian llegado al fondo de las cosas, ¢no es asi?

-Estoy seguro.”

Ray Bradbury. Cronicas Marcianas
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Espacios digitales como
ms,ﬁvmb“?&- L 53

2435

O

ofitemporaneo conecta con los
temas actuales al utilizarse tanto como contenido y
como
metodologia, transformando el simulacro en
experiencia, las redes sociales también lo son. Estas
expanden el aprendizaje mas alld de los tiempos y las herramientas digitales para representar, simular,
geografia del aula y fomentan un tipo de aprendizaje  documentar, visualizar y difundir a fin de expandir
rizomatico donde el conocimiento se genera en varias o desafiar lo que valoramos de las formas analogas

direcciones (Acaso y Manzanera, 2015). del aprendizaje?” (Escuela de Disefio de Rhode
El proyecto de investigacién donde colaboraron Island & Lego Education, 2016). Nesta clasifica
Lego education y la Escuela de Disefio de las herramientas digitales en tres pardmetros
Rhode Island (RISD), invita a reflexionar como relacionales de transferencia de conocimientos segtn
las combinaciones de lo digital y lo analogo su grado de profundidad.
cambian como percibimos las oportunidades de Estas ramificaciones de aprendizaje colectivo se
aprendizaje, la sala de clase como espacio de este, basan en una construccién abierta, sin mayores
\migen 7. Talle y las interacciones entre estudiante-estudiante y barreras de entrada, generando una serie de
Filmbuilding, experi- profesores. efectos que tedricamente democratizan una
encia de aprendizaje Segun el articulo “Digital Learning: Education variable estructural de la sociedad histéricamente
SE‘r”Z””daetTgfi:sei:; and skills in the digital age”, la tecnologia hace institucionalizada: la academia. “Hoy, comprender
ZOSO, dondz jovenes que la educacion sea mas eficiente, escalable y estos fendmenos necesariamente nos debe situar
desde distintos paises, accesible, los educadores y las capacitaciones en una perspectiva contracultural, en dénde
incluyendo el nuestro, podrian llegar a estudiantes més aislados y adaptar los saberes colectivos se mueven por medio de
- ;Q‘rzrignvs‘fmzioﬂ la experiencia a las necesidades del individuo. energias que catalizan motivaciones personales
cortometraje. “sCémo podemos aprovechar las capacidades de y por libre asociacién (..)"(Bricefio, A. & Disefio
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distribuido (DID), 2017). Por lo que, para que

surja un aprendizaje continuo se requiere de
motivacion individual y a través de ella, conectarse
en el combustible que sea capaz de modificar una
situacion que demanda conocimiento especifico,
donde los individuos sean capaces de coordinar
libremente, con un grado de madurez y motivacion
para que el proceso de aprendizaje fusione el
conocimiento con la experiencia desde un espacio
autéonomo (Bricefio, A. & Disefio distribuido (DID),
2017).

COMUNIDADES DE APRENDIZAJE DIGITAL

Los colegios se basan en una tecnologia obsoleta,
y no en relacion a las materialidades implementadas,
sino a la arquitectura de un edificio cerrado y la
relacién con un grupo limitado de personas. Con
la tecnologia actual colaborar no es solo realizar
trabajos grupales, sino trabajos en red donde esta
puede estar conformada por cientos de personas
alrededor del mundo (Roca, 2015).

Si bien el abuso de plataformas digitales
muchas veces es un problema, lo es también una
oportunidad, dando paso a la constitucion de
comunidades de aprendizaje digital que suponen
nuevos espacios para la comunicacion entre
iguales con intereses comunes y objetivos de
intercambio. Estas generan nuevas atmdsferas de
relaciones (socializacién en la red, intercambio de
ideas, experiencias, entre las personas y grupos),
incremento de autonomia y la responsabilidad del
alumno respecto al propio proceso de aprendizaje,
enfatizando la investigacion, la resolucién de
problemas y el aprendizaje activo e interactivo
(Salinas, 2003). Ademas se evidencia que estas
favorecen la relajacion de las dindmicas de poder
y resultan un elemento de visualizacién de los
estudiantes invisibles (Acaso y Manzanera, 2015).
Asimismo se menciona que la tecnologia podria
impulsar redes de colaboracion y mejorar la relacion
calidad-precio e innovar para satisfacer demandas

especificas (Grand-Clement, Devaux, Belanger,
Manville, 2017). “Las conexiones sociales, el propodsito
compartido, las relaciones sélidas y el desarrollo

de capacidades en las comunidades de aprendizaje
son el corazén de la préactica colaborativa exitosa”
(Whalley & Barbour, 2020).

Estas comunidades son una teoria social del
aprendizaje mediante la cual grupos de personas
crean conocimiento y significado de manera colectiva
a través de un propésito comin y una practica
compartida, tanto formal como informal (Wenger,
2008). Ellas no solo pueden desarrollar el capital
profesional, sino que también el capital social de sus
miembros, lo que se describe como las conexiones
entre individuos y grupos basados en relaciones,
confianza, normas compartidas y reciprocidad que
brindan beneficios a la red (Ainscow, 2016).

RESPONSABILIDAD Y CONCIENTIZACION

A pesar de lo anterior, las tecnologias de Ia
informacién y la comunicacién (TIC) no estan
exentas de malos usos que pueden suponer un
problema para el sistema. La sociedad se encuentra
en pleno periodo de prueba y error donde debemos
aprender a desarrollar y normalizar los usos de esta
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Imagen 58. “Esto
no es una clase”
(Acaso y Manzane-
ra, 2015).
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nueva poderosa tecnologia que es la capacidad de
acceder y compartir informacion en tiempo real.

El autor de “Las nuevas tecnologias en nifios y
adolescentes” hace una analogia de las TIC con las
grandes ciudades. Este al migrar de un pueblo a
la ciudad por motivos de estudio debia aprender a
moverse en ella pese al temor, los peligros, la gente
perversa y las malas intenciones, ya que a la vez
ofrecia muchas oportunidades y espacios densos
de conocimiento. Para ello debemos desarrollar
nuevas habilidades y competencias como aprender
a gestionar grandes volimenes de informacion,
proteger nuestra privacidad, resolver nuevos
problemas de adiccion, prever nuevos tipos de
exclusion social, cambiar los modos de aprender
y trabajar, pero también las de jugar y divertirnos
(Roca, 2015).

Lo anterior esta modificando los empleos,
gobiernos, colegios, formas de expresion artistica y
actividades econémicas por lo que el acceso de los
nifios a la red serd critico para su desarrollo personal
y profesional. En este sentido es necesario que
todos los agentes implicados (escuelas, medios de
comunicacion, familias, sociedad civil, etc.) trabajen
de forma conjunta para educar a la sociedad sobre el
uso responsable de estas tecnologias, especialmente
para prevenir malas conductas por parte de
adolescentes u otras poblaciones de riesgo (Roca,
2015). Asi mismo formar ciudadanos criticos capaces
de interpretar, entender y (si fuera necesario)
poner en cuestién los medios que permean su vida
cotidiana y educar a espectadores activos capaces de
construir el conocimiento (Buckingham, 2008).
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PROBLEMATICA

Encuestas gubernamentales como CASEN
declara que la principal causa en la desercion
escolar e inactividad juvenil es la falta de intereses
y motivaciones de nifios y nifias de nuestro pafs,
especialmente en los contextos mas vulnerables de
él, al no contar con condiciones para satisfacer las
necesidades psicoafectivas y de aprendizaje que se
requieren para un desarrollo integral, evidenciando
efectos tanto individuales como sociales. Desde esta
perspectiva asumimos que la responsabilidad es de
los nifios y nifas al no situarse e identificarse con los
contenidos propuestos por el curriculum escolar.

A'lo largo de la investigacion y el levantamiento
de datos, la problematica va adquiriendo forma
destacando tres conclusiones que juegan un rol
importante en ella;

Primero, los intereses de los nifios y nifias
vienen de sus propias experiencias cotidianas,
lo que significa que mis intereses se encuentran
condicionados al limite del universo de cosas que

(hatdo grupo do Zoom,

3.1 Problemat -

OPORTYNIDALES

vivo. No puedo interesarme por cosas que no
conozco, por lo que si vivo en un contexto con un
menor espectro de posibilidades, mis intereses
también seran menores. Segundo, para que los
nifios y nifias pueden involucrarse practicamente de
eso que les motiva, deben tener las herramientas
necesarias tanto fisicas como emocionales para
hacerlo, ya que la falta de confianza, autoestima,
conocimiento de sus capacidades y manejo de la
frustracion incide de manera radical.

Y por Gltimo, es que aquello que les interesa a
los nifios y las maneras apropiadas para acceder a

miguel espina

Imagen

57. Sesién

esos intereses no estan desplegadas en el contexto
escolar. Siendo entonces el verdadero problema, no
la ausencia de intereses de los nifios y nifias, sino
que aquello que los hace vibrar es absolutamente
desconocido y se encuentra ausente de los modos
de relacion imperante en el sistema de educacion
tradicional Chileno, por lo que la dimensién donde
los nifios, suefian, imaginan y disfrutan queda fuera
de él, desvinculandose poco a poco por la curiosidad
intrinseca del aprender.



Formulacion del proyecto - Problematica y oportunidades

OPORTUNIDADES

Se propone trabajar esta problemética con
la exposicion de nuestros nifios en experiencias
creativas junto a factores que transformen y los
inciten a evolucionar, crecer, atreverse a sofar
y tener intereses porque trabajar. Se realiza
una comparacion de los principales proyectos
o fundaciones relacionadas a la educacién en
habilidades socioemocionales e intereses de nifios
en Chile, analizando sus propuestas de valor y
contrastando con el levantamiento realizado, para
encontrar nuevas oportunidades y diferenciadores.
Estas son:

1. Aprovechar la interaccién virtual para atraer
al usuario y generar herramientas para un
autoaprendizaje.

2. Ocasionar comunidades de aprendizaje para
fomentar el desarrollo de intereses a través de los
vinculos y

el trabajo entre pares, para que sean ellos mismos
el motor del proyecto.

3. Fomentar el sentido de pertenencia territorial
generando relaciones sociales en base a intereses
comunes y proveyendo interacciones con otros
colegios y espacios.

4. Sacar partido a los recursos existentes para
gestar un proyecto mas sostenible y escalable,
haciendo

alianzas con los mdltiples proyectos ya existentes
que puedan ser un aporte.

OPORTUNIDADES

DESARROLLO

desarrollo

DE INTERESES

que motiva

5 desplegado

Sistema escolar,

Ocasionar comunidades
de aprendizaje para
fomentar el desarrollo de
intereses a través de los
vinculos y el trabajo
entre pares, para gue
sean ellos mismos el
motor del proyecto.

Fomentar el sentido de
pertenencia territorial
generando relaciones
sociales en base a
intereses comunes y
proveyendo interacciones
con otros colegios y
espacios.

Aprovechar la interaccion
virtual para atraer al
usuario y generar
herramientas para un
autoaprendizaje.
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Sacar partido a los
recursos existentes para
gestar un proyecto mas
sostenible y escalable,
haciendo alianzas con los
multiples proyectos ya
existentes que puedan
ser un aporte.

Diagrama 3. Problematica y oportunidades. Elaboracion




Formulacion del proyecto - Abstract del proyecto

QUE

Programa de laboratorios de experiencias de
aprendizaje que promueva de forma colaborativa
el desarrollo de proyectos basado en intereses y
motivaciones especificas de nifios de 9 a 12 afios
envueltos en contextos vulnerables, a través de
comunidades de aprendizaje digital, el juego y la
experiencia creativa.

POR QUE

La falta de intereses y motivaciones en relacién
al espacio escolar, es el causante principal de la
desercion e inactividad juvenil en Chile afectando
a la poblacién mas vulnerable, al no contar con
condiciones para satisfacer las necesidades
psicoafectivas y de aprendizaje que se requieren
para un desarrollo integral, provocando graves
consecuencias tanto individuales como sociales.

PARA QUE

Entregar experiencias que aporten en el desarrollo
de habilidades socioemocionales e intereses
especificos de los nifios. A su vez, empoderar a la
comunidad mediante la entrega de herramientas para
un aprendizaje auténomo, ampliar sus horizontes
y devolverles el derecho a sofiar en torno a sus
motivaciones.

3.2 Abst
PEL PROYELTD

Imagen 58.

Duranre una sesién
de protipado del
proyecto. Elabo-

racion propia
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OBJETIVO GENERAL

Conectar a diversos actores educacionales
(fundaciones, ongs, instituciones gubernamentales,
establecimientos educacionales o pedagogos) con
realidades, intereses y motivaciones intrinsecas y
extrinsecas de los nifios a través de un aprendizaje
activo y horizontal, generando un espacio de
intercambio y pensamiento critico, entendiendo
los intereses como una herramienta de aprendizaje
transversal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Entender el contexto y situacion de nifios
inmersos en contextos vulnerables y sus respectivos
establecimientos escolares.

i.0.v mapas que sinteticen hallazgos e interacciones
claves.

2. Estructurar el programa, la metodologia y
dinamica que se aplicarad en una comunidad piloto,
guiada por los facilitadores.

i.0.v Sesiones participativas con los actores de las
comunidades de aprendizaje

3. Conformar dos comunidades de aprendizaje
digital siguiendo la metodologia propuesta y generar
un contenido artistico.

i.0.v Realizar sesiones constantes con las
comunidades prototipando la metodologia propuesta.

4. Provocar instancias de intercambio e interaccion
respecto al contenido generado.

i.0.v Subir a una plataforma digital el contenido,
integrando un grupo de pares de diferentes
localidades, ademas de la comunidad ya conformada
y analizar las interacciones que se producen.
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PILARES DEL PROYECTO

Una vez realizado el estudio del contexto de
implementacion, se definen los siguientes pilares para
el proyecto a partir de oportunidades levantadas:

1. Comunidades de aprendizaje: Potenciar los
intereses de los nifios y el desarrollo de habilidades
socioemocionales como el autoestima, liderazgo y
tolerancia a través de comunidades de aprendizaje
digital barriales.

2. Experiencias creativas: “Despertar el hambre” de
aprender a través de la experiencia y la vinculacién
con el aprendizaje. Enfatizar el aprendizaje activo
e interactivo, la investigacion y la resolucion de
problemas.

3. Juego como herramienta: Entregar herramientas
a través del juego para que el nifio quiera adquirir
conocimiento respecto a los temas de interés,
incrementando la autonomia y la responsabilidad
respecto al propio proceso de aprendizaje

Tomando en cuenta lo anterior, se definid
como patrén de valor el aprovechamiento de las
interacciones

virtuales para empoderar al nifio respecto a sus
capacidades y entregar las herramientas para que en
conjunto de sus pares desarrollen proyectos donde
se involucren con el aprendizaje para descubrir y/o
potenciar sus propios intereses.
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INTERESES Y
MOTIVACIONES

Diagrama 4. Pilares del proyecto. Elaboracién propia.
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3.3 Diagnostico
DEL EQOCICTEMA

DESCRIPCION DEL USUARIO

El usuario principal estara orientado a nifios de
la infancia intermedia de 9 a 12 afios debido a su
etapa de desarrollo, donde comienzan a tener una
conciencia creciente de si mismo como persona, y
van mostrando sefales de identidad y de una futura
personalidad. Asisten a colegios con indices de
vulnerabilidad, es decir que reline a estudiantes con
riesgos socioeconémicos y/o presentan riesgos socio-
educativos asociados a problemas de rendimiento
escolar, asistencia o desercién del sistema
educacional (junaeb, 2020).

Durante el trabajo de campo pude mantener
relacién constante con al menos 20 nifios que me
ayudaron a entender y conocer su relacién con el
entorno escolar, familiar y barrial que se resume en el
siguiente diagrama

Fotografia 59 y
60. Anahi y Benja

Elaboracion propia

durant es

con los nifios y
nifias del CPJK
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Poco interés
y sentido al
contenido

escolar

“Para muchos
nifios ir al colegio
tiene un sentido
de escape, y
significa un lugar
sequro.” (profesora)

Quiebres familiares y de
vinculos profundos
producen en los nifios
una busqueda de gente
estable y de alguien a

Anhelo por tener
méas interacciones
grupales e interesco-
lares “como en las
peliculas gringas”

Busqueda
constante de

mostrar lo que
saben y hacen

CONTEXTO
ESCOLAR

Sensacién de no
poder pasarlo
bien (Eso no
corresponde al
colegio)

quien admirar.

El compromiso de las
familias y la confianza
que le otorgan al nifio
se ve reflejado en el
comportamiento y

aspiraciones de este

NUCLEO
FAMILIAR

Responsabilidades
frente a asuntos
familiares provocan
en los nifios
distracciones en el
desarollo del
aprendizaje.

Ganas de aprender
c0sas nuevas pero
muchas veces no hay
una proyeccion

mayor al respecto

T Ganas de aprender: ejectar y
h editar videos, dibujo,

o tecno\og\'a, actuacion, pintura,
ajedréz, futbol, natacion,
filosoffa, matematicas, musica,
idiomas, anatomia, danzas, -
disefio grafio, informatica, o
computacion, disefio de ropa,
cocina, espacio galactico

Redes sociales
como TikTok y
youtube

Diagrama 5. Insigths en relacion al contexto familiar, escolar e intereses y anhelos de los nifios y nifias. Elaboracion propia.
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Cuando grande quieren
ser: doctora, arquedloga,
estilista, dj, desntista,
parvularia, youtuber,
futbolista.

T INTERESES
Y ANHELOS -

Atraccion por el
intercambio cultural
(Omegle, idiomas,
otras culturas)

Tik Tok se vuelve una
fuente de contenido donde
los nifios aprenden y
viralizan el material que
generan usuarios de sus
mismos barrios y otros

paises a quien admiran.

|

e . -
Interacciones familiares.

Padres, abuelos, primos se

L involucran.
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MAPA DEL ECOSISTEMA

A partir de un mapeo del ecosistema, como
se puede observar en la figura x , se analizaron
roles claves que influyen en el entorno del usuario
principal y del proyecto. Asi mismo, stakeholders,
o0 posibles partes interesadas, con los que se
establecié comunicacién con algunas como
Trenzando, Nubelab, Educacién 2020 y Operacién
Infancia, que fueron considerados como contactos

CAM e

Operacién e
Infancia

ine Club e e Capilla

Fuﬂdac.\ém ([ ] Egco‘ar
Mustaki *Plaza eOmegle
Nubélab e eferig
e|nstagram
Stgo E/‘akef [ ] ° \/\/hatSApp
pace Arde @ o TikTok
STAKEHOLDERS | MAPA DEL ESPACIO pisco-
INSTITUCIONES ECOSISTEMA PERSONAS
unicipalidade e Companferos _ )
e Psicopedagoga
Colegioe e Apoderados
MINEDUC @ Junta de e o Familias e \/ecinos
. : e \/oluntari
vecinos ®Amigos del tundacioh
Ministerio de las ® Fundaciones ye | barrio
Culturas, las Artes e Profesores e Asistente

y el Patrimonio ® Auxiliares social

e Inspectores

Diagrama 6. Mapa del ecosistema. Elaboracién propia.

72



Desarrollo Proyectual



Desarrollo proyectual - Experiencias que inciden en las decisiones del programa

4.1 Experiencias que incider

A partir de una primera experiencia de
prototipado itinerante con los nifios del
CPJK, se detectan ciertas interacciones
claves u observaciones que inciden en las
decisiones proyectuales. Las que se describen a
continuacion:

1. importancia de crear un espacio sequro, de
confianza para que puedan sentirse comodos y
libres de expresar su opinién o ideas que puedan
tener frente a la manera en que se abordan los
contenidos.

2. En este rango de edad (9-13 afios), los
nifios no tienen intereses tan intrinsecos por
lo que no son estaticos. Se vuelve importante
que puedan descubrir, entender y desarrollar
sus areas de interés como una multiplicidad
de cosas que se pueden conjugar, por lo que
exponerlos a la mayor cantidad posible es muy
beneficioso.

3. Disefiar un ritmo de aprendizaje. Se vuelve
necesario un respaldo visual o anticipar que
se realizara en cada sesion para disminuir la
ansiedad de los nifios y que se antepongan a lo
que se van a enfrentar ese dia.

I mas excursiones

PASN A

Jino en usa

¢Como les gustaria
que fuera el colegio?

animacion de

deportes

musica en los
colegios

batallas de rap

4. Trabajar las clases con preguntas mas que
con una tarea u objetivo, para que el adulto
responsable esté abierto a adaptar la forma para
responder la pregunta, otorgando libertad de
accion.

5. Los nifios y nifias buscan oportunidades
para mostrar lo que saben hacer. Hasta los mas
introvertidos lo hacen a su manera, quieren ser
reconocidos y validados por otros. Por lo que
estar atentos a las maneras que cada nifio le
acomoda hacerlo es importante para darles ese
espacio donde se comenzaran a sentir capaces e
involucrados con lo que esté pasando.

6. Cuando se trabaja a través de las areas
de interés de los nifios, se puede evidenciar el
involucramiento del proceso de aprendizaje,
el empoderamiento que hay respecto a sus
capacidades y un tono de responsabilidad ante
un autoaprendizaje.

viajes de deporte mas largo

Mas recreo, sala de recreacion
para los recreos

Imagen 61. Con-
versacion con los
nifios y nifas del
cpjk sobre como
les gustaria que
fuese el colegio.
Elaboracion propia.

7. Necesario encontrar un equilibrio para que
los nifios exploren y desafien su creatividad y
al mismo tiempo no abrumarlos con una hoja
en blanco donde muchas veces los hace sentir
incapaces de la potencia creativa que puede
tener cada uno.

8. Aprovechar las dindamicas de ensefanza y
aprendizaje entre nifios y nifias (Horizontalidad
en el aprendizaje).

9.La palabra tarea evoca inmediatamente al
contexto escolar que produce rechazo en los
nifios, por lo que se necesita buscar las formas
para potenciar un aprendizaje continuo evitando
materializar la actividad en la palabra.
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Mifo  Brainstorming L = F00® -

Borrar imite
makerspace Hobbies dela
para desigualdad Sl
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Educacién
oo Savialab 2020 e »
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Imagen 62 y 63.

Durante sesiones

SUBTITULO

T\V\dev de_ Iﬂ*—evegeg En base a la experiencia, resultados y anélisis

realizados en una primera etapa experimental e
investigativa con los nifios del CPJK, se realizan
grupos de co-creacion involucrando a profesores,
funcionarios de fundaciones relacionadas al tema y
alumnos de Disefo. En ellas se realizaron sesiones de
lluvia de ideas y se trabajaron diferentes tematicas
que dieron pie a las primeras proyecciones del
proyecto. A partir de esto se realizaron 3 propuestas
preliminares que fueron enviadas a distintas
personas para recibir feedback de ellas, y lo mas
importante, fueron revisadas con los nifios del
N CPJK para conversar en torno a ellas, escuchar sus
opiniones y construir asi en base a sus apreciaciones
y preferencias. De ellas, hubo mayor preferencia
por la opcién “Tinder de intereses” que consistia en
“una plataforma donde se generarian comunidades
de aprendizaje virtual bajo el match y alineacién de
temas de intereses.”

(J’r on con

diferentes actores.
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Desarrollo proyectual - Referentes y atributos del proyecto

Imagen 62.
Entrevista personal
con Carmen Gloria
Sanchez, directora
de la compafiia de

teatro itineran-

te Perrobufo,

que trabaja con
metodologias para
aprendizaje de
nifios insertos en
contextos de alta
vulnerabilidad.

eterentes y atri

Wpmg
L

ATRIBUTOS

Se definieron los atributos del proyecto segtn el
levantamiento etnogréfico, netnografia y el analisis
de antecedentes y tendencias. Es por esto que Ia
propuesta busca ser empoderadora, colaborativa y
conectiva.

Empoderadora: Se pretende empoderar al
nifio mediante la entrega de herramientas para
un aprendizaje auténomo y la experiencia de Ia
creacién, desafiando la pedagogia tradicional con el
pensamiento divergente del arte contemporaneo.
Promoviendo una colaboracién horizontal, donde
se desentiende al profesor como Unica fuente de
conocimiento y los estudiantes son capaces de
ensefar y aprender, rompiendo el paradigma de
las relaciones del aula tradicional y desarrollando el
trabajo en equipo.

ROGLEC IV

Colaborativa: Se sustenta en que distintos
sectores, agentes, alianzas de colaboradores y
comunidades actlen coordinadamente dando
respuestas a las necesidades de cada territorio,
promoviendo las identidades locales y procurando
que todos y todas sean vistos como un aporte.

Conectiva: busca conectar nifios con intereses
comunes y/o relacionables de distintas localidades
y formar una red conectada con otros barrios/
ciudades/pal’ses, fomentando la interculturalidad y la
significacion territorial.

A continuacién se presentan los referentes
utilizados para la ideacién del proyecto, dividido
segln los atributos planteados, destacando lo mas
pertinente para el caso.
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EMPODERADORA

RED CINE CLUB ESCOLAR (NAC.)

Iniciativa de la Cineteca Nacional de Chile,

financiada por el Ministerio de las Culturas,

las Artes y el Patrimonio, que tiene por
objetivo la formacion de publicos escolares
para el cine y el audiovisual chileno. Hoy
varios profesores asociados han decidido
llevar sus cineclubes a Instagram para
mantener el contacto con sus estudiantes.

BARRIO ESCUELA-GAM (NAC.)

Proyecto cuyo objetivo principal es fomentar
la participacion cultural de jovenes por
medio de creaciones colectivas, buscando
aportar a la integracion de sectores
vulnerables de la sociedad chilena y espera
contribuir a posicionar el arte como un
elemento de transformacion social a través
de distintos lenguajes estéticos tales como la
danza, el teatro, el muralismo y la musica.

Diagrama 7. Diagrama de referentes con el atributo empoderador. Elaboracién propia.
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REACH A HAND UGANDA (INT.)

Empowering young people

in Uganda

Programa en Uganda que busca ensefiar
sobre educacion sexual a través de un
sistema de pares. Se busca empoderar a los
jovenes para que ellos puedan ensefar a sus
amigos y compaferos.
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COLABORATIVA

PLAZAS DE BOLSILLO (NAC.)
I %

Proyecto que impacta en comunidades
locales a través de la Innovacién urbana
publica para la recuperacién de vacios
urbanos. En Chile surgen desde las
organizaciones vecinales, lo que significa un
cambio en la manera en que el Estado
ejecuta sus politicas publicas,
preocupandose no solo de las grandes obras
de infraestructura, sino también de las
pequeRas intervenciones que tienen un alto
impacto en las personas

TRENZANDO (NAC.)

Plataforma de cooperacion territorial, basada
en la reutilizacion del sistema ferroviario, que
busca crear mayores oportunidades de
desarrollo en territorios no metropolitanos,
fortaleciendo las identidades locales y
descentralizando el acceso & conocimientos y
tecnologfas.

Diagrama 8. Diagrama de referentes con el atributo de colaboracién. Elaboracién propia.
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LEvVADURA (INT.)

Programa de residencias de arteducadores
que organiza comunidades de aprendizaje
formadas por tres agentes: una/o
arteducadora/o , un grupo de estudiantes y
su profesor/a. De esta manera, el alumnado
junto a su docente viven durante un mes
una experiencia transformadora a partir de la
cual son capaces de entender su entorno con
una mirada artistica y creadora.
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PRECIOUS PLASTIC (INT.)

Proyecto de reciclaje de plastico de codigo
abierto, que conecta personas con un interés
en comun, en su ciudad para hacer crecer la
red local de Precious Plastic, iniciando redes
de Precious Plastic en todo el planeta,
creando una gran comunidad que trabaja
para solucionar el problema de los residuos
plésticos.

TIK TOK (INT.)

J TikTok
“ Souttitalazar

¢ | I
SN

Plataforma para videos cortos en dispositivos
moviles que permite compartir la creatividad
y los conocimientos de sus usuarios.
Promoviendo diferentes challenges como
#Edutok que alienta a sus usuarios a crear
contenido educacional y motivador respecto
a distintos temas

Diagrama g. Diagrama de referentes con el atributo conectivo. Elaboracién propia.
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BLENDABLE (INT.)

Loarn how tofix
your bike- then
Where toridet

Having better

restorative justice

Plataforma de aprendizaje permanente,
impulsada por la comunidad que conecta a
personas con oportunidades de aprender
entre si sobre temas que van desde el

desarrollo profesional a intereses personales.

Esta construye conexiones de la vida real
confiando en expertos, pares y locales de
confianza, construyendo asf sentido de
pertenencia y conexion dentro de las
comunidades.
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El programa y sus partes - El sistema del programa

El Programa de laboratorios de experiencias de
aprendizaje es un sistema que se articula por tres
componentes principales; un agente colaborador, los
laboratorios y el espacio digital, como se muestra
en el diagrama 10.

A través del agente colaborador se forman las
comunidades de aprendizaje para trabajar cada
laboratorio, estos a la vez trabajan en torno a sus
intereses y el desarrollo de proyectos colaborativos
que se materializan en contenido audiovisual para
luego ser compartido a través de espacios digitales,
intercambiando experiencias y resultados con otras

comunidades de nifios y nifias y distintas localidades.

A modo de resimen el sistema trabaja de Ia
siguiente manera. Primero ocurre el contacto entre
el proyecto con un colaborador, luego se despliega
un levantamiento de intereses de los nifios y nifias
con los que trabaja constantemente el agente
colaborador. Con ellos se organizan las teméticas de
los laboratorios y se designan a los individuos que
seréan facilitadores de cada uno de ellos.

LABORATORIOS
*

5.1 Els stema
el PRAGE K

Una vez definido a los facilitadores sus respectivas
tematicas de interés, estos son capacitados bajo un
modelo pedagégico y metodologia propuesta por el
programa, para luego conformar las comunidades de
aprendizaje digital con los nifios y nifias que quieran
ser participes seglin su motivacién personal, y asi
comenzar el ciclo de laboratorios durante un cierto
periodo de tiempo.

Como se mencioné anteriormente el trabajo
con cada comunidad se concreta en un proyecto
audiovisual para las nuevas audiencias (rrss) que
respalda y valida sus capacidades obteniendo
proyectos liderados por ellos mismos, donde
desarrollan habilidades, juegan y ensefian por medio
de sus propios intereses, lo que podré repetirse
transformandose en un ciclo donde podran vivir y
experimentar laboratorios con diferentes tematicas
con el objetivo de ampliar los limites de posibilidades
para sofiar en torno a sus capacidades.

7N

Espacio
DIGITAL

PR

COLABORADOR

y

Diagrama 10. Componentes principales del sistema.
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ACTITUDES e

Diagrama 11. Sistema que se articula por tres componentes principales y otros para su desarrollo efectivo. Elaboracién propia.
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El programa y sus partes - Colaborador del sistema

5.2 C

CARACTERISTICAS Y ROL DEL COLABORADOR

Un colaborador puede ser cualquier actor
educacional, entendiendo como cualquier
fundacion, ongs, instituciones gubernamentales,
establecimientos educacionales, pedagogos, tanto del
aspecto publico como privado que busque aportar
en la formacién de competencias socioemocionales
de nifios y nifas, el desarrollo de intereses y de
herramientas para apoyar la labor docente.

Este agente colaborador se vuelve parte
integrando a un grupo de nifios con temas de
intereses relacionales para formar una o méas
comunidades, ademés de los facilitadores (voluntarios
o profesores) de ellas. Debe tener la disposicién de
trabajar bajo la metodologia propuesta o aportar en
ella y la responsabilidad debida para abordar cada
comunidad de aprendizaje.

Los colaboradores cumplen un rol importante ya
que asi es posible gestar un proyecto mas escalable,
aprovechando los recursos humanos ya existentes
y asi realizar distintas alianzas con proyectos que
pueden ser un aporte desde sus necesidades y
conocimientos, formando una red conectada con
otros barrios/ciudades/pafses.

Y

LABORATORIOS

Espacio
DIGITAL

PRSP R

COLABORADOR




El programa y sus partes - Espacio digital del programa

El espacio digital es el espacio donde los
integrantes se relacionan, aprenden y se desarrollan.
Donde emergen espacios de conversacion y de
intercambio de experiencias, donde no existe
necesariamente un marco fisico y concreto pero
aun asf se construyen valores de comunidad y
sentimientos de pertenencia.

Este cumple con dos objetivos importantes,
primero potenciar a la comunidad digital entregando
espacios de socializacion e intercambio de
experiencias para potenciar el desarrollo de los
intereses tratados con sus pares, lo que se da de
dos tipos, el publico (redes sociales como instagram,
tik tok, youtube) y el espacio privado (WhatsApp y
Zoom). Dentro del espacio piblico se compartiran
los resultados de los nifios y nifias, lo que ademas
se transforma en un espacio donde los nifios

7N

LABORATORIOS

Espacio
DIGITAL

5.3 Espac1o d1 ital
el PR

podréan interactuar, intercambiar experiencias y
compartir sus propias ideas y suefios, visibilizando
el involucramiento en el proceso de aprendizaje
en torno a lo que los apasiona. Y el espacio digital
privado serd el canal por el cual la comunidad se
coordinarg, se comunicarad de manera directa y
tendra las sesiones del laboratorio.

El segundo objetivo tiene que ver con el canal
audiovisual que se utilizara para materializar los
temas de interés tratados por las comunidades
como se dijo anteriormente. Esta materializacion
sera relevante para otorgarle realidad y validez a lo
que estan haciendo, y mostrarle a los nifios y nifias
que estan insertos en el mundo real, convirtiéndose
en participantes activos de la cultura de los medios
digitales y en agentes productores y constructores
del conocimiento, en lugar de ser mero consumidores
(La creacién audiovisual infantil como practica
educativa. Estudio de experiencias y discursos en
contexto, 2016).

AM%

COLABORADOR

J
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LABORATORIOS

Los laboratorios estdn compuestos por un grupo
de 5 a 8 nifios con un tema de interés comin o
relacionable méas dos facilitadores, que seran los
adultos encargados de que los laboratorios se lleven
a cabo. Ello conformaréa la comunidad de aprendizaje
digital, donde sus participantes pueden pertenecer a
una misma localidad o diferentes entre si, ya que se
procurard construir un espacio en comdn de manera
digital.

MODELO PEDAGOGICO

Las comunidades de aprendizaje se orientaran bajo
una mirada de Integral u Holistica, contemplando
a Ixs nifixs como un todo, atendiendo las multiples
lineas de inteligencia, centrandose, no solo en el
aspecto cognitivo, sino también en el fisico, lo
emocional, y el espiritu para formar un ser mas
integro. Y se utilizaran estrategias de innovaciones
pedagdgicas, incorporando metodologias que
permitan a nifios y nifias desarrollar competencias
necesarias para enfrentar la vida del siglo XXI
(Aprender a aprender); creatividad, comunicacion,
pensamiento critico, resolucién de problemas vy el
trabajo en equipo.

Dicho esto, se describen los pilares del modelo
pedagdgico:

Vinculos y HSE: Pertenecer a un grupo social
o de pares e identificarse con sus integrantes, es
una fuente de motivacién para los nifios, por lo
que tejer vinculos en los que confiar, compartir y

5.4 Lab‘?%

disfrutar en torno a sus necesidades emergentes sera
fundamental. Al mismo tiempo se busca conectar
nifios con intereses comunes y/o relacionales de
una misma localidad y formar una red conectada
con otros barrios/ciudades/pal'ses, fomentando la
interculturalidad y la significacion territorial.
Co-protagonismo: Se busca abandonar el
adultocentrismo y equilibrar la definicion y ejecucion
de roles entre nifios y adultos. Hablar de un co-
protagonismo que promueva la transferencia de
responsabilidades y un rol activo en el aprendizaje de
los nifias y nifios, donde se desentiende al profesor
como Unica fuente de conocimiento y los estudiantes
son capaces de ensefiar y aprender. Para esto, el guia
debe posicionarse como uno méas de la comunidad
con un rol facilitador de que las cosas sucedan y
de acompafiante. No estan ahi para dar respuestas
sino para hacerse preguntas juntos. Y detonar
los espacios para que descubran y potencien sus
intereses.

LABORATORIOS

COLABORADOR

J/

Espacio

DIGITAL

Colaboracion: Se espera que la comunidad
construya objetivos de acuerdo a los intereses
y motivaciones de cada uno, dando respuestas
a las necesidades de cada territorio. Facilitar |a
distribucién de roles y acciones acorde a sus
procesos, motivaciones y experiencias previas,
potenciando las habilidades de cada nifio y nifia,
procurando que todos sean vistos como un aporte.

Realidad y validez: Aprovechar la tecnologia
para que nifios y nifias desarrollen conocimientos,
habilidades y actitudes para su futuro a través de sus
propios intereses. Y creen contenidos y significados
de manera colectiva, experimentando de manera
iterativa resultados donde ellos son

los protagonistas, dejando de ser receptores
o espectadores, para transformarse en agentes
productores y constructores del conocimiento de la
cultura digital.

8 -
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VINCULOS Y CONFIANZA

CO-PROTAGONISMO

Entregar

nerramientas

‘ COLABORACION
m REALIDAD Y VALIDEZ

llo de
© cimientos,
habilidades y
actituaes

MODELO
PEDAGOGICO

Experimentacid

Diagrama 12. Pilares del modelo pedagdgico. Elaboracion propia.
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MARCO METODOLOGICO

A nivel metodoldgico se propone una serie de 8-10
sesiones (dos por semana en un periodo de 1 mes
aprox. para asi mantener una mayor continuidad
entre sesiones logrando mejores resultados) a través
de la plataforma Zoom o Meet que se desarrollaran
bajo dos lineas: Los Aprendizajes y la Forma.

Los Aprendizajes se trabajaran de manera
transversal en todas las comunidades y estas se
dividen en tres;

Contenidos: Saberes relacionados a la tematica
del laboratorio, que constituiran en recursos
determinantes para identificar y resolver problemas y
para tomar decisiones.

Habilidades: Creatividad, comunicacién,
pensamiento critico, resolucién de problemas y la
colaboracién (habilidades del S XXI).

Actitudes: Autoconfianza, tolerancia, respeto,
responsabilidad (habilidades socio emocionales).

Por otra parte, la forma se adaptara a las
tematicas de cada laboratorio y a las propuestas y

metas de los nifios, bajando los conocimientos en
experiencias llamativas para ellos. Obteniendo un
resultado audiovisual final donde definiran ellos a
quien hablarle y qué decir.

A nivel macro el programa cumple con un ritmo
de tres fases. La primera fase mas corta, se enfocard
en conocer a la comunidad. Mapear cémo se
relacionan los nifios en su contexto social y cultural,
reconociendo entre ellos el territorio que comparten
y comenzar a construir un “nosotros”. Luego
comienza una fase de descubrimiento, aprendizaje y
experimentacién en torno a esos intereses para luego
concretar los resultados en un proyecto final que
sera compartido con otras comunidades y los medios
digitales.

APRENDIZAJE

contenidos - habilidades - actitudes

ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ R W

@ 0 0 @

Diagrama 13. Marco metodolégico. Elaboracién propia.

NIVEL NOSOTROS EXPERIMENTACION
MACRO :

NIVEL NOS(;TROS EXPERIENCIA
MICRO

o & o o o -

RESULTADO FINAL
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A nivel micro, es necesario destacar la importancia
de aportarles a los nifios realidad y validez en lo que
estan haciendo en torno a sus intereses, por lo que
en cada sesion los nifios deben experimentar cosas
nuevas y que semana a semana pueden ir viendo que
lo que esta siendo micro, empieza a tomar forma,
pudiéndose sentir orgullosos de eso. “Ya no solo lees
sino que empiezas a escribir”. Para esto, cada sesién
se estructura bajo preguntas objetivo de modo que
el facilitador no se cierre a completar con una tarea
al pie de la letra, sino que a responder preguntas y
pueda proponer y generar actividades pertinentes a
los intereses de la comunidad.

Se pueden distinguir 3 fases internes de cada
sesion:

Entrada y juego: ;Cémo llegamos hoy? Dindmica
corta de inicio para detonar un espacio creativo,
lo que consiste en juegos que involucre el cuerpo
generando un ambiente receptivo y socio-afectivo
positivo para disponerse a dar inicio al trabajo de Ia
sesién (Pedagogfa teatral).

Experiencia: ;Qué vamos a hacer hoy? Se trabaja
la pregunta objetivo de la sesién. Corresponde al
momento en que se desarrollan las experiencias que
permiten abordar los contenidos propios de la sesion.

Spoiler y cierre: ;Cémo nos vamos hoy? Dinamica
corta de despedida. momento donde todos
reflexionan lo aprendido y vivido y se refiere a lo que
se tratara la proxima sesion.
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ROL DEL FACILITADOR

Para que la propuesta metodoldgica cumpla su
funcién correctamente es muy importante reforzar
la actitud del facilitador. Si bien los nifios deben
reconocer la autoridad del adulto, estos deben
posicionarse como uno més de la comunidad con
un rol facilitador de que las cosas sucedan y de
acompafante, por lo que no estan ahi para dar
respuestas sino para hacerse preguntas juntos y
detonar los espacios para que descubran y potencien
sus intereses.

Por esto el principal requerimiento de los
facilitadores es que estén alineados con el enfoque
pedagdgico y responsabilidad en el proceso, por lo
que no es necesario que sean expertos en la temética
que se abordar4 en el laboratorio ya que lo esencial
es tener la capacidad de guiar el laboratorio para
que los nifios se involucren, descubran y desarrollen
autonomia en cuanto al proceso.

MATERIAL DE APOYO

Para apoyar el trabajo de los facilitadores, junto
a una capacitacion se hara entrega de un manual
del facilitador donde se describe la problematica y
motor del proyecto, los pilares de este, el modelo
pedagdgico, marco metodolégico y descripcion de
cronograma. Ademas una bitacora que incluye pauta
de las sesiones para que los facilitadores planifiquen
las sesiones y caractericen el proceso particular de
cada comunidad de aprendizaje. Junto a esto se
dispone un portafolio para cada comunidad donde se
ird reuniendo las evidencias de resultados.

Por otra parte se incluye un listado de nifios,
direcciones, nimeros y apoderados, junto a una base
de datos de material e ideas de apoyo.

88

Imagen 63.
Facilitador durante
posterior prototi-
pado. Elaboracion

propia.
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FINAL

Nosotros
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Contenidos y
herramientas

P

Desarrollo
del proyecto

DIAGOSTICO INICIAL e ‘
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PRESENTACION DEL PROGRAMA é

CRONOGRAMA

El cronograma es la representacién de la suma de
actividades y objetivos que se iran cumpliendo a lo
largo de las sesiones. Es de suma importancia, que
los resultados sean visibles cada sesion, para hacer
visible el proceso de los nifios e ir “evaluando” el
aprendizaje a lo largo del programa con evidencias
utilizando un portafolio de la comunidad que tendran
acceso los participantes de ella a través de la
plataforma.

A continuacién se menciona brevemente los
objetivos de cada sesion, lo que va acompafiado de
un cronograma detallado que describe las preguntas
objetivo por sesién, las actividades para cumplir o el
espacio para completar con la actividad a realizar, y
por Gltimo los resultados esperados en esa sesion, o
el espacio para.

REGISTRO/PORTAFOLIO

Sesiones:

O. Presentacién del programa para todas las
comunidades.

1.Evaluacion inicial de diagnéstico de emociones vy
expectativas sobre la experiencia que desarrollaran
en el laboratorio. Es aqui donde recogeran todos
los suefios de los nifios para construir objetivos en
conjunto e ir incluyendo a medida que se pueda en el
resto de las sesiones

2. Enfocada a trabajar la identidad territorial y
tejido de la comunidad.

3, 4y 5. Trabajar en torno a un conocimiento y
objetivo construido a partir del diagnéstico inicial,
acercando herramientas y experimentando resultados
concretos.

6. Concretar y proyectar como se expondra y
abordaran los temas de interés de la comunidad.
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CO-EVALUACION DEL

Diagrama 14. Cronograma base del programa. Elaboracién propia.

Levantar herramientas necesarias para lograrlo

y repartir roles si es pertinente. Ademas de Ia
construccion de objetivos para la sesion 6 y 7 a partir
del proyecto que se abordara.

7y 8. Desarrollo del proyecto. El objetivo
especifico dependera de cada proyecto y de lo
acordado con los y las nifas.

9. Cierre de la sesién y resimen de la experiencia
destacando las capacidades y los logros de los
integrantes. Reflexionar sobre las decisiones que
se tomaron, por qué se tomaron, qué dificultades o
bloqueos encontraron y como se solucionaron.

Sumado a lo anterior, se realiza una co-evaluacion
del proyecto. Mirar hacia atrés para tomar conciencia
del proceso vivido y los aprendizajes que han
adquirido.



NUESTRO
OBJETIVO

PREGUNTA
OBJETIVO

- 0

ACTIVIDADES

RESULTADOS

Presentacion del
programa para todas las
comunidades. Anticipar
de qué se va a tratar el
laboratorio, cémo van a
suceder las cosas y
cuéles seran los
"resultados’

*
:
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Representacion sobre la
palabra suefos a través
de un dibujo. Discucion
sobre lo que representé
cada uno, como lo
manifiestan, como
piensan otros respecto al
mismo tema.

Foto grupal con sus
representaciones

Conocer a los integran-
tes. Crear un espacio de
confianza y horizontali-
dad. Espacio para que
expresen sus emociones
y expectativas sobre |a
experiencia que
desarrollaran en el taller
y construir objetivos en
conjunto

¢Cuales son sus
intereses, qué les gusta
hacer, qué les gustaria
aprender, cuéles son sus
suefios?

Diagrama 15. Cronograma detallado del programa. Elaboracion propia.

Mapear cémo se
relacionan los nifios en
su contexto social y
cultural, reconociendo
entre ellos un territorio
que comparten (fisico y
digital). Construir un
nosotros, trabajar la
identidad territorial y
tejido de la comunidad

;Quién somos, como es
el lugar que habitamos,
cuales son sus caracte-
risticas, particularida-
des, sonidos, colores,
que nos gusta y que no
nos gusta del territorio?

Mapear (de la manera
que escoja la comunidad:
fotos, dibujos, videos,
sonidos...) como se
relacionan los nifios en
su contexto social y
cultural, graficando una
vision en cjto. y abrieno
un espacio de conversa-
cion y sociabilizacion

Mapeo del territorio que
se esta tejiendo en
conjunto con la

comunidad.

Trabajar en torno a un
conocimiento y nuevas
herramientas

¢ Qué herramientas nos
podrian ayudar a
desarrollar esos
intereses?

*Actividad que acerquen
los intereses a la realidad
de los nifios y motivarlos
a descubrir mas. Asi
mismo, saborear la
colaboracién y produc-
cién, generando
pequeRos resultados
visibles*

Trabajar en torno a un
conocimiento y nuevas
herramientas

¢ Qué herramientas nos
podrian ayudar a
desarrollar esos
intereses?

*Actividad que acerquen
los intereses a |a realidad
de los nifios y motivarlos
a descubrir mas. Asi
mismo, saborear la
colaboracién y produc-
cién, generando
pequefos resultados
visibles*

Trabajar en torno a un
conocimiento y nuevas
herramientas

¢Qué herramientas nos
podrian ayudar a
desarrollar esos
intereses?

*Actividad que acerquen
los intereses a la realidad
de los nifios y motivarlos
a descubrir mas. Asi
mismo, saborear la
colaboracién y produc-
cion, generando
pequefos resultados
visibles*

Concretar y proyectar
como se expondré y
abordaran los temas de
interés de la comunidad.
Levantar herramientas
necesarias para lograrlo y
repartir roles si es
pertinente

¢De qué manera vamos
a plasmar nuestros
intereses en un
proyecto audiovisual,
qué vamos a decir? ja
quién le vamos a
hablar? ;cuales son las
herramientas que
necesitamos para llevar
a cabo el proyecto?
¢necesitamos dividir
roles para lograrlo?

Lluvia de ideas y
storyboard sobre el
proyecto

Ideacién y planificacion
del proyecto final

Desarrollo del proyecto

2

Desarrollo del proyecto

* 0

Q -

Cierre de la sesién y
resiimen de la experien-
cia destacando las
capacidades y los logros
de los integrantes

¢Qué aprendimos
durante estas semanas?
;que logramos? ;qué
nos costé mas? ;qué
disfrutamos mas?

Compartir con la
comunidad el producto
final, comentar y
reaccionar frente a los
resultados. Reflexionar
sobre las decisiones que
se tomaron, qué
dificultades o blogueos
encontraron y ¢como se
solucionaron. Tomar
conciencia del proceso
vivido y los aprendizajes
que han adquirido.
|

Proyecto final
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¢ . 6.1 Alado clave para ,
% e LA IMAEMFNIAGDA

OPERACION INFANCIA

Durante el transcurso de la investigacion del
contexto, se contactd con Horizontal, centro de
estudios sin fines de lucro, que convoca a diversos
académicos, politicos, y organizaciones sociales para proyectos relacionados al deporte, la cultura y las

generar politicas publicas, analisis y propuestas que artes, que implementa en distintas regiones de
contribuyan a transformar a Chile en una sociedad Chile durante el verano e invierno y se encuentran
de oportunidades. Con ellos se realizaron entrevistas  trabajando por proyectos que operen de manera
de las cuales se otorga informacién clave para el estable en ciertos territorios del pais (Horizontal,
proceso y el vinculo con la fundacién Operacion 2020).
infancia (fundacién del mismo estudio), que tiene Durante el afio 2020, debido a la pandemia
como objetivo prevenir el consumo de drogas en mundial, el proyecto decidi6 apelar a aquellos nifios
menores de entre 7 y 12 afios de edad, en aquellas que se encontraban estancados en su educacion,
comunas mas vulnerables del pais, buscando recibiendo guias con poca periodicidad que por
romper los esquemas establecidos enfocdndose en lo demas no tienen un contenido que aporte
las necesidades emocionales, por lo que optan por significativamente al aprendizaje de los nifios, donde
personas capaces de adaptarse a la individualidad a su vez apoderados muchas veces no pueden
'"Zgjz 85- Jorna- de cada nifio o nifia, para obtener resultados reales ayudarlos en sus tareas, ya sea por su disponibilidad
S, y ajustados a cada uno de ellos. Esto, a través de o por conocimiento insuficiente de ellas. Sin
Araucania. embargo, un pilar fundamental que los identifica

Fuente: https:// como proyecto se estaba debilitando, que era apoyo
www.horizontal-

chile clfopera- en habilidades socio emocionales y el potenciamiento
cion-infancia/ de intereses.




PRESENTACION DEL PROYECTO Y ACUERDO

Debido a los puntos en comin que se encontraron
con el proyecto, decido presentarle una primera
magquetacion de la propuesta a Tarek Giacaman,

xx* de Horizontal, con el propésito de realizar los
testeos pertinentes de la metodologia y el sistema
en su conjunto con actores reales y comunidades
de nifios y facilitadores bien conformadas. De esta
entrevista obtengo muy buenos resultados y un
buen recibimiento de la presentacion encontrandose
objetivos alineados para dar paso a una segunda
reunion con los encargados de Operacién Infancia
2020, Ignacia Joustra y Nicolas Acevedo, a quienes
realizo una presentacion sobre la propuesta y
nuevamente los resultados son los mejores, dando el

paso definitivo a trabajar en conjunto y agendando
una tercera reunion donde se explicé con mayor
detalle el enfoque metodolégico y las partes del
programa a nivel macro. En ella se define hacer un
testeo del programa con lo que mas adelante se
podria trabajar de forma definitiva, por lo que se
decide conformar 3 comunidades de aprendizaje
piloto para que mediante el anélisis de los resultados
se hiciese una reestructuracion para futuras
proyecciones si es que el desenlace lo acredita.
Sumado a lo anterior aceptan mi propuesta
para hacer un catastro con los nifios a través de los
talleres de apoyo escolar, para levantar intereses
con los que conformar tematicas para estos tres

2 3

laboratorios iniciales, entendiendo que desde ahi
se pretende ampliar los horizontes y empujar
el descubrimiento de nuevas motivaciones. Era
necesario hacer participe a los nifios, para que
supiesen que estan siendo escuchados y estamos
construyendo juntos, volviendo los laboratorios
coherentes con el territorio, por lo que estos se
concretan con las siguientes tematicas; Experiencia
teatral, Misica y sustentabilidad y Tecnologia
creativa.

Luego en una cuarta reunién se coordiné la
inscripcion de los voluntarios y se present6 el detalle
del cronograma, el cual fue aceptado.

N

1

4 5

Contexto de implementacion - Aliado clave para la implementacion proyectual

Tercera reunién con los
jefes 2020 Operacion
Infancia, para hacer
revision del detalle del
cronograma propuesto
(bien recibido) y
coordinar la inscripcion
de voluntarios.

Primera reunién con
los jefes 2020
Operacion Infancia,
Ignacia Joustra y
Nicolas Acevedo para
presentar la propuesta.

Planificacién del
cronograma del
programa >/ pr\mera
revision con Patricia
fundacién Operacion Séanchez (docente
Infancia, Tarek Giacaman Disefio Uc).

Segunda reunién con
los jefes 2020
Operacion Infancia,
donde se explicd con
mayor detalles el
enfoque metodolégico
y las partes del
programa a nivel
macro.

Primera presentacion
preliminar de la
propuesta al director de
formacion de la

Diagrama 16. Etapas del proceso de implementacion, parte 1. Elaboracién propia.
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Imagen 66.
Implementacion

de prototipos de
laboratorio con
Operacion Infancia.
Fuente: Elabo-
racién propia

ETAPAS DEL PROCESO

Luego de las entrevistas con las personas
pertinentes para coordinar los detalles del programa
comenzamos con el proceso de implementacion de
los tres laboratorios piloto. Este proceso se dividié en
8 fases:

1. Charla. Se me pide realizar una charla durante
una jornada con los voluntarios de operacién infancia
2020, para comunicar el programa piloto que se
implementaria y para incentivar la inscripcion de los
facilitadores.

2. Inscripcion de voluntarios. Se anuncia
por redes sociales de Operacién infancia y se
difunde la inscripcion a través de un form. Se
necesitaria la inscripcién de cuatro voluntarios ya
que las comunidades estan conformadas por dos
facilitadores y se decide que yo estaria en dos de
ellas para obtener un feedback de forma directa.
Asimismo, se aprovecha el espacio del laboratorio de
tecnologia para que Antonia Valencia, compafiera
de carrera también en proceso de titulacion,
cumpla el rol de facilitadora en este laboratorio,
por cierto relacionado a la tematica abordada en
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6.2 Implementacion piloto

D6 PEOYECTO

su memoria. Permitiendonos asi colaborar entre
nuestros proyectos y nutrirnos de ambos procesos,
experiencias y conocimientos.

3. Invitacion e inscripcion a los nifios. Se realizd un
video para hacer un llamado a los nifios, que junto
a un google form se hacfa llegar a los apoderados
para la inscripcion de los nifios participantes.

Pasaron un par de dias y parecia que la informacién
no estaba llegando a los nifios, por lo que decido
hacer llamados personales para ver que ocurria y
hacer la invitacion a los laboratorios. La respuesta
fue inmediata y los cupos se llenaron, recibiendo
agradecimientos de los padres por la iniciativa.

4. Capacitacion. Se realiza una capacitacion a los
voluntarios para instruirlos sobre la metodologia
propuesta, los pilares y el enfoque del programa. Para
esto se realizan dos videos explicativos y se tiene una
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CAPACITACION

INVITACION E
INSCRIPCION DE

INSCRIPCION DE
VOLUNTARIOS.

CHARLA
VOLUNTARIOS.
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Contexto de implementacién - Implementacion piloto del proyecto

NINOS Y NINAS.

reunién presentandoles los videos y dando tiempos
entre ellos para preguntas y comentarios. Ademas de
espacios para conocer a los facilitadores y escuchar
sus expectativas e interés personal en relacién al
trabajo con los nifios y nifias.

5. Apertura general. Se realizé una primera sesién
de los laboratorios en conjunto donde los nifios se
presentaron, contando de dénde eran y cuantos afos
tenfan. Junto a ello, presentaron un dibujo que se les
pidié hacer en el momento que representase para
ellos sus suefos y lo comentaran, apareciendo nifios
que querfan ser astronauta, futbolista, pertenecer
a una corporacién para proteger la vida maritima,
dedicarse a la musica, entre otros.

Me sitlio ahora en un contexto muy diferente

iTe invitamos a

en cuanto a geografia, cultura y contexto social

(en relacién a los nifios del CPJK). Los nifios fueron
muy receptivos, estaban muy pendientes a la
conversacion, se mostraban respetuosos con el otro
e interesados por saber quienes eran los rostros o
nombres virtuales que estaban apareciendo en sus
pantallas de celular y computador.
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explorar y
fortalecer los i
suerios de los INSCRIBETE HASTA
nifios! MIERCOLES 14
B

Diagrama 17. Etapas del proceso de implementacion, parte 2.1. Elaboracion propia.



Contexto de implementacion - Implementacién piloto del proyecto

N

5

DESARROLLO
LABS

Diagrama 18. Etapas del proceso de implementacion, parte 2.2. Elaboracién propia.

Manifiestan sus ganas por partir y a pesar de que
algunos no estaban claros con el tema del laboratorio
manifiestan sus ganas por tener algo que hacer y salir
del aburrimiento.

6. Desarrollo de laboratorios de experiencia creativa.
Los resultados y experiencias particulares de cada uno
de ellos se expondran mas adelante.

7. Cierre de los laboratorios. Terminado el proceso
de las 8 sesiones de laboratorio, obteniendo diferentes
resultados y vinculos entre los nifios y facilitadores, se
realiza un cierre comUin entre los tres comunidades,
donde los nifios hablan de sus proyectos y cuentan sus
experiencias a las otras comunidades. Ademas se les
hace entrega de diplomas a los nifios destacando su
participacion, logros y capacidades.

8. Reunion de cierre. Terminado el proceso con
los nifios, se realizé una reunidn con los voluntarios
que participaron de los pilotos, junto a la directiva
y encargados de Operacién Infancia. 2020 con
el fin de bajar informacién de su experiencia y
apreciaciones para una futura reestructuracion.
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Contexto de implementacién - Resultado de los laboratorios

L Drive Q Buscar en Drive -

DISENOUC > BTitulo > Laboratorios creativos « 1

F Nuevo

Prorttio

Carpetas

B Experienci teatral BB Misicay sustentabild B Tecnologiacreativa

(O]

Mi unidad

Unidades compartidas Archivos

o

"

b

Reciente

Destacados

[SERNG]

Papelera

Aknacenaniento @ capacitacién.pdf @  Cronograma Laborator. Horarios Inscritos

35,4 GB utiizado

Material y referentes

Nombre

B Manual del Facilitador

6.3 Resultado de los
LABIRATORNOS

Para transmitir un poco lo que fue la experiencia
con cada laboratorio se introduce a modo general
cémo se desarrollé cada uno de ellos con sus
particularidades. Sumando un mapa que muestra
como sucedié el laboratorio sesion a sesion méas
alla del programa propuesto, evidenciando cémo los
facilitadores abordaron desde la experiencia cada
laboratorio, los objetivos que se fueron construyendo,
la recepcion de los nifios, y los roles y decisiones
que fueron tomando los facilitadores exponiendo
diferentes resultados

Se realizé una carpeta de drive con los
facilitadores para prototipar los puntos de contacto
y material de apoyo propuesto, donde se encontraba
la presentacion de la capacitacion, el cronograma
detallado del programa, el manual del facilitador,

base de datos con material de inspiracién y los datos ~ Cada carpeta fue abordada de maneras diferentes,
de los nifios inscritos. Ademas cada laboratorio tenia asi como las dindamicas interiores de cada comunidad.

su subcarpeta que serfa el espacio propio de los Como yo estuve presente en dos de los
facilitadores para organizar el laboratorio, donde se laboratorios, realicé una bitacora personal donde
encontraba la bitacora y pauta de las sesiones para iba detallando sesion a sesién mis apreciaciones

ir estructurandolas y comentar aspectos particulares  personales del proceso de pilotaje, incluyendo frases
e ideas de los nifios para ser incluidas y el portafolio.  de los nifios, resultados y avances en la marcha.

Imagen 67.
Carpeta drive con
los facilitadores.
Elaboracion propia.
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Contexto de implementacién - Resultado de los laboratorios

LAB TEATRO

La comunidad del laboratorio de teatro se
conformé por dos facilitadoras, Martina y Bernardita
y dos nifos, Cristidn de 5to béasico (Villarrica,
Araucania) y Maca de 8vo basico (Limache,
Araucania). Al comienzo del laboratorio nos
comunican sus intenciones, con lo que construimos
los objetivos de las proximas clases. En ellas nos
cuentan qué esperan aprender sobre actuacion,

a perder el miedo a interactuar con mas gente,
aprender de mdsica, hacer mascaras y titeres.

En el transcurso del mes se generan vinculos
reales entre los participantes de la comunidad y
los nifios perciben y reconocen a todos los actores
de esta como agentes importantes de ella. Esto lo
demuestran a través de dibujos hechos por ellos
(fuera de las actividades de las sesiones) donde
nos representan a cada uno, o nos relatan historias
personales a modo de secreto... “les cuento algo, pero
no le pueden decir a nadie...”, reflejando la sensacion
de estar en un espacio seguro donde pueden
abrirse y mostrar sus sentimientos. En relacién a
lo anterior, el grupo de whatsApp, llamado “Los
cuatro fantéasticos” fue una extensién de nuestras
sesiones, manteniéndose activo durante el programa
y posterior a este, y transformandose en un espacio
de socializacion y aprendizaje continuo.

Los contenidos abordados en relacion al teatro
fueron afrontados sesidn a sesion a través de
juegos y la expresion corporal, pudiendo observar
un desenvolvimiento progresivo en los nifios, lo que
luego pudieron plasmar en un proyecto grupal donde
disefiaron una obra de teatro, con su respectivo
guién, personificacion, escenografia y direccién de Ia
obra, todo a traves de zoom y videos caseros.

En cuanto al acercamiento familiar, se pudo
observar la relacion presente de la mama de
Cristian en las sesiones, estaba atenta de que
cumpliera responsablemente con el laboratorio,

y nos comentaba su empefio por que su hijo se
desenvuelva correctamente y desarrolle sus intereses,
es por esto que dice que siempre lo estd motivando
a hacer este tipo de actividades, lo que se podia
transmitir en una personalidad mas segura de
Cristian, que siendo 2 afios méas chico que Macarena
se notaba una gran diferencia, ya que ella varias
veces nos comentd negativamente sobre su aspecto
fisico o sus capacidades, lo que se podria relacionar
con la actitud brusca de su madre hacia Macarena,
que pudimos presenciar un par de veces durante las
sesiones.

Y por Gltimo, con respecto a Martina (facilitadora),
se establecié una buena relacién con ella lo que fue
beneficioso para la organizacién del laboratorio y
la fidelidad de la metodologia propuesta. Si bien
la primera sesion transmiti6 los contenidos de
manera mas expositiva y parecida a una clase con
estructuras tradicionales escolares, se da cuenta de
la insuficiente recepcién de los nifios de esta manera,
por lo que decide modificar la transmisién de
contenidos a actividades experienciales como estaba
propuesto obteniendo mejores resultados.
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Imagen 68.
Sesién laboratorio
de Teatro.
Elaboracion propia.



ACTIVIDADES

DE LA SESION

Presentacion sobre el
teatro, elementos de el,
tipos de teatro, etc.

Conversacion en tormo a
las expectativas del taller
e intenciones de

Juegos de improvisacién
relacionado al teatro
absurdo para comenzar

Actividades de improvisa-
cién (construccion de
historias colectivas +

Mapeo visual con los
nifios en relacion al
territorio que habitan.
Una de las facilitadoras

Juego del esquimal
(eleccién de una parte
del cuerpo y vestirla con

Ejercicios de personifica-
cién, a través de ruidos
de animales y voces,

Disefio y creacion de
mascaras con materiales
reciclados como medio

Juego twister virtual (se
les pidi6 recortes
geométricos y cada uno

Lluvia de ideas para
proyectar como se
expondré y abordarén los
temas de interés de la

Se trabajo en el guion
de la obra teatral a
través de un storyboard

Revision detallada del
guioén y primeros
ensayos (lectura
dramatizada). Ademas de

Grabacion de la obra de
teatro para luego editarlo
y hacer de ella un

‘cortometraje” producido

Cierre del laboratorio,
resumiendo la experien-
cia y destacando los
logros y capacidades

para hablar sobre los
recursos técnico-expresi-

desde las casas di6 y
siguit instrucciones)

ilustrado por cristian y
comentarios describien-

actuacién) trabajando la
personalidad, ensayo de

la mayor cantidad de
prendas en 20

potenciando la expresivi-
dad de la voz y darle

aprendizaje que se

visualizan en la pantalla Maca y Cristian

ilustra (compartiendo comunidad, lo que se pulirlo incluyendo por los nifios.

RECEPCION DE
LOS NINOS

Muestran interés en la
tematica y comentan
ideas que tenfan en
mente como; aprender a
actuar, perder el miedo a
estar con méas gente,
musica, titeres, mascaras.

Al momento en que
Martina presenta, se
puede notar significativa-
mente como baja la
motivacion de los nifios.
Habian pasado de ser
agentes activos a
receptores. Apagan las
cdmaras y la comunica-
cion deja de ser fluida.

Buena energfa y
disposicion de los nifios.
Respeto, escucha, y
participacion, se aprecia
que lo disfrutaron por
como participaron en
equipo y rieron de lo que
estaba ocurriendo.

Macarena conversa
mucho con la comunidad
y cuenta cosas persona-
les pero expresa
verguenza al ser la
protagonista de la
actividad y comunica
reiteradamente que no
se le ocurre que decir
para improvisar.

Cristian es mas callado
que Macarena pero no
se muestra vergonzoso,
realiza las actividades sin
tanto pudor aparente-
mente.

Al principio se muestran
mas timidos pero a
medida que las
facilitadoras comienzan a
describir elementos de
su entorno, los nifos
comienzan a relatar
historias cotidianas de su
contexto y se comienza a
reconocer un territorio
comun a través de la
imaginacién de

Maca se muestra
vergonzosa frente a la
actividad. Pero poco a
poco se muestra con
mas soltura frente ellas.

Terminando la sesion
Maca nos comenta lo
siguiente; “Les digo algo,
yo a veces me imagino
historias. Las pienso
desde mi perspectiva,
como me gustaria ver yo
el mundo” Terminada
esta clase Maca nos
manda fotos de hojas
escritas a mano donde
relataba una historia.

Sociabiliza con la
facilitadora constante-
mente mientras trabaja
en su mascara.

Esta vez solo nos
encontramos Macarena y
yo, ya que Cristian tiene
una presentacion online
de la Iglesia a la que
participa. Ella participa
de manera activa en el
trabajo personal y
propone una alteracion
de la actividad.

Maca y Cristian
participan de manera
entusiasta en el juego.

‘Maca: Se empodera de
su rol de “creacion de
historias” y comienza
inmediatamente con la
ideacion de una trama
‘Cristian: Se apropia de
su herramienta favorita,
el dibujo y personaliza el
lienzo digital con dibujos
que acompahan
visualmente las ideas
que vamos comentando.

‘Maca: Propone muchas
ideas para cada escena
interviniendo constante-
mente en el proceso
colaborativo

‘Cristian: Escucha vy
acepta de manera
respetuosa las ideas de
su compafiera y a la vez
propone ideas propias
acompafandolas del
dibujo segln lo que

Maca y Cristian:
Entusiasmo y emocion
por ver el detalle de lo
que ellos habian creado
e inventado y de
imaginar como esto se
verfa en escena.

Maca: Siente verglenza
y no se siente capaz de
caracterizar su personaje
segun las acotaciones
pero poco a Poco se va
relajando y familiarizan-
do con la experiencia.
‘estoy casi perdiendo el
miedo ah!”

Cristian: Muestra un
poco de timidez al
comienzo pero dramatiza
sus partes fluidamente,
incluso termina
interviniendo su guién y
proponiendo nuevos
comentarios.

Cristian: Llega preparado
con elementos para
caracterizar su personaje.
Tiene un problema de
internet y decide grabar
solo parte de su guién y
luego mandarnoslas. Se
percibe muy cémodo
animado con su
actuacion, ademas
agrega aspectos comicos
a su papel.

Maca: no llega con los
elementos que acompa-
fiarfan su personificacion
y le cuesta méas ejercer
su papel que la sesién
anterior, pero de a poco
se va desenvolviendo
nuevamente y disfruta y
rie de los videos que
manda Cristian por
nuestro grupo de
WhatsApp.

Los nifios despiden
tristes el término del
laboratorio, destacan
agradecidos habernos
conocido y este tiempo

gue pasamos juntos

| |

: compartida. : modelos de identifica- pantalla) lo que se segundos) valor como medio de vos en las presentacio- | acordd como una obra do cada escena detalles de "escenografia’ ! !

3 ! 1 cién personal, que describe. expresion personal. Lo nes finales tales como 1 de teatro que luego serfa ! que harfan en sus casas | |

| i | vuelcan en la diferentes + Nombrar a la comuni- que ademas contribuye a escenografia, utileria, | una "pelicula” | 0 se agregarfan en ; ;

i ; ; improvisaciones, ademas dad. mejorar la lectura y vestuario, maquillaje e ; ! ; post-produccion | !

| | | de potenciar su | diccién en voz alta. iluminacién, méscaras, | ! ! ! : :

3 : : capacidad creativa : ! titeres, etc. : : | : : |

| | | individual y colectiva. ! | ! | | | ; 1 1

| | | ! | i ! | | | ! ! |

| | s S | S N R [ | | I N A N [
i | | 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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En cuanto a los
aprendizajes destacan
haber aprendido
"expresion corporal’,
'soltarme mas y tener
menos verglienza', "como
hacer teatro y peliculas',
como inventar persona-
jes y personificarlos, osea
actuarlos como uno se
los imagina".

fuimos decidiendo de
manera grupal.

elementos que se
sofiaron en conjunto.

Acogen las adaptaciones de los nifios y los Las facilitadoras advierten aprendizajes en torno

Los facilitadores se encargan de crear un espacio Sensibilidad frente a ciertas actitudes de timidez

. . ' e o - Acogen las ideas de los nifios sobre el proyecto : a la dramatizacion y componentes del teatro
III-}I(-\:(-'.‘I-III-.I—I[':'RDDOERES ———————— de horizontalidad y confianza. Se presentan como -~~~ -~~~ |-~ > de los nifios y adaptacién de las actividades para ——— - quegconformarén proyeeto L > apoyan frente a sus capacidades y logros durante - cony ? 5 de ell
. . : : . - como personajes, personificacion de ellos,
una persona mas de la comunidad. generar un espacio de mayor confianza. este periodo. personajes, persontic
escenas, guién y sonorizacion.
Frente al notable cambio de recepcion en los Se decide que todos apaguemos las camaras Se decide adelantar la sesion 6 de proyeccion a Detectan y potencian las preferencias de
DESICIONES TOMADAS nifos con la presentacion que se realizd, se frente a la actitud vergonzosa de Macarena, asi la siguiente clase (5ta) ya que se considera un interés de los nifios los animan empoderandolos
A PARTIR DE decide volver a la propuesta del programa y también expresar nuestra timidéz frente a la tiempo pertinente para comenzar a poner en con diferentes roles.
OBSERVACIONES transmitir los contenidos meramente con actividad marcha y validar lo aprendido para que los
actividades experienciales. nifios siguieran interesados al laboratorio.
Escena mundo brujas | 4
\estan usar\du ropa normal del dia a dia y eslén] muy emocionados sor llegar a su destino.) ¥
Vi (oksanca acs o Crila) oE<imos e ciro?
Maca: Nooo! J:
; Chetn: S ayodancs a Mart s et tacarcl
’ LBB;:\” ‘s:ha\'?/:;:‘zsca\a jajajajal (Con voz de grufiona)
(Al darse vuelta de‘scwda el manubrio y se escucha una Ibocma de un camion)
frimies s vnes (5 st s choq, tos . paial o i o o or n oo, s esuchn
sy ano g do st e ot o an e
Berni: Estan bien???? Maca?! Cristian?! Marti?! ; Dénde estan? Respondanme! (Desesperada)
Maca: (Levanta la mano desde un cerro de hojas) Aqui estoy! jEstoy bien!
L o Vi Cristian: Ahhh! Mi pierna! Estoy bien pero creo que me quebré la piera. (Visiblemente con 0
e s a—— -
Sme Craan o de o pasd gl eners uesca 1
(De repente suena un pitido una luz blanca los alumbra en la cara y finalmente esté luz se
Cristign T e L e
(Se empieza a mirar su cuerpo, esta totalmente cambiado, no sabe qué hacer)
Acto7 Cristian: Espera, espera, espera... Soy un Dragén? AHHHHH! (Grita y cuando grita le sale de

1a boca fuego) Wow, que cool
(Se cambia el plano al mundo de la maca, estamos debajo del agua, todo es azuly hay muchos
peces y sirenas en el fondo.)

Maca: (Bosteza) Ah? ¢ Qué? ;Qué esta pasando? Dénde estoy? Queee, estoy debajo del
‘agua?! {ME VOY AHOGAR! NECESITO SALIR A RESPIRAR AIRE AAAA (aguanta la

Se muestra a la Marti, ahora bruja en su mundo.*** Qué pasa con la bruja*. Hablamos
de que no tuviese memoria o que si pero se tenia que hacer la mala para aparentar
con las otras brujas que querian conspirar contra nosotros.

Diagrama 19. Detalle del cronograma del laboratorio de experiencia Teatral. Elaboracién propia.




Contexto de implementacién - Resultado de los laboratorios

LAB MUSICA

La comunidad del laboratorio de musica se
conformé por dos facilitadoras, Emilia y Bernardita
y cuatro nifios, Benjamin de 8vo (Padre las
Casas, Araucania), Demy de 8vo (Padre las Casas,
Araucania), Gaspar 6to (Villarrica, Araucania) y
Rafaella 6to (Villarrica, Araucania).

Lo primero que manifiestan los nifios fue su
anhelo por aprender a tocar guitarra, algunos con
una nocién basica y otros que nunca habian tocado,
sin embargo todos posefan una y la tenian presente
en la sesidn, comentando cosas como “Mi papé
sabe a tocar guitarra pero no me ensefia porque
trabaja” (Rafa), “con el benja tocamos punteo.
Nosotros buscamos canciones en internet y las
aprendemos” (Demy). Debido a la ansiedad de
los nifios, se moldearon las bases del programa
y fuimos conduciendo el laboratorio en clases de
guitarra mas que distintas experiencias creativas
que potenciaran y contribuyeran al florecimiento de
diferentes intereses o que fortalecieran en primera
instancia los vinculos de la comunidad para propiciar
un espacio confortable para la comodidad de todos
y todas. A causa de lo anterior, los participantes
mas pequefios, al no haber tocado nunca antes el
instrumento se sintieron abrumados y de a poco
comenzaron a desistir del programa. Si bien se
promueve ser flexible con las ideas e intenciones de
los nifios se debe respetar algunas lineas esenciales
para que la dindmica y aprendizajes sean fructiferos
para todos y todas y en experiencia de lo anterior,
me doy cuenta que la edad no fue un problema, sino
que los objetivos de las sesiones, que debian ser

ciemeloscuchichera A @)

Imagen 7o.

de Msica.

transversales a las materialidades y habilidades de
cada nifio, lo que no fue asi ya que estuvimos sujetos
a la guitarra.

Si bien en el transcurso fuimos quedando con
Demy y Benjamin, la comunidad se consolidé al
ir retomando aspectos del programa propuesto
en relacion a la importancia de los vinculos que
irfamos tejiendo y finalmente se generd una relacion
de amistad entre los cuatro, formando el grupo
musical “Los cuchichara”, donde fuimos repasando
distintos contenidos en relacién a la misica como la
interpretacion instrumental, expresividad, compases,
versos/estribillo y aprendiendo una cancién con la
que desarrollamos un cover, la que fue grabada y
editada por los nifios, como ellos propusieron como
proyecto.

Sobre las familias cercanas, no se tuvo
conocimiento al respecto, tenian las sesiones siempre
en sus piezas y manejaban su propia organizacién de
sus clases y actividades extraprogramaticas. El Gnico
acercamiento fue con el padre de Benjamin que su
fuente de trabajo era un negocio que tenian en su
casa por lo que a veces Benjamin se ausentaba por
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unos minutos ya que debia ir a atender o ayudar a su
padre.

Y en dltimo lugar en relacién a Emilia, si bien nos
fuimos conociendo de a poco llegando a tener una
buena relacién, falté comunicacién y organizacion
de las sesiones en un comienzo, ademas de no estar
alineadas con nuestro rol de facilitador haciendo
comentarios que a veces se escapaban de lo que se
pretendia formar en la comunidad, haciendo sentir
incémodo a los nifos, lo que influyé en parte en la
partida del laboratorio.

Sesion laboratorio

Elaboracién propia.



ACTIVIDADES

DE LA SESION

RECEPCION DE

LOS NINOS

ACTITUD DE

FACILITADORES

DESICIONES TOMADAS

A PARTIR DE
OBSERVACIONES

Los nifios comunicaron
inmediatamente su
intencion de aprender
guitarra particularmete y
se mostraron muy
ansiosos en partir.

Actividad para conocer a
los integrantes de la
comunidad vy las
expectativas que
tendrian sobre el taller.

Benjamin y Demy que
ya sabfan tocar guitarra
se mantuvieron activos y
comenzaron inmediata-
mente a mostrar lo que
sabian. Pero con Gaspar
y Rafaella fue diferente.

‘Gaspar: no prendié la
camara pero comunico
su intencién de aprender
guitarra a pesar de que
le faltaban 2 cuerdas.
‘Rafaella: comenzé muy
emocionada y comunica-
tiva con sus compafieros-
Pero a medida que
avanz6 el tiempo se le
vié abrumada porque no
era tan facil como ella
pensaba.

Ante la ansiedad de los nifios se saltaron los

objetivos principales de la primera sesién que es
conocer a la comunidad y comenzaron a trabajar
con la guitarra.

Debido a la preferencia de los nifios de

aprender guitarra se decidi6 volcar los aprendi-
zajes del taller en este sentido.

Detales de fa reuni¢

Diagrama 20. Detalle del cronograma del laboratorio de Musica y sustentabilidad. Elaboracién propia.

Afinacion de guitarras y
aprendizaje de una
cancion sencilla.

Los nifios llegaron
ansiosos por partir y
ademas agregan otras
ideas para el taller como;
hacer una cancién,
aprender piano, cantar,
editar.

Para Benjamin y Demy la
cancion era aburrida ya
que ellos tenfan un nivel
mas avanzado. De igual
forma participaron
interesados de la sesion.

Ante la diferencia de niveles con la guitarra
tratan de atender a ambos grupos pero se
dificulta ya que Gaspar se comunica poco y no
pueden verlo por la camara.

Lab Misica

Soy o

Juego del esquimal
(eleccion de una parte
del cuerpo y vestirla con
la mayor cantidad de
prendas en 20
segundos).

v
Benja se muestra
entusiasta por el juego y
Gaspar nos dice por chat
que lo hizo pero no
pudimos verlo.

©

Realizar un mapeo visual
con los nifios en relacion
al territorio que habitan.
Una de las facilitadoras
ilustra (compartiendo
pantalla) lo que se
describe.

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

.
Al principio se muestran
més timidos pero a
medida que las
facilitadoras comienzan a
describir elementos de
su entorno, los nifios
comienzan a mencionar
lo que les gusta de su
entorno y relatar
historias cotidianas de su
contexto. Gaspar
participa por el chat.

Comienzo con el
aprendizaje de una
cancion.

v
Benjamin y Demy
participan activamente
del proceso de la cancion
ya que sus conocimien-
tos se lo permiten. Pero
con Gaspar cuesta mas
avanzar, y ayudarlo ya
que no prende la cdmara
en ningdn momento
pero a veces prende el
audio y se escucha lo
que esté tocando.

Adopcién de roles
musicales dentro de la
cancién, coordinado con
las facilitadoras.

<0

Segunda parte del
aprendizaje de la cancion
y practica.

Gaspar no logra avanzar
mucho con la cancién
pero gracias a los
espacios de sociabiliza-
cion y juego en el inicio,
comienza de a poco a
interactuar mas con los
integrantes de la
comunidad.

e

Practica de la cancién y
aprendizaje de las
estructuras de una
cancién (compases,
versos/estribillo).
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Benja y Demy siguen
mostrando interés y
entusiasmo con las
sesiones, participan de
manera activa y
proponen nuevos ideas
sacadas de youtube para
la cancion.

Conversacion para
proyectar los temas de
interés de la comunidad
en los que se ha ido
hablando, lo que se
acordé como un video
musical de la cancion
que estan aprendiendo
(editado por ellos

mISmOS).

Benja y Demy al vivir
cerca se juntaron para
tener la clase juntos.
Estaban muy dispersos
pero se mostraban
contentos ante la sesién.
Se distinguieron
diferentes partes de Ia
cancion relacionado a los
tipos musicales para
incluir en el video, como
la percusion ademas de
la guitarra.

Mantienen una relacion de igual y amistad con
los nifios. A pesar de que lamentan que Gaspar
no haya asistido, se sienten mas relajadas ya que
la dindmica se hacia muy complicada de manejar
al no poder verlo ni escucharlo y sus actitudes se

se decidi6 dividir el trabajo debido a los
diferentes avances de los nifios y asi poder
prestar la atencion que cada grupo necesitaba

relajan formando un espacio mucho més flexible
con los nifios.

Los nifios deciden que
cada uno grabarfa sus
partes en las casas y
luego se juntarfan a
editar el video y serfa
sorpesa para las
facilitadoras.

Juego twistter
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Participan motivados y
felices del juego. Dicen
haberse sentido como
lideres cuando les toc a
ellos el turno de dirigir el
juego y nuestros
movimientos.

Mantienen una relacion de igual y amistad con
los nifios. Actitudes relajadas y propician un
espacio flexible con los nifios.

Avance con el ensayo de
la cancién y organizacion
del proyecto
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Los nifios siguen
avanzando con la
practica de sus partes
para el proyecto musical
y deciden ponerle un
nombre al grupo “Los
cuchicharas’, ademas de
idear un logo que
posteriormente Demy lo
grafico en el computador

Los nifios se muestran
emocionados y
contentos por sus logros,
reconocen cuéles fueron
las cosas que mas les
costd del proyecto
(‘coordinacion de las dos
guitarras’)

o

Exposicion del proyecto.
Cierre y resumen de la
experiencia destacando
las capacidades y los
logros de los integrantes.

Reflexionan de lo que
aprendieron durante este
mes destacando que nos
habiamos hecho amigos
y se habfan reido mucho.
También reconocen
haber aprendido mas de
musica y trabajar la
perseverancia con un
mismo tema para afinar
su capacidad.’estoy casi
perdiendo el miedo ah!”.

Se percibe en los nifios
una confianza y agrado
con el grupo que se
conformé, diciéndonos
que nos echarian de
menos pero que
podemos seguir
hablando y que
imprimiran nuestra foto
de "Los cuchichara" para
poner en la pieza.

Facilitadoras perciben una responsabilidad
auténoma ante el proceso de aprendizaje, ademas

un sentido critico hacia el proyecto reforzando que
se podria mejorar y a la vez cuéles eran los
mayores avances en la trayectoria.
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LAB TECNOLOGIA CREATIVA

La comunidad del laboratorio de tecnologia
creativa se conformé por dos facilitadores, Antonia
y Felipe y cuatro nifios, Javier (Padre las Casas,
Araucania), Rocio (Collipulli, Araucania), Xavier
(Labranza, Araucania) y Matias (Padre las Casas,
Araucania). El objetivo general de este laboratorio era
entender como piensan los computadores y utilizar
nuestra inteligencia y creatividad para “dialogar” con
ellos, aprendiendo y familiarizandose con contenidos
como la programacion, la inteligencia artificial y el
pensamiento innovador. Al comenzar el laboratorio,
los nifios inmediatamente manifiestan su gusto por
las tecnologias, las ganas de aprender mas y de
construir con esos conocimientos.

Como este laboratorio no lo presencié, las
sesiones fueron grabadas y con ellas pude hacer
una revision y un anélisis personal sumado a lo que
Antonia (facilitadora) me iba comentando ya que
mantuvimos una comunicacién constante donde me
fue compartiendo el proceso y sus apreciaciones.
Desde esa perspectiva da la sensacién de que se
hace dificil que los nifios, salvo Rocio, traspasen el
imaginario de profesor-alumno y aula como espacio
rigido, debido a las estructuras de las sesiones y
como ejercen el rol de profesor los facilitadores. En
relacion a lo anterior, hay ciertas situaciones donde
se rompe de manera evidente la estructura en cuanto
a como se relacionaban los nifios con el resto de Ia
comunidad. Por ejemplo en una actividad los nifios
debian darle instrucciones a Felipe (facilitador) para
que hiciera ciertas cosas en su casa y cumplir un
objetivo, para explicar como el computador funciona
a través de minuciosas instrucciones que nosotras,
las personas le deben dar. En esta situacion,

Felipe se deja escuchar y “mandar” por los nifios,
nivelando el rango de las personas y rompiendo
con esa jerarquia. Seqgundo, los nifios toman un rol
activo, y directamente proporcional con lo que se

Ima (2020-10-20 at 14:16 GMT-7)

esta haciendo en equipo, todos estan pendientes

de lo que esta ocurriendo y sin el rol del nifio no
habria accion alguna. Tercero, la involucracion del
cuerpo. Si bien no es el nifio el que utiliza su cuerpo
directamente, sale del espacio pantalla-rostro-aula y
te sitla en una dimensién mas dindmica, un espacio
flexible donde otras cosas se estan permitiendo.

Por otra parte, la importancia de crear ese espacio
comun basado en la horizontalidad y el respeto se
evidencia en distintas ocasiones. En una sesién Xavier
mantuvo su camara apagada y aparentemente muy
inactivo, dando la sensacion de que no estaba tan
involucrado ese dia, pero al momento en que uno de
los participantes se fue este la prendié y comenzé
a interactuar con los facilitadores mostrandoles su
trabajo y haciendo diferentes apreciaciones respecto
a lo que se estaba comentando, como si antes no
se hubiese sentido sequro de hacerlo. Sumado a
lo anterior, se vuelve relevante cultivar la escucha
y el respeto por un otro que esta hablando. La
participacion y entusiasmo de Rocio, que si bien se
premia y se agradece, muchas veces bloqueaba la
participacién de otro compafiero hablando encima
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Imagen 7o0.

Rocio mostrando
el lapiz para
dibujar de manera
digital que creé
ella misma.
Elaboracion propia.

Rocio Cons!

de ellos, pero cuando dejan de ver a sus compafieros
como uno més y se reconocen entre ellos, empiezan
a escuchar lo que el otro quiere aportar, y empiezas
a comunicarte con ellos, como fue ocurriendo de
apoco en los otros dos laboratorios.

Sin embargo, los nifios logran internalizar nuevos
conceptos y aprender contenidos que fueron capaces
de poner en practica a su ritmo, finalizando con
un proyecto individual que consistia en realizar un
juego utilizando conceptos que habian aprendido,
mezclando herramientas analogas y las que brinda el
celular.

Por Gltimo, cabe destacar la provechosa relacion
que mantuvieron Antonia y Felipe, lo que facilité la
organizacién y la disposicion frente a cada sesion.
Utilizaron la carpeta de drive que se les comparti6
para planificar sus sesiones, haciendo presentaciones
para cada clase y material extra que compartieron
a los nifos finalizado el mes del laboratorio, ademés
de reuniones antes de cada sesién para planificar el
proceso.



ACTIVIDADES

DE LA SESION

RECEPCION

LOS NINOS

Conocer a los integran-
tes de la comunidad y
las expectativas que

tendrfan sobre el taller.
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Los nifios expresan su
interés por el tema
tecnolégico y que
esperan hacer "inventos
par jugar" y "construir
cositas”.

Introduccion a los
conceptos para entender
cémo piensan los
computadores v utilizar
nuestra inteligencia y
creatividad para
“dialogar” con ellos.
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Javier: “yo lo que espero
del taller es manejarme
mas, porque me manejo
bastante bien con las
tecnologias pero tener
un conocimiento extra
nunca hace mal’,‘me
gusta editar audios y
todo eso’,"soy fan de la
tecnologia y todo lo
relacionado”.

Entender la légica de la
programacién a través de
una actividad donde los
nifios debfan dar
instrucciones a uno de
los facilitadores para que
hiciera ciertas activida-
des desde su casa y
cumplir un objetivo
especifico.
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Frente a la primera
actividad, los nifios se
mostraron participativos
y entusiastas, llaméando-
les la atencion que
hayan sido ellos los que
guiaran la actividad.
“..me sentia nervioso por
equivocarme',”.. como
mandén porque nunca le
habifa dicho a alguien
que hiciera cosas apenas
yo le diga”.

Programacién por blogue
y codigos analogos con
recortes de papel para
acercar mas el
pensamiento de la
programacion.

Dibujo con pixeles para
ensefiarles la minima
expresion de los
computadores.

Alta participacion e
interés con la segunda
actividad, donde
partieron de manera
analoga y luego al
terminar la clase y
dejarles un juego de
programacion en el
computador, enseguida
comenzaron a mandar
por whatsapp sus
avances o dudas al
respecto.

Juego "el teléfono" con
dibujos para introducir
los conceptos de input y
output.

©

Activar el pensamiento
critico y la interpretacion
como ejes del
pensamiento computa-
cional a través de
actividades anslogas
para trabajar la
representacion v la
abstraccion.
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Los nifios se muestran
curiosos y entretenidos
con los resultados
generados

Rocio siempre se
muestra atenta e
interesada. Generalmen-
te muestra pequefias
creaciones que va
haciendo con materiales
gue encuentra en su
casa, como esta sesion
que mostré un casco de
Among Us que hizo con
carton y diario.

Introduccion al
pensamiento innovador.
Prototipo de juego
mezclando lo analogo
con lo digital a través de
las herramientas que
entrega el celular,
logrando hacer un cruce
entre sus funcionalidades
integradas previamente
(no apps) y elementos
fisicos.

Los nifios no se

muestran muy activos ni
presentes frente al
trabajo individual.
Pareciera que nadie
estaba realizando la
actividad excepto Rocio
que estaba con la
cadmara prendida v

buscando constantemen-

te socializar con los
demés.

Rocio: “como van..qué
estan tan calladitos”.
Pero finalmente Javier
prende la cdmara para
mostrar su invento con
el celular.

Introduccion a la
inteligencia artificial.
Actividad donde los
nifios inventan una
forma llamada "pranco" y
definen sus variantes,
identificando partes y
componentes propios de
‘pranco’”.
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Son capaces de
reconocer cuales
responden o no al
modelo creado.
Recepcién rapida de un
nuevo concepto 100%
inventado

Repaso de los conceptos
que fueron aprendiendo,
materializandolos con
sus celulares. Deteccion
de las herramientas del
celular con las que se
harfa un juego sumando
elementos anélogos para
el proyecto final.
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Rocio se manifiesta
bloqueada ante la
exploracion de ideas para
el juego. Javier se
muestra interesado y al
final de la clase prende
la cdmara para mostrar
su juego utilizando Ia
vibracion de la alarma de
su celular para botar una
secuencia de dominés.

Revision de ideas para
prototipar con diferentes
herramientas del celular.
(linterna, brajula, reloj y
vibracién, camara,
micréfono).
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Rocio participa motivada
realizando su juego. El
resto permanece
aparentemente inactivo
hasta que al final al
desconectarse algunos,
Xavier prende la camara
para compartir opiniones
respecto a lo que
estaban haciendo.

o

Presentacion de sus
juegos personales
creados a aprtir de lo
aprendido combinando
elementos digitales
(celular) y analogo.
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En cuanto a los
aprendizajes destacan
haber aprendido sobre
“tecnologfa’, reconocien-
do y haciendo uso de los
conceptos.

Ademas Rocio comenta
de forma triste que no
quiere que el taller
acabe.

Mantienen una estructura similar al aula escolar
enfocandose principalmente en transmitir los B R e T T 3
contenidos del dia, obviando los espacios de

socializacion y la horizontalidad con los nifos.

Los facilitadores tienen muy buena disposicion
con los nifios notandose una buena planificacion - 4----- oo oo oo F>
en sus sesiones a modo de clase.

Propician el trabajo individual dandoles tiempo
para trabajar donde por lo general no se sabe
qué estan haciendo.

ACTITUD DE

FACILITADORES

¢-----------0

Los facilitadores detectan que un elemento que
todos y todas tienen a mano por igual era el
celular. Lo que les brindaba diferentes herra-
mientas (reloj, linterna, musica, etc.), que
utilizaron para complementar con lo analogo y
abrir la "caja negra" de la tecnologia, para
acercar las dimensiones de esta a algo tangible
con un elemento cotidiano.

Dejarles "tareas" los inserta inmediatamente en
el contexto escolar por lo que se prefiere obviar
esta palabra y sugerir actividades y referentes
que puedan realizar en su tiempo libre si les
interesa.

Se dan cuenta de que la "hoja en blanco" no es
positivo para los nifios y hay que ayudarles a
potenciar su creatividad dando pequefios
ejemplos para soltar la imaginacion.

DESICIONES TOMADAS

A PARTIR DE
OBSERVACIONES

PRESENTACION

DE SUS CREACIONES

iacreativa A @)

TANCIVE. !
L@en C00CeRFGEE0 1 &-.27 o

Diagrama 21. Detalle del cronograma del laboratorio de Tecnologia creativa. Elaboracién propia.
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CIERRE DE LOS LABORATORIOS

Terminadas las 9 sesiones del laboratorio se
programo el cierre entre las tres comunidades. Esta
fue una oportunidad donde los nifios hablan de sus
proyectos y cuentan sus experiencias a las otras
comunidades. En general todos destacan que lo
que més les gusté del mes trabajando juntos fue el
haber compartido y generado vinculos en torno a los
aprendizajes y resultados que fueron observando a lo
largo del camino.

“Me gustéd mucho que hicimos un grupo,
una cancién, hicimos el logo y editamos el
video con el grupo. También me gusté que
hicimos instrumentos, sonidos con otras cosas
y practicamos mucho...muchisimo, hasta que

terminamos y comenzamos con el proyecto.”
(Demy).

“lo que mas me gusté fue hacer el video,
nuestra pelicula” (Cristian).

“a mi lo que mas me ha gustado de este
mes es que nos hemos conocido, nos hemos
reido, nos hemos hecho amigos y eso... nos
divertimos haciendo masica” (Benja).

Demy quien se mantuvo siempre en las sesiones
activo, participativo, con la camara prendida e
interactuando a través de ella, en esta ocasién donde
se encontraba el resto de los nifios que no conocia,
se mantuvo un poco mas distante pero comenté
su rol dentro del proyecto como editor principal y
menciona su canal de youtube a lo que luego Cristian
se muestra interesado y pregunta por “el nombre
del youtuber” para revisar su contenido. “quiero ver
algo...el nombre del youtuber”

Luego de este intercambio de experiencias se
les hace entrega de diplomas a los nifios, donde

cada facilitador destaca su participacion, logros y
capacidades.

Por otra parte, se agendé una reunién con los
facilitadores que participaron de los pilotos, junto
a la directiva y encargados de Operacién Infancia
2020 con el fin de levantar informacion desde sus
experiencias y apreciaciones objetivas, mas alla de lo
que yo pudiese haber experimentado .

En ella los facilitadores evidencian el progreso
paulatino en cuanto a los contenidos transmitidos y
el trabajo de habilidades blandas, la creatividad y Ia
imaginacion.

“fue una experiencia para las dos demasiado
gratificante, muy lindo ver como los nifios
pudieron desarrollar esas habilidades blandas,
emociones, se pudieron conectar a su lado
mucho mas humano... que hicieran volar su
creatividad, su imaginacion, que fueran los
propios escritores de su historia.” (Martina,
Experiencia teatral)

También comentan las dindmicas que se llevaron
en relacion a las tematicas que les tocaba abordar
y como fueron acogiendo las necesidades y
expectativas de los nifios y nifias.

“... fuimos armando un camino de
aprendizaje que iba a tener una légica
desde distintos conceptos que ellos iban a ir
manejando.” (Antonia, Tecnologfa creativa).

“... partir con una actividad de juego, y
después ir mas al tema de contenidos por
medio de actividades lGdicas o dinamicas
igual.” (Marti, Experiencia teatral)
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Imagen 71.
Cierre de los
laboratorios con

algunos de los
participantes.
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Imagen 72.
Reunién de cierre
de los laboratorios
con facilitadores
y parte de la
directiva de
Horizontal.

También mencionan cémo fueron adoptando las
sesiones a las materialidades que tenia cada uno en
su propio contexto y a las propias capacidades. Asi
por ejemplo como desde el laboratorio de tecnologia
creativa identifican que el celular era una fuente de
tecnologia a la que todos y todas tenfan acceso y
utilizaban a diario pero que lo veian como “una caja
negra” por lo que se proponen desde ahi “abrir |a
caja” de la tecnologia y acercarlos a nuevos manejos
conceptuales.Por otro lado describen un miedo inicial
hacia las barreras de la espacialidad. Donde temian
no lograr la transmision correcta de la experiencia
en lo practico, en el hacer corporalmente, pero tanto
Felipe como Martina describen un proceso progresivo
y colaborativo donde estas barreras fueron
desapareciendo a medida que los participantes
se conocian y los facilitadores adoptan medidas e
instrumentos para lograr esa corporizacion de lo
vivido.

‘A mi me pasb al principio con el nombre,
yo dije...robética y tecnologia, desde las
casas, online...como le vamos a dar la parte
robética a estos nifios si estan en sus casas
y tampoco puedes ver que estan haciendo...
Pero fue algo progresivo que siento que
fuimos avanzando juntos” (Felipe, Tecnologfa
creativa).

“El teatro en si, es mucho de conexién
fisica. Uno cuando esté actuando, tiene que
confiar mucho en su compafiero y muchas
veces uno guia su actuacion, especialmente
si es realista, en como el otro acta, como el
otro responde a lo que td hablas y a partir de
eso vas a reaccionar...por zoom y todo virtual,
no esta esa conexion ahi latente, pero de
igual forma siento que no fue una barrera que
nos paraliz6. Buscamos otras maneras para
reemplazar esa conexién que funcionaron de
igual manera” (Martina, Experiencia teatral).
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Por dltimo los facilitadores comentan sobre el
involucramiento de los nifios en el proceso del
aprendizaje, Felipe hace especial mencién en esto
ya que él ademas realizaba tutorias con el apoyo
escolar, por lo que hace un contraste en cémo los
nifios se relacionan y se responsabilizan con una u
otra clase.

“Me pasé que en las asignaturas del colegio,
generalmente son las mamas que les dicen ei anda
a la clase, o van y solo buscan conversar. En cambio
ahora van y se preocupan del taller mismo, estan
mucho mas metidos en las actividades, quieren
hacerlas, en cambio en las clases de matematicas
como que te siguen nomas” (Felipe, Tecnologfa
creativa).

“..aqui quieren ir un poco més alld. En las tutorias
el tema es colegio, y ya eso es latero para ellos,
no quieren dedicar su tiempo libre al colegio, en
cambio acé sentian que era algo para ellos” (Felipe,
Tecnologia creativa).
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Iméagen 73.
Croquera personal.
Elaboracion propia.

CONCLUSIONES DEL PROTOTIPADO

Tomando en cuenta los resultados de los tres
laboratorios, describo a continuacion las conclusiones
que se construyen a partir de diversas interacciones
claves de la observacién y analisis de datos
recogidos, que seran Gtil para una reestructuracion
del programa. Estas conclusiones se expondran en
relacion a los objetivos especificos mencionados en
la formulacion del proyecto, para entregar una vision
mas clara y unificada.

De esta clasificacién queda excluido el primer
objetivo especifico: “Entender el contexto y situacion
de nifios inmersos en contextos vulnerables y sus
respectivos establecimientos escolares.” Ya que este
se cumple en el proceso investigativo plasmado
durante el transcurso de la memoria con distintos
diagramas, conclusiones y anélisis de informacion.



OBJETIVO 2: ESTRUCTURAR EL PROGRAMA, LA
METODOLOGIA Y DINAMICA QUE SE APLICARA
EN UNA COMUNIDAD PILOTO, GUIADA POR

Las conclusiones seran en torno al
p disefio del programa, metodologia y

LOS FACILITADORES. o ! e
dinamicas aplicadas por los facilitadores.

1.0.V SESIONES PARTICIPATIVAS (

Contexto de implementacién - Reestructuracion del programa

NIDADES DE APR

El trabajo de socializacién inciden directa-
mente en los resultados del proceso del
laboratorio, desde los resultados practicos de
cada sesion, el trabajo socioemocional con
los nifios v nifias, y los resultados del
proyecto final. Por lo demés, estos espacios
deben ser igualmente disefiados, planifica-
dos y adaptados a las necesidades emocio-
nales de cada comunidad para que se logre
una efectiva vinculacion gradual con sus
integrantes.

Disefiar en la
planificacion de las
sesiones incluso esos
espacios en los que el
trabajo es individual.
Para que si es
necesario el silencio,
no sea un silencio que
incomode.

La diferencia de edades y habilidades de los
participantes no en una interferencia ya que
se puede lograr la adaptacion de cémo se
transmiten los contenidos a cada nifio o nifa
y estos a la vez pueden intervenir en la
manera que quieren abordar las tematicas.
Pero los objetivos de las sesiones deben ser
transversales a las materialidades y
progresos de cada nifio (Evidencia en el
laboratorio de msica).

Diagrama 22. Conclusiones segln objetivo 2. Elaboracién propia.
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Permitirse la flexibilidad que se establece
para atender las ideas e intenciones de
los nifos pero respetar los elementos
esenciales de la metodologia para que las
dindmicas y aprendizajes sean acorde a
los pilares del proyecto.

O
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OBJETIVO 3: CONFORMAR DOS COMUNIDA-
DES DE APRENDIZAJE DIGITAL SIGUIENDO LA
METODOLOGIA PROPUESTA Y GENERAR UN

CONTENIDO ARTISTICO.
/ REALIZAR SES
NIDAD
PROPUESTA.

propuesta.

Las conclusiones seran en torno a la
recepcion de los nifios, aprendizajes y
resultados a partir de la metodologia

Establecer con los nifios y nifias
reglas de convivencia dentro del
espacio virtual, y equilibrar |a
participacion de todos los integran-
tes de la comunidad ya que a veces
el comportamiento mas extrovertido
de algunos, consume la personali-
dad introvertida de otros, quienes
quieren aportar de otra manera por
lo que se debe estar atento a
descubrir de qué maneras le
acomoda hacerlo.

Los nifios y nifias que participaron
de los laboratorios lograron
involucrarse de manera auténoma en
el proceso del aprendizaje, haciéndo-
se responsables de la asistencia y
comprometiéndose de manera
transversal con lo ocurrido,
demostrando interés durante la
sesion y fuera de ella, compartiendo
por mensajes de WhatsApp avances
y preguntas en relacién a las
tematicas.

El uso de herramientas digitales
como medio de aprendizaje, se
vuelve una oportunidad para
potenciar un aprendizaje continuo,
entregando referentes y actividades
ludicas voluntarias al final de las
sesiones que busquen abrir la
posibilidad de seguir aprendiendo
sobre la temética de interés. De esta
manera no se les obliga a modo de
"tarea” enmarcandolos en el plano
escolar.

Diagrama 23. Conclusiones segun objetivo 3. Elaboracién propia.
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Los vinculos que se generan no

terminan al finalizar los laboratorios,

pues se logra consolidar valores de
comunidad y sentimientos de
pertenencia en torno a ella. Los
nifos siguen compartiendo a través
del WhatsApp logros, nuevos
descubrimientos y anhelo por saber
coémo estan los integrantes de ella.
Por esto se vuelve necesario un
espacio permanente donde las
comunidades puedan seguir
creciendo y expandiéndose.

O



OBJETIVO 4: PROVOCAR INSTANCIAS DE
INTERCAMBIO E INTERACCION RESPECTO AL

CONTENIDO GENERADO.
0.V SUBIR A UNA PLATAFO
TENIDO, INTEGRANDO U

DIFERENTES LO S, ADE

1A DIGITAL EL
GRUPO DE PARES DE

coMu YA C ADA Y ANALIZAR LAS

CIONES QUE SE PRO

Las conclusiones responderan a las
relaciones digitales que abordan los
nifios en relacién al aprendizaje de
cierta tematica dentro y fuera del

laboratorio.

El whatsapp se transfor-
ma en una extension de
la clase, desde la
socializacion v fortaleci-
miento de vinculos de Ia
comunidad hasta el
aprendizaje continuo,
visibilizando diferentes
resultados entre los
laboratorios por el uso de
este espacio, por lo que
se deben incluir como
punto de contacto a
diseriar en el sistema.

Contexto de implementacién - Reestructuracion del programa

Los nifios muestran
resistencia a mostrarse a
ciertos publicos y
tiempos, indicando un
ritmo de graduslidad,
mostrando las condicio-
nes necesarias de un
espacio de confianza e
intimidad que permiten
hacerlo. En un comienzo
los participantes de las
comunidades hablan por
mensajes privados a los
facilitadores para mostrar
0 preguntar ciertas cosas,
pero una vez que la
comunidad se encontré
mas establecida, los
nifios comienzan a
relacionarse por el grupo
de la comunidad.

Los nifios cuentan con
diferentes restricciones
de uso con las platafor-
mas digitales. Hay
apoderados que prohiben
Su UsO, O restringen
ciertas interacciones y
otros que castigan con
ellas. Ademas hay nifios
que temen a la exposi-
cién y se limitan con el
uso de ciertas herramien-
tas por miedo a lo que
los padres les han dicho.
Por esto, se vuelve
necesario involucrar el
aprendizaje para un
manejo responsable e
inteligente sobre Ia
administracion de esta
extension de la intimidad,
para volverla una
herramienta positiva que
aporte en el proceso de
aprendizaje y no sea un
riesgo en su desarrollo.
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El sitio web youtube se vuelve un medio
donde varios nifios suben contenido u
observan contenido relacionado a nuevos
aprendizajes (entre otros). Muestran
aspiracion por el contenido audiovisual tanto
en su edicion, como Demy que comenta que
no le importa no tener suscriptores, sino que
lo hace porque le entretiene editar y avanzar
en ese ambito y Benjamin que mantiene un
canal donde habla sobre los Titanes, y por
otro lado en el consumo de material
audiovisual como medio de aprendizaje,
como Macarena que en una ocasién cuenta
que escuché sobre la peste negra y como en
el colegio no se lo habfan ensefado, lo
busco en youtube y nos relatd las causas,
consecuencias, como lo enfrentaron, cuales
eran las teorias de la llegada de la peste en
esa época, cudl era su propia teorfa, entre
otras cosas

Diagrama 23. Conclusiones segun objetivo 4. Elaboracién propia.

Si bien los proyectos no
fueron compartidos en
espacios digitales
publicos debido a que
ciertos integrantes
preferian no exponer sus
rostros y fue un tema
que no se tratd claramen-
te desde un comienzo
con los nifos, si hubo
instancia donde los nifios
compartieron sus
resultados con las otras
comunidades formadas,
pertenecientes a otras
localidades territoriales,
donde existi¢ interaccion
y reaccion entre ellas. Asi
también comparten las
ansias por tener los
resultados para compar-
tirlo con familiares y
amigos.



Contexto de implementacién - Reestructuracion del programa

PRINCIPALES CONSIDERACIONES PARA EL SIGUIENTE
CICLO DE PROTOTIPADO

Para una futura implementacién del programa
se detectan 3 pilares fundamentales a reforzar o
establecer. Estas son; capacitaciones profundas
a facilitadores, Capacitaciones de ciudadanos
digitalizados a nifios y apoderados y el
establecimiento de los medios digitales.

Del proceso de prototipado se detecta que las
capacitaciones deben ser un requerimiento para
realizar los laboratorios, ya que el rol del facilitador
y la implementacién de la metodologia es clave
para un buen desarrollo y funcionamiento de ellos.
También, debido a la edad de algunos de los
voluntarios estos se volvié mas necesario para que
tome conciencia del papel que debe cumplir.

Se examina a modo general como debieran ser
estas como base para una futura implementacion.
Serén con todos los voluntarios pero en ciertos
momentos donde las dindmicas requieren mas
intimidad para generar un espacio de confianza
donde los facilitadores puedan participar sin temor,
ellas se podran dividir en salas individuales dentro de
la misma reunién digital.

Esta consistiria en 3 sesiones durante una semana.
Los objetivos de cada una son los siguientes:

Sesion 1:

- Dinamica para conocer a los voluntarios y que se
conozcan (romper el hielo).

- Dar a conocer el abstract del proyecto, los pilares
de este (comunidades de aprendizaje, experiencias
creativas y el juego como herramienta).

- Explicar el modelo pedagégico y los pilares de la
metodologia.

- “tarea” para conectar con la siguiente sesidn

Sesién 2:

- Seguimiento “tarea”

- Marco metodolégico y cronograma del programa
- “tarea” para conectar con la siguiente sesidn

Sesién 3:

- Rol play: Escenas con parejas de facilitadores
donde uno es el nifio y el otro el facilitador. Estas
escenas debieran ejemplificar situaciones para
mostrar las posturas que se esperan del facilitador
y cuando esta no es esperada en relacion enfoque
pedagdgico y los pilares metodolégicos.

El siguiente pilar que se detecta para reforzar el
siguiente ciclo de prototipado es la incorporacién
de aprendizajes en torno a un manejo responsable
de medios digitales. A lo largo de la investigacion se
puede notar una gran diferencia en cuanto al manejo
de ellas, como se menciond en las conclusiones de los
laboratorios. La mayoria de las veces ni los padres ni
los docentes estén capacitados para entregar estos
conocimientos a los nifios, por lo que se les prohibe
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Imagen 74.
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Contexto de implementacién - Reestructuracion del programa

su uso provocando su exploracién a escondidas
exponiéndose sin saber cuales son los riesgos. Por
otra parte hay nifios que temen a la exposicion y se
limitan con el uso de ciertas herramientas por miedo
a lo que los padres les han dicho.

La sociedad se encuentra en pleno periodo
de prueba y error donde debemos aprender a
desarrollar y normalizar los usos de esta nueva
poderosa tecnologia que es la capacidad de
acceder y compartir informacion en tiempo real
para evitar peligros del sistema y aprovechar asi
las oportunidades y herramientas que esta ofrece.
Como no podemos evitar el uso de redes y medios
sociales digitales y pensar que estas no estaran
incluidas en la vida de los nifios en el &mbito social
y futuramente laboral, se pretende ser un aporte al
incluir en el aprendizaje un uso responsable de ellos,
para que sean capaces de usar conscientemente
estos entornos sabiendo administrar los privilegios de
acceso, uso, publicacion edicion etc. Y asi aprovechar
las herramientas que estas brindan minimizando el
impacto negativo y construyendo hacia un futuro
ciudadano digitalizado.

Posteriormente, ya que los medios digitales seran
el canal de comunicacién y vinculo para potenciar
la comunidad digital, se deberan realizar ciertas
acciones para establecer estos medios. Por ejemplo
con zoom se deber realizar una suscripcién con
una licencia paga para hacer uso ilimitado de sus
herramientas y que los facilitadores puedan usar sin
problema este medio para realizar las sesiones. Luego
habra que establecer una red social para aprovechar

«... capaces de usar conscientemente estos entornos
sabiendo administrar los privilegios de acceso,

uso, publicacion edicion etc. Y asi aprovechar las
herramientas que estas brindan minimizando el
impacto negativo y construyendo hacia un futuro
ciudadano digitalizado.»
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los proyectos audiovisuales de las comunidades, en
este caso se establece la plataforma digital youtube
por varias razones de las cuales destaco tres:

- Entrega la posibilidad de construir comunidades
digitales donde todos pueden comentar, contribuir y
compartir sus opiniones e ideas.

- Existe la configuracion de privacidad para
compartir videos solo con ciertos grupos. Esta se
puede personalizar para los videos que se ha subido y
utilizar enlaces para acceder al contenido

- Si bien es una plataforma que se utiliza para
compartir temas variados de contenido, es una
plataforma enfocada y disefiada principalmente en la
transmisién de distintos aprendizajes y recepcion de
ello por lo que es utilizado y potenciado por distintos
establecimientos como un medio educativo.

Por dltimo dentro de este Ultimo pilar y a modo de
proyeccion, se disefiara una plataforma del proyecto,
donde se visualizara la red de colaboradores
alcanzados por distintas localidades. Donde también
habria acceso a manuales del facilitador, metodologia
utilizada y material open source para el que requiera
su utilizacion. Ademas un espacio de blog donde las
comunidades podrfan compartir sus experiencias,
sus resultados, ensefanzas de la metodologia que
se propone, asimismo otras que se podrian utilizar y
todo con el fin de ir alimentando una investigacion
para potenciar las ganas de aprender a través del
desarrollo de intereses y motivaciones de los nifios y
nifas.
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7.1 Mo%o de expansion,

Se establece desarrollar el proyecto desde una
perspectiva iterativa con la metodologia propuesta
en este proyecto de titulo. En una primera instancia
se define un plan de desarrollo en colaboracién con
Operacién Infancia. Este proceso es detallado en
la siguiente seccidn. Posteriormente, se establecen
formas de financiamiento y obtencién de recursos
para el desarrollo a corto plazo, haciendo referencia
al proceso iterativo que se debe llevar a cabo, y a
mediano plazo para implementar el sistema en su
totalidad.

SEGUNDO CICLO DE PROTOTIPADO CON OPERACION
INFANCIA

Durante el desarrollo de este proyecto de
titulo se trabaja en colaboracion con Operacion
Infancia para la implementacién de la Metodologia
y programa propuesto. En la reunién de cierre
con los facilitadores y directiva de Operacion
Infancia 2020, antes mencionada. Se destacd en
consecuencia de los resultados y el proceso de los
tres pilotos de laboratorios, una siguiente etapa
de implementacién a mayor escala, alin cuando se

DS TR BWiSN

vuelva a la “normalidad” post pandemia, es decir
colegios presenciales y mayor posibilidad de realizar
eventos en terreno, ya que de este modo se tiene la
posibilidad de encontrarse con los nifios y nifias de la
Araucania a lo largo del afio.

“Cosa de ir descubriendo joyitas a lo largo
y ancho de Chile con diversos intereses y
nosotros poder potenciarlo a la distancia
usando las herramientas que la tecnologia nos
regala...Gracias por hacer realidad un aspecto
de operacion infancia que necesitdbamos hace
tiempo.” (Tarek Giacaman)

A comienzos del mes de diciembre recién pasado
se dio la posibilidad de tener una reunién con Tarek
Giacaman de manera presencial en el estudio de
Horizontal, donde me comunica la intencidén de dar
inicio a un trabajo remunerado en conjunto para la
implementacién formal de lo que seria Operacion
Infancia 2021.
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El objetivo principal de esta sequnda etapa sera
aprovechar los recursos disponibles y robustecer el
proceso de iteracion de la metodologia en si misma,
para asi consolidar la propuesta y volver la propuesta
lo suficientemente atractiva y resuelta a diferentes
actores educacionales que podrian estar interesados
en ser parte de la red de colaboradores para asi
lograr “comercializar” de manera cooperativa el
proyecto.

PLAN FINANCIAMIENTO PARA OPERACION INFANCIA

Para el desarrollo del proyecto ya se encuentra
disponible un equipo que realiza las actividades
pertinentes a las etapas de la metodologia. Esto
mediante un trabajo voluntario que consta de dos
tipos. Por un lado, esta el equipo de gestion de
aproximadamente 30 personas. Y por otro lado,
se cuenta con la participacion de mas de 100
voluntarios que vuelven posible las actividades
directamente con los nifios y nifias.

Debido a que la realizacion de los talleres es
virtual, los recursos necesarios para ejecutar cada una
de las actividades suelen ser invertidos por quienes
realizan dichas tareas (ya sea uso de computadores,
luz, internet, entre otros).

Por otro lado, durante este proceso se
detect6 el interés de financiamiento para el
desarrollo de la implementacion por parte de
un privado que pretende destinar recursos para
el desarrollo de este proyecto de disefio y de Ia
implementacién con Operacion Infancia 2021. Lo
que busca resolver el pago pertinente a difusion,
evaluaciones con expertos, capacitaciones y entre
otras reestructuraciones y soportes que estan
mencionados en el Blueprint preliminar que muestro
a continuacion.

s @3

FONDOS
CONCURSABLES

MUSTAKIS .
2020 INNOVACION

EDUCATIVA

BLUEPRINT

El siguiente mapa busca sistematizar de manera
visual y méas sencilla los componentes del sistema
reestructurado y las partes intangibles de él
para presentar a la contraparte encargada del
financiamiento. En él se muestra las principales
etapas para la implementacion del programa y
como interactlan los principales agentes de este
en relacion a ellas (colaborador, facilitador, nifios y
apoderados) y entre ellas. Asi también cual es el rol
y la actividad de la que van siendo parte para que las
etapas puedan fluir y articularse adecuadamente para
el desarrollo futuro de este. Por lo anterior se incluye
en el cruce de las etapas, los puntos de contacto
y los procesos internos del proyecto necesarios a
desarrollar en las futuras etapas.

114

Imagen 76. Postu-

lacién a fondo con-

cursable Fundacion
Mustakis.

Fuente: http://www.
fundacionmustakis.

org/
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e invite a colaboradores
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Disefio de la presenta-
cion y concrecion de
alianza.

ACTIVIDADES
INTERNAS
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colaborador en la
plataforma.
Disefio de Pagina web
que permita revisar la
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respecto a la metodolo-
gia realizada.

Diagrama 24. Blueprint preliminar. Elaboracion propia.
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sus herramientas.

O Google Forms

Disefar dos formatos y
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dependera del territorio
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de aprendizaje.
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Designar persona
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mantencion y actualiza-
cién de la plataforma.
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youtube del proyecto,
comunidades privadas y
limites de privacidad.

Disefio de una
metodologia para
evaluar el impacto y
funcionamiento del
programa en iteracion.

Diseho de la bitacora
del facilitador buscando
que sea un espacio
versatil e intuitivo para
la poblacion de
contenido.
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PLAN PARA DISTRIBUCION Y EXPANSION

Una vez iterada la metodologia y sistema en su
totalidad, con sus complejidades resueltas (aunque
siempre abiertas al aprendizaje y nuevamente
reestructurar), se pretende implementar el proyecto
ya no como un piloto iterativo, sino como un sistema
abierto a establecer alianzas con otros actores
formando una red de colaboradores como se propuso
en la formulacién del proyecto.

Actualmente, el proceso se encuentra en etapa de
postulacién al Fondo Concursable de la Fundacion
Mustaki. Desde el 18 de noviembre hasta el 13 de
diciembre, todos los que deseen desarrollar o tengan
un proyecto innovador en el ambito de la educacion
podran participar de los Fondos Concursables
Mustakis 2020 para la innovacién educativa. Esta
iniciativa tiene como fin incentivar y potenciar
proyectos realizados en todo el territorio nacional
que permitan contribuir al fortalecimiento en la
formacion de competencias socioemocionales de
nifios, nifias y jovenes, y al desarrollo de herramientas
tecnolégicas que sirvan para el apoyo de la labor
docente y faciliten la automatizacién de los procesos
vinculados a ésta.

- Es de esta misma forma, que se pretende sequir
desarrollando lo anteriormente establecido, a medida
que se consoliden fondos tanto publicos como
privados.

- En términos précticos, la idea es establecer un
plan de implementacién con actores nacionales
primeramente. Para esto se define la elaboracion de
los siguientes recursos para difusién y promocion del
proyecto:

Pagina web que permita revisar la experiencia
levantada y aclare dudas con respecto a la
metodologia realizada.
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Diagrama 25. Proyeccion de expancién. Elaboracion propia.

Canal de youtube ya que permite generar
comunidades privadas en donde cada nifio y nifia
pueda promocionar sus experiencias realizadas.

Instagram y facebook, a modo de establecer
canales que permitan visualizar el proyecto.

Debido a la interaccion clave detectada en este
proyecto sobre el interés de los nifios y nifias en
establecer relaciones interculturales, se propone
a largo plazo generar un plan de expansién que
considere nuevos espacios de trabajo fuera de Chile.
Para esto se propone partir con el trabajo dentro de
Ameérica Latina, por los alcances y barreras de idioma
que puedan existir. Para en una etapa posterior,
expandir a experiencias que permitan el encuentro
entre dos 0 mas idiomas.






Conclusiones

Conclusiones

Comienzo esta investigacion con una inquietud
personal que mantuvo el motor de mi energia (con
altos y bajos) a lo largo del afio. Esa inquietud me
hace entrar en un mundo antes desconocido, la
educacion. Conociendo su contexto, complejidades
y dificultades que viven dia a dia profesores y
escuelas debido al inmenso grado de desigualdad y
vulnerabilidad en torno al sistema escolar.

“¢Pero qué tiene que ver eso con disefio?”, me
preguntaron varias veces. Pues como dijo Victor
Papanek (“Disefiar para el mundo de hoy"), todo lo
que hacemos casi siempre es disefiar, pues el disefio
es la base de toda actividad humana. El disefio
interviene favorablemente en los procesos educativos
y es una de las areas mas significativas en las que el
disefio puede traducirse en un bien social.
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